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Муниципальная программа

«Развитие культуры городского округа город Кулебаки на 2018-2025 годы»

(далее - Программа)

1. ПАСПОРТ муниципальной программы
	 Наименование

 программы
	Муниципальная программа «Развитие культуры городского округа город Кулебаки на 2018-2025 годы» (далее - Программа)

	 Заказчик программы
	Администрация  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Основание   разработки программы
	-Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (в ред. от 28.11.2015 г.);

-Федеральный Закон от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ «О библиотечном деле» (в ред. от 03.07.2017 г.);
-Постановление Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. № 299 "Об утверждении государственной программы "Развитие культуры Нижегородской области"; 

-Закон Нижегородской области  от 1 ноября 2008 года № 147-З «О библиотечном деле в Нижегородской области»;

-Постановление Правительства Российской Федерации от 3 марта 2012 г. № 186 «О федеральной целевой Программе  «Культура России» (2012-2018 г.г.) (в ред. от 17.02.2017 г.);

-Постановление администрации Кулебакского района Нижегородской области от 04.04.2013 г. № 732  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы,  направленные на повышение эффективности сферы культуры» (в ред. от 31.05.2017 г. №1079);

-Постановление Правительства Нижегородской области от 30.04. 2014 г. №298 (ред.от 19.03.2019 №170) «Об утверждении государственной программы «Социальная поддержка граждан Нижегородской области»;

-Постановление Правительства Нижегородской области от 24 января 2007 года № 24 (ред. от 17.08.2012 № 556) «О реабилитации инвалидов в Нижегородской области»;

-Распоряжение Правительства Нижегородской области № 1278-р от 2 июля 2010г. (ред. от 20.02.2015 № 245-р) «Об утверждении плана мероприятий по реализации в Нижегородской области в 2011-2015 годах Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года»;

-Постановление Правительства Нижегородской области от 23 марта 2007 г. № 86 (ред.от 14.12.2018 № 857) «Об утверждении порядка предоставления материальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в виде денежных средств».

	Разработчик программы
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Ответственный исполнитель программы
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Соисполнители программы
	Муниципальные бюджетные учреждения культуры городского округа город Кулебаки Нижегородской области, 

муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования городского округа город Кулебаки Нижегородской области , ГКУ НО «Центра социальной защиты населения»

	Подпрограммы муниципальной программы
	1.«Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры городского округа» 

2. «Поддержка  и развитие дополнительного образования детей».

3. «Наследие».

	Цель программы
	Создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.

	Задачи программы 
	1. Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных  бюджетных учреждений культуры  округа.

2. Поддержка  профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований; повышение творческого потенциала округа.

3. Сохранение  культурного наследия, расширение доступа населения  к культурным ценностям и информации округа, создание единого культурного пространства; повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

	Этапы и сроки реализации программы
	Программа реализуется в течение 2018-2025 годов.
Программа реализуется в один этап.

	Объемы финансирования программы (в разбивке по подпрограммам)
	Муниципальная программа «Развитие культуры городского округа город Кулебаки  на 2018-2025 годы»                                                                            
Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, 

тыс.руб.

2018 

2019  

2020  

2021

2022

2023

2024

2025

Всего

130708,3

188938,5

158116,5

146047,9

144761,6

146259,6

148890,7

143950,7

1207673,8

федеральный бюджет

488,4

487,7

373,3

184,2

189,7

189,7

0

0

1913,0

областной бюджет

20765,5

48913,9

15249,1

16443,7

18665,4

36999,5

17084,2

12084,2

186205,5

бюджет городского округа 

107616,4

138248,9

140748,1

128953,0

125386,5

108413,4

130510,5

130570,5

1010447,3

собственные средства

813,0

663,0

706,0

282,0

335,0

310,0

848,0

848,0

4805,0

привлеченные средства

1025,0

625,0

1040,0

185,0

185,0

347,0

448,0

448,0

4303,0

Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры  городского округа»     
Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018 

2019  

2020 

2021

2022

2023

2024

2025

Всего

4880,9

46975,4

3442,4

2141,7

842,4

2210,6

7574,0

2574,0

70641,4

федеральный бюджет

473,3

473,3

373,3

184,2

189,7

189,7

0

0

1883,5

областной бюджет

198,9

34721,2

131,2

64,7

59,9

59,9

6304,0

1304,0

42843,8

бюджет городского округа

2738,7

10870,9
1567,9

1692,8

342,8

1591,0

320,0

320,0

19444,1

собственные средства

610,0

460,0

500,0

150,0

200,0

170,0

650,0

650,0

3390,0

привлеченные средства

860,0

450,0

870,0

50,0

50,0

200,0

300,0

300,0

3080,0
Подпрограмма 2. «Поддержка и развитие дополнительного образования детей»                                                                                                    
Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018 

2019  

2020 

2021

2022

2023

2024

2025

Всего

208,0 

208,0

206,0 

132,0

135,0

180,0

218,0

218,0

1505,0

бюджет городского округа

0

0

0

0

0

40,0

20,0

20,0

80,0

собственные средства

 203,0

203,0

 206,0

132,0

135,0

140,0

198,0

198,0

1415,0

привлеченные средства  

5,0

5,0

0

0

0

0

0

0

10,0

Подпрограмма 3. «Наследие»                                                                    
Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018 

2019  

2020  

2021

2022

2023

2024

2025

Всего

125619,4

141755,1

154468,1

143774,2

143784,2

143869,0

141098,7

141158,7

1135527,4
федеральный бюджет

15,1

14,4

0

0

0

0

0

0

29,5

областной бюджет

20566,6

14192,7

15117,9

16379,0

18605,5

36939,6

10780,2

10780,2

143361,7

бюджет  городского округа 

104877,7

127378,0
139180,2

127260,2

125043,7

106782,4

130170,5

130230,5

990923,2

привлеченные средства

160,0

170,0

170,0

135,0

135,0

147,0

148,0

148,0

1213,0



	Индикаторы достижения цели 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы
Плановое значение по годам

2018  

(факт)

2019  

2020  

2021

2022

2023

2024

2025

Муниципальная программа «Развитие культуры городского округа город Кулебаки  на 2018-2025 годы»

Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры  городского округа»

Задача 1.1.  Сокращение  количества муниципальных бюджетных учреждений культуры городского округа, требующих ремонта.
Индикатор 1.1.1. Доля отремонтированных учреждений культуры ,%
91

96,9
100

100

100

100


100

100

100
Задача 1.2. «Улучшение материально-технической базы  учреждений культуры  городского округа»

Индикатор 1.2.1. Доля учреждений культуры оснащенных компьютерной техникой (в т.ч. взамен изношенной), светотехническим и музыкальным  оборудованием, музыкальными инструментами от общего количества учреждений культуры городского округа, %
90,6

96,8
100

100

100

100

100

100

100
Подпрограмма 2. «Поддержка и развитие дополнительного образования детей» 
Задача 2.1. Развитие фестивальной, конкурсной  деятельности, способствующей увеличению количества учащихся, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий; выявление и поддержка одаренных детей.
Индикатор 2.1.1. Доля учащихся МБУ ДО, ставших победителями и призерами областных межрегиональных всероссийских, международных мероприятий,  %
12,5

13,2

13,3

13,4
13,5
13,6
13,7
13,7
13,8
Индикатор 2.1.2. Охват детей (7-17 лет) дополнительным образованием от общего количества детей данного возраста, % 

21,58

21,9
21,9
22,0
22,0
22,1
22,1
22,1
22,1
Подпрограмма 3. «Наследие» 

Задача 3.1. Повышение доступности и качества библиотечных услуг, поддержка и развитие самодеятельного художественного творчества.
Индикатор 3.1.1. Охват населения библиотечным обслуживанием, %
38,5
39,5

40,0

40,0
40,0
40,0
40,05
40,07
40,07
Индикатор 3.1.2. Охват населения округа культурно-массовыми мероприятиями, на 1000 чел.

73,4

75,6
76,5
76,6
76,7
76,7
76,7
76,8
76,8
Индикатор 3.1.3. Охват населения округа, участвующего в занятиях  клубных формирований, %
4,98

5,2
5,27
5,27
5,28
5,28
5,29
5,29
5,3
Задача 3.2.  Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры
Индикатор 3.2.1. Уровень удовлетворенности граждан округа, качеством предоставляемых услуг, %
70,0 

75,0 

80,0 

85,0  

87,0

89,0

90,0

92,0

95,0

Индикатор 3.2.2. Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента РФ от 07.05.2012 года № 597, к средней заработной плате по округу, %
86,0  

103,0
96,0

96,0

96,0
96,0
96,0
96,0
96,0


	Показатели непосредственных результатов 
	Наименование целевого индикатора показателя
Начальный (базовый) уровень на момент реализации Программы

Плановое значение по годам

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных  учреждений культуры  городского округа»
Задача 1.1.  Сокращение  количества муниципальных бюджетных учреждений культуры городского округа, требующих ремонта.
Непосредственный результат 1.1.1.Число отремонтированных учреждений, ед.
29/32
30/31
31/31
31/31
31/31
31/31
31/31
31/31
31/31
Задача 1.2. Улучшение материально-технической базы  учреждений культуры  городского округа

Непосредственный результат 1.1.2.Количество учреждений культуры городского округа, оснащенных  компьютерной техникой (в т.ч. взамен изношенной), светотехническим и музыкальным оборудованием, музыкальными инструментами от общего количества учреждений культуры, ед./ед.
29/32

30/31

31/31

31/31

31/31

31/31

31/31

31/31

31/31

Подпрограмма 2. «Поддержка и развитие дополнительного образования детей»                                                                                                    
Задача 2.1. Развитие фестивальной, конкурсной  деятельности, способствующей увеличению количества учащихся, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий; выявление и поддержка одаренных детей.
Непосредственный результат 2.1.1.Количество учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий,  чел.

 154

165
167
169
170
171
172
173
174
Непосредственный результат  2.1.2.Количество детей (7-17 лет)  охваченных дополнительным образованием от общего количества детей данного возраста, чел./чел. 
1230/5698

1253/5698

1253/5698 

1255/5698

1255/5698

1257/5698

1257/5698

1260/5698

1260/5698

Подпрограмма 3. «Наследие»

Задача 3.1.   Повышение доступности и качества библиотечных услуг, поддержка и развитие самодеятельного художественного творчества
Непосредственный результат 3.1.1.Количество пользователей библиотек, чел.

19000

19055
19058
19060 .

19062
19065
19067
19070
19075
Непосредственный результат 3.1.2.Количество культурно-массовых мероприятий, ед.
3534

3642
3645

3647
3649
3650
3652
3654
3655
Непосредственный результат 3.1.3.Количество участников в клубных формированиях, чел.

 2400

2507
2510
2510
2515
2515
2520
2520
2525
Задача 3.2.  Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.
Непосредственный результат 3.2.1.Число граждан, принявших участие в опросах об уровне удовлетворенности качеством предоставляемых услуг, чел.

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

Непосредственный результат 3.2.2.Средняя заработная плата работников учреждений культуры, руб.

19193,6

24778,81
24337,98

24337,98

24337,98

24337,98

24337,98

24337,98

24337,98




2.Текстовая часть муниципальной программы.   

2.1. Характеристика текущего состояния.
Задачу  пропаганды культурных и нравственных ценностей, сохранения и развития традиционной народной культуры, развития самодеятельного художественного творчества, декоративно-прикладного искусства и ремесел, решают библиотеки, культурно-досуговые учреждения, детские  школы искусств. 

В городском округе город Кулебаки обеспечена доступность организаций культуры путем оптимального размещения сети организаций культуры с учетом норм минимально необходимых видов организаций культуры  и нормативов обеспеченности организациями культуры и представлена:

15 библиотеками, объединенными  в МБУК «ЦБС», 

10 учреждениями культурно-досугового типа, объединенными в МБУК «ЦКС»,

МБУК «Культурно-досуговый комплекс» в состав которого входит Дворец культуры  им.Дубровских, 

Детской художественной школой, 

3 детскими школами искусств.

За период 2017-2019 г.г. значительно улучшилась материально-техническая база учреждений культуры и искусства. Капитально отремонтированы Центральная библиотека,  Дом культуры с.Мурзицы, клуб п.Первомайский, Дом культуры с.Теплово, частично Дом культуры п.Велетьма, клуб с.Шилокша, ДК с.Ломовка. В 2019 году  по адресной инвестиционной программе Нижегородской области проводится капитальный ремонт Дворца культуры им.Дубровских на сумму свыше 40,0 млн.рублей.

 Учреждения культуры и искусства неплохо оснащены компьютерной техникой (120 комплектов в их распоряжении). 

Активно работают информационно-компьютерные центры на базе всех 15 библиотек.

Имеется хороший кадровый потенциал квалифицированных специалистов, работающих в библиотеках (86%) и школах искусств (100%).

На протяжении последних пяти лет стабильными остаются показатели деятельности учреждений культуры и искусства (кол-во пользователей библиотек, проводимых мероприятий, участников в них, клубных формирований, учащихся школ искусств, число лауреатов конкурсов, число педагогов, имеющих высшую и 1 квалификационную категории и т.д.).

С целью поиска и поддержки талантливых людей в округе  отделом по культуре, развитию спорта и молодёжной политике учреждены ежегодные муниципальные конкурсы разного направления. Это: областной конкурс детского рисунка «Графический натюрморт», открытый конкурс творческих работ «Картины родной стороны», конкурс хореографического искусства «Терпсихора», конкурс эстрадной песни «Молодые голова», конкурс дуэтов исполнителей популярной песни «Песня на двоих», поэтический конкурс «Поэзии волшебные мгновенья», конкурс патриотической песни «Тальяночка», конкурс театральных коллективов «Театральная маска», конкурс среди  сельских культурно-досуговых учреждений «Село талантов», фестиваль-конкурс декоративно-прикладного искусства  «Золотая соломка» и другие.

Ежегодно учреждения принимают участие в 60-70 конкурсах, лауреатами и дипломантами становятся до 120 человек (в том числе международного уровня – до 20 чел., всероссийского – до 20 чел.).

В округе достаточное количество клубных формирований (187), созданных по самым разным направлениям (хореография, вокал, театральное искусство, декоративно-прикладное творчество и т.д.) и разных категорий граждан. На базе культурно-досуговых учреждений клубного типа работают 10 творческих коллективов, носящих почетное звание "Народный (Образцовый) самодеятельный коллектив Нижегородской области".

Основными проблемами, напрямую влияющими на качественное исполнение учреждениями культуры своего предназначения, являются: 

-низкий процент квалифицированных специалистов, работающих в учреждениях культуры клубного типа -52%. Недостаточно  специалистов  по востребованным творческим направлениям – режиссер, хореограф, хормейстер, преподаватели по классу скрипки, гитары и пр.;

-в большинстве  учреждений не обеспечена доступность  для лиц с ограниченными возможностями здоровья, что мешает активному вовлечению данных лиц в социокультурную жизнь округа.

В связи с реализацией проекта моногорода Кулебаки «Новый город для молодёжи», учитывая результаты проведенных мониторингов среди населения по организации досуга,    необходимо пересмотреть  организацию системы работы учреждений культуры, внедрив новые формы работы. 

Муниципальная программа позволит внести позитивные изменения в улучшение качества жизни населения округа. 
	Текущая ситуация 
	Преимущества 

(сильные стороны)  
	Недостатки 
(слабые стороны)  
	Меры воздействия 
	Перспективы, возможности

	Сокращение  количества муниципальных бюджетных учреждений культуры городского округа, требующих ремонта

	Всего муниципальных бюджетных  учреждений культуры округа:
-школ искусств - 4 ед.
-библиотек - 15 ед.
-учреждений клубного типа – 11 ед.
-бухгалтерия – 1 ед.
Всего 31 здание и территория городского парка.


	Отремонтировано:
-библиотек - 7 ед.

-учреждений клубного типа – 6 ед.

-бухгалтерия – 1 ед.
	Требуют ремонта:

-капитального: ДК им.Дубровских; Детская художественная школа (фасад), Детская школа искусств (фасад, бойлерная)
-текущего: ДК с.Ломовка, клуб с.Шилокша, центральная детская библиотека, Гремячевская и Шилокшанская библиотеки, Гремячевская ДШИ  (ремонт пола, оборудование санузла для персонала) и Саваслейская (реконструкция крыльца) ДШИ;
-периодического ежегодного: детские школы искусств, клубные учреждения, библиотеки (как места общественного ежедневного пребывания большого количества людей);
-реновация здания Центра досуга;

-строительство модульного Дома культуры с.Шилокша;

-благоустройство парка и оснащение его аттракционами.


	Необходимо капитально отремонтировать здание Дворца культуры (демонтаж, а впоследствии ремонт потолка, пола, стен, декоративное оформление большого зала).
Произвести  текущие ремонты Дома культуры с.Ломовка (демонтаж стен, сцены, пола, потолка; приобретение материалов;   ремонт внутренних помещений; замена дверей, оконных блоков), клуба с.Шилокша (ремонт внутренних помещений), центральной детской библиотеки (ремонт внутренних помещений).
Произвести благоустройство городского парка (очистка пруда, ремонт или замена мостика на островок,  обустройство  крытой концертной площадки, воркаут-площадки,  установка  современного туалета, очистка парка от мусора,  установка большего количества светильников, установка фонтана в центре, посадка новых деревьев и цветов, установка системы полива). 
	При благоприятных условиях прогнозирования все учреждения культуры будут капитально отремонтированы и иметь финансовые возможности для проведения необходимых текущих ремонтов в случае их необходимости.
Все это будет способствовать  охвату большего количества населения работой учреждений культуры, увеличению количества  мероприятий на платной основе.

Благоустройство парка позволит сделать его местом излюбленного отдыха кулебачан, будет способствовать  оздоровлению населения, увеличит число мероприятий на платной основе.

	 Улучшение материально-технической базы  учреждений культуры  городского округа

	Всего учреждений культуры округа:

-школ искусств - 4 ед.

-библиотек - 15 ед.

-учреждений клубного типа – 11 ед.

-бухгалтерия – 1 ед.
Всего 31 здание и территория городского парка.


	Частично оснащены мебелью, техникой, инвентарем:
-школ искусств - 4 ед.

-библиотек – 15 ед.

-учреждений клубного типа – 11 ед.

-бухгалтерия – 1 ед.


	Требуется периодическое обновление материально-технической базы всех учреждений культуры и искусства.  

Процент износа в целом по культуре составляет:

-здания -50%

-мебель -80%

-оргтехника – 30%

-музыкальная и световая аппаратура-50% 
-музыкальные инструменты-50%

-аттракционы городского парка – 100%

-костюмы и реквизит-30%

-наглядные пособия – 30%

-одежда сцены-90%.
Необходимость открытия современной модельной библиотеки на базе библиотеки №4.

	В настоящее время необходимо приобретение стеллажей для библиотеки городской библиотеки №4; мебели для учреждений культуры;  звуковой и световой аппаратуры, телевизионного монитора для трансляций концертных программ для  Дворца культуры им.Дубровских; звуковой и световой аппаратуры для Домов культуры и клубов поселений, а именно:
-Концертное звуковое оборудование - 8 комплектов;

-Концертное световое оборудование – 6 отдельных единиц, 5 комплектов полностью;

-специализированный транспорт – 1 ед.;

-кинооборудование – 5 ед.;

-телевизионный монитор для трансляций концертных программ – 1 ед.

-механическое оборудование сцены- 1 ед.

-проекторы 4 ед.;

-экраны для проекторов – 5 ед.;

-музыкальные инструменты – 24 ед.

-ремонт концертного рояля ДК им.Дубровских – 2 ед.

-кресла в зрительные залы – 930 ед.

-одежда сцены-7 комплекта.

Для оснащения городского парка необходимо приобретение:

-урн -5 шт.

-скамеек - 200 шт.
-аттракционов – 3 ед.

-детского городка – 1 ед.

-гироскутеров -4 шт.

-электросамокатов -4 шт.

-роликовых коньков -6 пар.
	При благоприятных  условиях прогнозирования все учреждения культуры будут иметь хорошую материально-техническую базу, что позволит улучшить качество организации досуга жителей и гостей округа, способствовать  охвату большего количества населения работой учреждений культуры, увеличению количества  мероприятий на платной основе.
Проведение активного отдыха кулебачан в городском парке  будет способствовать оздоровлению населения жителей округа.
Открытие современной модельной библиотеки позволит повысить престиж библиотек среди населения и увеличить количество читателей.

	Развитие фестивальной, конкурсной  деятельности, способствующей увеличению количества учащихся, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий; выявление и поддержка одаренных детей

	В городском округе г.Кулебаки количество учреждений дополнительного образования в сфере культуры – 4.

Количество зданий – 4 ед.

Количество обучающихся в школах искусств -1244 чел.
Ежегодное количество победителей и  лауреатов конкурсов  регионального областного, всероссийского, международного значения в среднем 165 чел.
Кадровый потенциал учреждений искусств  составляет 100% специалистов.
	Ежегодно увеличивается количество учащихся школ искусств, победителей и  лауреатов конкурсов  регионального областного, всероссийского, международного значения.

Педагогический состав учреждений постоянно повышает свою квалификацию, участвуя в курсах повышения различного уровня. 
	Требуется периодическое обновление музыкальных инструментов, методических и наглядных пособий.
50% инструментов  имеют физический износ 80%.

Нехватка специалистов по отдельным предметам (гитара, скрипка, ударные инструменты, хореография).


	Необходимо приобретение ряда музыкальных инструментов и оборудования  для ведения учебного процесса в количестве:
-рояль 1 шт.
-пианино -6 шт.

-аккордеон 5 шт.

-гитара 6 шт.

-балалайка 1 шт.
-скульптурные станки -15 шт.

-концертное световое оборудование – 12 ед.;

-концертное звуковое оборудование -4 ед., 1 комплект полностью.

-чучел птиц и животных,  муляжей и наглядных пособий;
-специализированное оборудование в соответствии с образовательными программами учреждений  -48 ед.
Привлечение в МБУ ДО преподавателей по нужным дисциплинам
	Увеличение охвата детей и подростков в возрасте 6-18 лет дополнительным образованием в сфере культуры, а также лауреатов и дипломантов конкурсов разных уровней.
Увеличение количества выпускников, связавших свою дальнейшую судьбу с профессией музыканта или художника.


	Повышение доступности и качества библиотечных услуг, поддержка и развитие самодеятельного художественного творчества

	Количество учреждений МБУК «ЦБС» -1 ед.

Количество зданий библиотек МБУК «ЦБС» - 15 ед.

Книжный фонд библиотек ЦБС составляет 218462 ед.

Процент специалистов-работников библиотек -86%.

	Книжный фонд ежегодно пополняется порядка 240 экземпляров литературы на всю численность населения округа, периодических изданий  и 160  комплектов, литературы по 23 наименованиям, тем самым обеспечивается его сохранность и частичная обновляемость периодических  изданий. 
	Недостаточное финансирование на комплектование книжных фондов.  
Необходима пополняемость  литературы 250 экз. в год на 1000 жителей (в Нижегородской области 82 экз. на 1000 жителей).
	Необходимо приобретение отраслевой литературы (по различным направлениям деятельности) и художественной литературы (по различным жанрам). 
	Полное обновление библиотечного фонда позволит увеличить количество читателей и людей, посещающих мероприятия, проводимый библиотеками ЦБС тем самым повысив интеллектуально-культурный уровень населения округа.

	Количество учреждений, предоставляющих услуги по организации досуга населения  2 - МБУК «КДК» и МБУК «ЦКС». МБУК «ЦКС» имеет 10 подведомственных учреждений– Дома культуры и клубы поселений.

Количество культурно-досуговых, массовых, профилактических   мероприятий составляет 3642 ед. в год.
	Количество культурно-досуговых, массовых, профилактических   мероприятий увеличивается ежегодно в рамках национального проекта «культура» до 2024 г. количество участников мероприятий вырастет до 15%.

 
	Недостаточное финансирование, выделяемое   на проведение мероприятий, муниципальных конкурсов, проектов. Нехватка специалистов в учреждениях клубного типа (хореографы, режиссеры).
	Привлечение  специалистов нужной направленности   в клубные учреждения, повышение квалификации уже работающих специалистов. 
	Организация качественного досуга населения, привлечение жителей   округа к занятиям в клубных формированиях и  к участию в мероприятиях. 

Внедрение в практику работы инновационных проектов и практик, направленных на организацию досуга и повышение культурного потенциала населения округа. 


	Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры

	Муниципальные услуги и работы согласно муниципальных заданий  оказываются:

-МБУК «ЦБС» (16 библиотек);

-3 детскими школами искусств;

-1 детской  художественной школой;

-1 МБУК «Культурно-досуговый комплекс»;

-МБУК ЦКС» (10 клубов и Домов культуры)
-1 МБУК «ЦБУКиС».
Услуги и работы предоставляются потребителям в полном объеме. 
	Субсидии на оказание муниципальных услуг библиотеками, школами искусств, учреждениями культуры  клубного типа, бухгалтерией  предоставляются  и используются согласно установленных сроков.
	Недостаточное выделение субсидий на оказание муниципальных услуг и работ.
	Выделение дополнительных сумм субсидий позволит  привлечь в учреждения   специалистов требуемого профиля, тем самым обеспечивая  более качественное выполнение муниципальных заданий учреждений;  обеспечить бесперебойную работу учреждений.
	Повышение заработной платы работников учреждений культуры. 
Повышение престижа профессий в сфере «культуры».

Улучшение качества  оказания муниципальных услуг и работ.


2.2. Цели, задачи.

Цель программы – создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.

Для достижения поставленной цели необходимо выполнение следующих задач:

1. Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа.

2. Поддержка  профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований; повышение творческого потенциала округа.

3. Сохранение  культурного наследия, расширение доступа населения  к культурным ценностям и информации округа, создание единого культурного пространства; повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.
2.3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

      Действие муниципальной программы предусмотрено в  2018-2025 годы. Муниципальная программа реализуется в один этап.

2.4. Перечень основных мероприятий муниципальной программы.

Информация об основных мероприятиях программы отражена в Таблице  1.
Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры городского округа 

                                                                                    город Кулебаки на 2018-2025 годы»                                                                            Таблица 1.
	№

п/п
	Наименование

мероприятия
	Категория расходов (капвложения НИОКР и прочие расходы)
	Сроки

выполнения
	Исполнители

мероприятий
	Источники
финансирования
	Объем финансирования (по годам) тыс.руб.  



	
	
	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Всего

 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Цель муниципальной  программы:
Создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.

.


	Всего
	130708,3
	188938,5
	158116,5
	146047,9
	144761,6
	146259,6
	148890,7
	143950,7
	1207673,8

	
	федеральный бюджет
	488,4
	487,7
	373,3
	184,2
	189,7
	189,7
	0
	0
	1913,0

	
	областной бюджет
	20765,5
	48913,9
	15249,1
	16443,7
	18665,4
	36999,5
	17084,2
	12084,2
	186205,5

	
	бюджет городского округа 
	107616,4
	138248,9
	140748,1
	128953,0
	125386,5
	108413,4
	130510,5
	130570,5
	1010447,3

	
	собственные 

средства
	813,0
	663,0
	706,0
	282,0
	335,0
	310,0
	848,0
	848,0
	4805,0

	
	привлеченные средства
	1025,0
	625,0
	1040,0
	185,0
	185,0
	347,0
	448,0
	448,0
	4303,0

	Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры городского округа»
	Всего
	4880,9
	46975,4
	3442,4
	2141,7
	842,4
	2210,6
	7574,0
	2574,0
	70641,4

	
	федеральный бюджет
	473,3
	473,3
	373,3
	184,2
	189,7
	189,7
	0
	0
	1883,5

	
	областной бюджет
	198,9
	34721,2
	131,2
	64,7
	59,9
	59,9
	6304,0
	1304,0
	42843,8

	
	бюджет городского округа 
	2738,7
	10870,9
	1567,9
	1692,8
	342,8
	1591,0
	320,0
	320,0
	19444,1

	
	собственные 

средства
	610,0
	460,0
	500,0
	150,0
	200,0
	170,0
	650,0
	650,0
	3390,0

	
	привлеченные средства
	860,0
	450,0
	870,0
	50,0
	50,0
	200,0
	300,0
	300,0
	3080,0

	Задача 1.1. Сокращение количества муниципальных бюджетных учреждений культуры городского округа, требующих ремонта.


	Всего
	4510,4
	46531,5
	2929,3
	2091,7
	842,4
	2140,6
	7344,0
	2344,0
	68733,9

	
	федеральный бюджет
	363,3
	373,3
	373,3
	184,2
	189,7
	189,7
	0
	0
	1673,5



	
	областной бюджет
	157,4
	34686,1
	131,2
	64,7
	59,9
	59,9
	6304,0
	1304,0
	42767,2



	
	бюджет городского округа
	2549,7
	10562,1
	1054,8
	1642,8
	342,8
	1591,0
	140,0
	140,0
	18023,2



	
	собственные 

средства
	610,0 
	460,0 
	500,0 
	150,0
	200,0
	150,0
	600,0
	600,0
	3270,0



	
	привлеченные средства
	830,0
	450,0
	870,0
	50,0
	50,0
	150,0
	300,0
	300,0
	3000,0



	1.1.1.
	Проведение ремонтных работ в МБУК «КДК» 
	Капвложения/ прочие расходы
	В течение года

 2018-2021гг., 

2023-2025гг.
	ОКРСиМП, МБУК «КДК»
	областной бюджет
	0
	34172,3
	0
	0
	 0
	 0
	0 
	 0
	34172,3

	
	
	
	
	
	бюджет городского округа
	1753,0
	9571,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	11324,5

	
	
	
	
	
	собственные средства
	200,0
	200,0
	200,0
	0
	0
	0
	200,0
	200,0
	1000,0 

	
	
	
	
	
	привлеченные средства
	50,0
	50,0
	50,0
	0
	0
	50,0
	50,0
	50,0
	300,0 

	1.1.2.
	Проведение ремонтных работ в МБУК «ЦБС»
	прочие расходы
	В течение года

 2018-2021гг.

2024-2025гг.
	ОКРСиМП,

МБУК «ЦБС»
	бюджет городского округа
	685,7
	549,7
	492,0
	1200,0
	0
	0
	20,0
	20,0
	2967,4



	
	
	
	
	
	областной бюджет
	0
	350,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	350,0



	
	
	
	
	
	привлеченные средства  
	100,0
	100,0
	120,0
	0
	0
	0
	50,0
	50,0
	420,0



	1.1.3.
	Проведение ремонтных работ в МБУК «ЦКС» в т.ч. в рамках Национального проекта «Культура» регионального проекта «Обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры («Культура малой родины)»
	прочие расходы
	В течение года

 2018-2025 гг.
	ОКРСиМП, МБУК «ЦКС»


	федеральный бюджет
	363,3
	373,3
	373,3
	184,2
	189,7
	189,7
	0
	0
	1673,5



	
	
	
	
	
	областной бюджет
	157,4
	163,8
	131,2
	64,7
	59,9
	59,9
	0
	0
	636,9



	
	
	
	
	
	бюджет городского округа
	16,0 
	440,9
	32,8
	442,8
	342,8
	91,0
	20,0
	20,0
	1406,3



	
	
	
	
	
	привлеченные средства  
	680,0 
	300,0
	700,0
	50,0
	50,0
	100,0
	200,0
	200,0
	2280,0



	1.1.4.
	Проведение ремонтных работ в МБУ ДО «ДХШ»
	прочие расходы
	2-4 кв.

2018-2020 гг.
2022-2025гг.
	ОКРСиМП, МБУ ДО «ДХШ»
	бюджет городского округа
	0
	0
	150,0
	0
	0
	1500,0
	20,0
	20,0
	1690,0



	
	
	
	
	
	собственные средства  
	210,0


	200,0
	200,0
	0
	50,0
	50,0
	100,0
	100,0
	910,0



	1.1.5.
	Проведение ремонтных работ в МБУ ДО «СДШИ»
	прочие расходы
	2-4 кв.

2018-2020 гг.
2022-2025гг.
	ОКРСиМП, МБУ ДО «СДШИ»
	бюджет городского округа
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	20,0
	20,0
	40,0



	
	
	
	
	
	собственные средства    
	200,0
	60,0
	100,0
	0
	50,0
	50,0
	100,0
	100,0
	660,0

	1.1.6.
	Проведение ремонтных работ в МБУ «ЦБУКиС»
	прочие расходы
	1 кв.

2018 г.,

в течение года 2024- 2025 гг.
	ОКРСиМП, МБУ «ЦБУКиС»
	бюджет городского округа
	95,0

 
	0
	0
	0
	0
	0
	20,0
	20,0
	135,0



	1.1.7
	Проведение ремонтных работ в МБУ ДО «ДШИ»
	прочие расходы
	В течение года

 2021-2025 гг.
	ОКРСиМП, МБУ ДО «ДШИ»
	бюджет городского округа
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	20,0
	20,0
	40,0

 

	
	
	
	
	
	собственные средства  
	0
	0
	0
	50,0
	50,0
	50,0
	100,0
	100,0
	350,0

	1.1.8.
	Проведение ремонтных работ в МБУ ДО «ГДШИ»
	прочие расходы
	В течение года

 2020-
2022 гг.
2024-2025гг.
	ОКРСиМП, МБУ ДО «ГДШИ»
	бюджет городского округа
	0
	0
	380,0
	0
	0
	0
	20,0
	20,0
	420,0

	
	
	
	
	
	собственные средства    
	0
	0
	0
	100,0
	50,0
	0
	100,0
	100,0
	350,0

	1.1.9.
	Реновация здания Центра досуга под Центр ремесел в рамках» национального проекта «Культура» Федерального проекта «Культурная среда» регионального проекта «Обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры («Культурная среда»)» (проведение ремонтных работ)
	Капвложения/ прочие расходы
	В течение года 2024г.
	Администрация гог, ОКРСиМП


	областной бюджет  
	0
	0
	0
	0
	 0
	0 
	6304,0
	0 
	6304,0

	1.1.10.


	Строительство модульного Дома культуры в с.Шилокша
	Капвложения/ прочие расходы
	В течение
2025г..
	Администрация гог, ОКРСиМП
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1304,0
	1304,0

	
	
	
	
	
	бюджет городского округа
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 1.2. «Улучшение материально-технической базы учреждений культуры городского округа»
	Всего, в т.ч.
	370,5
	443,9
	513,1
	50,0
	0 
	70,0
	230,0 
	230,0
	1907,5

	
	федеральный бюджет
	110,0
	100,0
	0
	0
	0 
	0 
	0 
	 0
	210,0 

	
	областной бюджет
	41,5
	35,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	76,6

	
	бюджет городского округа
	189,0
	308,8
	513,1
	50,0
	0
	0
	180,0 
	180,0
	1420,9

	
	собственные средства
	0
	0
	0
	0
	0
	20,0
	50,0
	50,0
	120,0

	
	привлеченные средства
	30,0
	0
	0
	0
	0
	50,0
	0
	0
	80,0

	1.2.1.
	Оснащение МБУК «ЦКС» компьютерной техникой, светотехническим и музыкальным оборудованием музыкальными инструментами, инвентарем
	прочие расходы
	В течение года 2018г.

2023-2025гг.
	ОКРСиМП, 

МБУК «ЦКС»
	федеральный бюджет
	10,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	6,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	6,3

	
	
	
	
	
	бюджет городского округа
	12,7
	0
	0
	0
	0
	0
	120,0
	120,0
	252,7

	
	
	
	
	
	привлеченные средства   
	30,0
	0
	0
	0
	0
	50,0
	0
	0
	80,0

	1.2.2.
	Оснащение МБУ ЦБУКиС компьютерной техникой
	прочие расходы
	В течение года 2018г. 2020г.
	ОКРСиМП, МБУ «ЦБУКиС»
	бюджет городского округа
	175,0
	0
	150,0
	0
	0
	0
	0
	0
	325,0

	1.2.3.
	Оснащение МБУК «ЦБС» мебелью, оборудованием, компьютерной техникой
	прочие расходы
	В течение года 2018-2019гг.

2021г.

2024-2025гг.
	ОКРСиМП,

МБУК «ЦБС»
	федеральный бюджет
	100,0
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	200,0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	35,2
	35,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	70,3

	
	
	
	
	
	бюджет городского округа
	1,3
	308,8
	0
	50,0
	0
	0
	10,0
	10,0
	380,1

	1.2.4.
	Создание модельной библиотеки в рамках Национального проекта «Культура» регионального проекта «Обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры («Культурная среда»)» на базе Центральной детской библиотеки и городской библиотеки №4
	прочие расходы
	В течение года 2022 г., 2024 г.
при наличии финансирования  
	ОКРСиМП,

МБУК «ЦБС»
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2.5.
	Оснащение МБУК «КДК» компьютерной техникой, светотехническим и музыкальным оборудованием музыкальными инструментами, инвентарем
	прочие расходы
	В течение года 2020г.

2023-2025гг.
	ОКРСиМП,

МБУК «КДК»
	бюджет городского округа
	0
	0
	363,1
	0
	0
	0
	10,0
	10,0
	383,1

	
	
	
	
	
	собственные средства 
	0
	0
	0
	0
	0
	20,0
	10,0
	10,0
	40,0

	1.2.6.
	Создание виртуального концертного зала во Дворце культуры им.Дубровских МБУК «КДК»
	прочие расходы
	В течение года 2022 г.
при наличии финансирования
	ОКРСиМП,

МБУК «КДК»
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0 
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2.7.
	Участие некоммерческой организации ДК им.Дубровских ВПК «Каскад» в конкурсе на предоставление субсидий некоммерческим организациям в рамках национального проекта «Культура» регионального проекта «Создание условий для реализации творческо-го потенциала нации («Творческие люди»)
	прочие расходы
	В течение года

2022г.   
	ОКРСиМП,

МБУК «КДК»
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2.8.
	Оснащение МБУ ДО «ДШИ», МБУ ДО «ДХШ», МБУ ДО «ГДШИ», МБУ ДО «СДШИ» компьютерной техникой,  светотехническим и музыкальным оборудованием, музыкальными инструмента-ми, инвентарем
	прочие расходы
	В течениегода 2024-2025гг.
	ОКРСиМП

МБУ ДО «ДШИ», МБУДО «ДХШ», МБУДО «ГДШИ», МБУДО «СДШИ»
	бюджет городского округа
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	40,0
	40,0
	80,0

	
	
	
	
	
	собственные средства 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	40,0
	40,0
	80,0

	2. Подпрограмма 

«Поддержка и развитие дополнительного образования детей»
	Всего
	208,0 
	208,0
	206,0 
	132,0
	135,0
	180,0
	218,0
	218,0
	1505,0

	
	бюджет городского округа 
	0
	0
	0
	0
	0
	40,0
	20,0
	20,0
	80,0

	
	собственные

средства
	 203,0
	203,0
	 206,0
	132,0
	135,0
	140,0
	198,0
	198,0
	1415,0

	
	привлеченные средства  
	5,0
	5,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,0

	Задача 2.1. Развитие фестивальной, конкурсной деятельности, способствующей увеличению количества учащихся, ставших победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий; выявление и поддержка одаренных детей.
	Всего
	208,0
	208,0
	206,0
	132,0
	135,0
	180,0
	218,0
	218,0
	1505,0

	
	бюджет городского округа
	0
	0
	0
	0
	0
	40,0
	20,0
	20,0
	80,0



	
	собственные

средства
	 203,0
	 203,0
	 206,0
	132,0
	135,0
	140,0
	198,0
	198,0
	1415,0



	
	привлеченные средства  
	5,0
	5,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,0

	2.1.1.
	Организация и проведение муниципальных конкурсов:

-хореографического искусства «Терпсихора»

-педагогического мастерства им. В.Д.Орловой»

-творческих работ «Картины родной стороны»;

-областного конкурса детского рисунка «Графический натюрморт» 
	прочие расходы
	1,2, 4 кв.

2018-2025гг.
	ОКРСиМП, МБУ ДО «ДШИ», МБУДО «ДХШ», МБУДО «СДШИ»
	бюджет городского округа
	0
	0
	0
	0
	0
	40,0
	20,0
	20,0
	80,0

	
	
	
	
	
	собственные

средства 


	52,0
	52,0
	55,0
	30,0
	30,0
	15,0
	25,0
	25,0
	284,0

	2.1.2.
	Участие в конкурсах регионального областного, всероссийского, международного значения 
	прочие расходы
	в течение года

2018-2025гг.
	ОКРСиМП, МБУ ДО  
	собственные

средства 


	150,0
	150,0
	150,0
	100,0
	100,0
	120,0
	170,0
	170,0
	1110,0

	2.1.3.
	Поощрение лауреатов Всероссийских и Международных конкурсов, преподавателей (вручение памятных подарков)
	прочие расходы
	в течение года

2018-2025 гг.
	ОКРСиМП, МБУ ДО  
	собственные

средства 


	1,0 
	1,0
	1,0
	2,0 
	5,0
	5,0
	3,0
	3,0
	21,0

	2.1.4.
	Торжественная церемония награждения одаренных детей «Одаренные дети»
	прочие расходы
	4 кв.

2018-2219 гг.
	ОКРСиМП, учреждения дополнительного образования
	 привлеченные средства  
	5,0
	5,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,0

	3. Подпрограмма «Наследие»
	Всего
	125619,4
	141755,1
	154468,1
	143774,2
	143784,2
	143869,0
	141098,7
	141158,7
	1135527,4



	
	федеральный бюджет
	15,1
	14,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	29,5

	
	областной бюджет
	20566,6
	14192,7
	15117,9
	16379,0
	18605,5
	36939,6
	10780,2
	10780,2
	143361,7

	
	Бюджет городского

округа 
	104877,7
	127378,0
	139180,2
	127260,2
	125043,7
	106782,4
	130170,5
	130230,5
	990923,2

	
	привлеченные средства
	160,0
	170,0
	170,0
	135,0
	135,0
	147,0
	148,0
	148,0
	1213,0

	Задача 3.1. Повышение доступности и качества библиотечных услуг, поддержка и развитие самодеятельного художественного творчества.
	Всего
	560,4
	668,5
	1634,2
	1058,7
	1068,7
	1153,5
	1164,5
	1224,5
	8533,0

	
	федеральный бюджет
	15,1
	14,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	29,5

	
	областной бюджет
	5,3
	5,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,3

	
	бюджет городского

округа
	380,0


	479,1


	1464,2

	923,7


	933,7


	1006,5


	1016,5


	1076,5


	7280,2



	
	привлеченные средства
	160,0
	170,0
	170,0
	135,0
	135,0
	147,0
	148,0
	148,0
	1213,0

	3.1.1.
	Развитие библиотечного дела:
	Всего
	139,0
	239,4
	220,0
	225,0 
	235,0
	252,0 
	263,0 
	273,0 
	1846,4 

	
	
	федеральный бюджет
	15,1
	14,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	29,5

	
	
	областной бюджет
	5,3
	5,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,3

	
	
	бюджет городского

округа
	98,6
	200,0
	200,0
	210,0
	220,0
	230,0
	240,0
	250,0
	1648,6 

	
	
	привлеченные средства
	20,0
	20,0
	20,0
	15,0
	15,0
	22,0
	23,0
	23,0
	158,0

	3.1.1.1.
	Поддержка профессиональной деятельности работников библиотек
	прочие расходы
	 В течение года

 2018-2025гг.
	ОКРСиМП

МБУК  «ЦБС»
	привлеченные средства
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	7,0 
	 8,0
	 8,0
	48,0 

	3.1.1.2.
	Пропаганда детского и юношеского чтения по формированию информационной и библиотечной культуры подрастающего поколения (квесты, литературные акции и т.д.) 
	прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.


	ОКРСиМП

МБУК  «ЦБС»


	привлеченные средства

 
	15,0

 
	15,0

 
	15,0

 
	10,0
	10,0
	15,0
	15,0
	15,0
	110,0

	3.1.1.3.
	Увеличение объемов комплектования библиотечных фондов и обеспечение их сохранности, подписка на периодические издания
	прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.
	ОКРСиМП

МБУК  «ЦБС»
	федеральный бюджет
	15,1
	14,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	29,5

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	5,3
	5,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,3

	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа 
	98,6
	200,0


	200,0


	210,0
	220,0
	230,0
	240,0
	250,0
	1648,6 

	3.1.2.
	Развитие самодеятельного художественного творчества: 
	Всего
	421,4
	429,1
	1067,2
	507,2
	507,2
	575,0
	575,0
	625,0
	4707,1

	
	
	Бюджет городского

округа
	281,4 
	279,1
	917,2

	387,2
	387,2
	450,0
	450,0
	500,0
	3652,1

	
	
	привлеченные средства
	140,0
	150,0
	150,0
	120,0
	120,0
	125,0
	125,0
	125,0
	1055,0

	3.1.2.1.
	Поддержка профессиональной деятельности работников социально-культурной деятельности
	прочие расходы
	В течение года

 2018-2025гг.


	ОКРСиМП

МБУК «ЦКС»


	привлеченные средства
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	25,0
	25,0
	25,0
	175,0 

	3.1.2.2.
	Поддержка фестивальной деятельности, работа по сохранению народной культуры, организация досуга и отдыха:

1.Областной фестиваль-конкурс декоративно-прикладного искусства «Золотая соломка»;

2.Муниципальные конкурсы: 

-патриотической песни «Тальяночка»;

-чтецов «Поэзии волшебные мгновенья»; 

-дуэтов «Песня на двоих»; 

-эстрадной песни «Молодые голоса» и т.д.;

3.Реализация проектов: 

-«Территория детства». Создание Центра досуга, общения и литературно-творческого развития детей «Радуга» (библиопродленка, мультстудия «Сюрприз», детский кинозал «Кинозаврик», школа раннего развития ребенка «Умняша») «ЦДБ);

-«Молодёжная площадка ТУСА –творчески увлеченные, свободные, активные» МБУК «КДК» (зона творчества, зона отдыха, зона образовательного процесса, бесплатный доступ к wi-fi);

-«Галактика» (создание совремнного молодёжного арт-зала  на базе ДК с.Мурзицы;

-«Гражданская позиция». Работа с молодыми избирателями на базе Центра правовой информации в Центральной библиотеке;

-«Молодёжь в формате ЗОЖ» (ЦБ). Работа с молодёжью по пропаганде ЗОЖ;

-«Книга для поколения NEXT». (ЦБ);

-«Нескучные каникулы». (организация досуга детей и подростков в летний период на базе ДК с.Мурзицы).

-«Волонтеры Победы» (организация работы ВПК «Каскад»).

-«Добрые встречи» (Гор.биб-ка №2) (организация работы в людьми пожилого возраста и ветеранскими общественными организациями).

-«Центр культурно-краеведческого туризма» (Гремячевская биб-ка).

-«Музыка для всех». (проведение рок-фестивалей, фестивалей авторской песни и др.) МБУК «КДК»;
-проект «Кулебаки –вкусный город» (гастрономический фестиваль традиционных блюд округа).

4.Работа муниципальных творческих объединений: художников «Палитра», поэтов и прозаиков  «Лира».

5.Работа  Музея боевой славы ДК им.Дубровских:

-проведение тематических экскурсий;

-открытие зала «Госпиталь».

6.Создание Музея живой музыки на базе Гремячевского ДК.

7.Проведение мероприятий в рамках празднования Дня города и  поселений округа.
	прочие расходы
	В течение года 

2018-2025гг. 


	ОКРСиМП

МБУК «ЦКС», МБУК «ЦБС», МБУК «КДК»
	Бюджет городского округа
	281,4
	279,1
	917,2
	387,2
	387,2
	450,0
	450,0
	500,0
	3652,1

	
	
	
	
	
	привлеченные средства
	120,0
	130,0
	130,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	880,0

	3.1.2.5.
	Реализация мероприятий проекта «Новый город для молодёжи»
	прочие расходы
	2021-2025гг.


	ОКРСиМП

МБУК «КДК»
	Бюджет городского округа
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.3.
	Социальная поддержка населения округа, работа с людьми старшего поколения и инвалидами 
	Всего
	 0
	0 
	347,0
	326,5 
	326,5 
	326,5
	326,5 
	326,5 
	1979,5

	
	
	Бюджет городского

округа
	  0
	0 
	347,0
	326,5
	326,5
	326,5
	 326,5
	 326,5
	1979,5

	3.1.3.1.
	Старшее поколение:

-выплаты участникам ВОВ и вдов погибших;

-приобретение подарков ветеранам ВОВ;

-выплаты почетным гражданам и почетным ветеранам;

-чествования долгожителей, кулебачан из числа ликвидаторов аварии на Чернобыльской АЭС,  граждан, пострадавших от политических репрессий, узников фашистских конц.лагерей, участников битв, жителей блокадного Ленинграда, почетных граждан и ветеранов;

-конкурс «Активное долголетие»;
	прочие расходы
	В течение года 2020-2025гг.
	Сектор по социальным вопросам и трудовым отношениям
	Бюджет городского

округа
	0
	0
	215,0
	199,5
	199,5
	199,5
	194,0
	194,0
	1201,5

	3.1.3.2.
	Социальная поддержка инвалидов:

-организация приемов инвалидов специалистами областных больниц;

-мероприятия Дня инвалидов;

-поддержка деятельности кулебакской группы общества слепых ВОС (подарки в рамках месячника «Белая трость», и др.)
	прочие расходы
	В течение года 2020-2025гг.
	Сектор по социальным вопросам и трудовым отношениям
	Бюджет  городского

округа
	0
	0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	72,0

	3.1.3.3.
	Семья:

-конкурсы: «Кулебакская семья», «Молодая семья», «Приемная семья»;

-мероприятия в рамках Дня семьи;

-чествования лучших семей, матерей, новорожденных, молодоженов и т.д.;

-мероприятия в рамках Дня матери (вручение многодетным материям  Почетного диплом многодетной матери гог Кулебаки», единовременной материальной помощи);

-торжественная церемония награждения «Одаренные дети»
	прочие расходы
	В течение года 2020-2025гг.
	Сектор по социальным вопросам и трудовым отношениям
	Бюджет  городского

округа
	0
	0
	88,0
	83,0
	83,0
	83,0
	88,5
	88,5
	514,0

	3.1.3.4.
	Ветераны боевых действий:

-чествования ветеранов в рамках Дня памяти воинов-интернационалистов, Дня памяти нижегородцев, погибших в военных локальных конфликтах, Дня ветеранов боевых действий;

-поддержка родителей и вдов погибших военнослужащих
	прочие расходы
	В течение года 2020-2025гг.
	Сектор по социальным вопросам и трудовым отношениям
	Бюджет городского

округа
	0
	0
	32,0
	32,0
	32,0
	32,0
	32,0
	32,0
	192,0

	Задача 3.2. Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.
	Всего
	125059,0
	141086,6
	152833,9
	142715,5
	142715,5
	142715,5
	139934,2
	139934,2
	1126994,4

	
	областной бюджет
	20561,3
	14187,7
	15117,9
	16379,0
	18605,5
	36939,6
	10780,2
	10780,2
	143351,4



	
	Бюджет городского округа
	104497,7
	126898,9
	137716,0
	126336,5
	124110,0
	105775,9
	129154,0
	129154,0
	983643,0



	3.2.1.
	Субсидии на оказание муниципальной услуги по предоставлению дополнительного образования детей
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.
	ОКРСиМП, учреждения дополнительного образования
	Всего
	44053,2
	50711,2
	54619,3
	51757,6
	51757,6
	51757,6
	50167,4
	50167,4
	404991,3

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	12979,2
	5580,0
	5750,0
	0
	0
	0
	0
	0
	24309,2



	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа
	31074,0
	45131,2
	48869,3
	51757,6
	51757,6
	51757,6
	50167,4
	50167,4
	380682,1



	
	-МБУ ДО «ДШИ»


	Прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.
	ОКРСиМП, учреждения доп. образования
	областной бюджет
	7183,5
	2756,0
	5750,0
	0
	0
	0
	0
	0
	15689,5



	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа
	17139,4
	24870,0
	23054,9
	27462,7
	27462,7
	27462,7
	27626,1
	27626,1
	202704,6



	
	-МБУ ДО «ГДШИ»


	Прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.
	ОКРСиМП,

учреждения доп. образования
	областной бюджет
	2591,3
	1425,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4017,1



	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа
	6209,8
	9165,8
	12250,9
	11071,7
	11071,7
	11071,7
	10207,8
	10207,8
	81257,2


	
	-МБУ ДО «ДХШ»
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.
	ОКРСиМП, учреждения доп. образования
	областной бюджет
	1178,8
	636,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1814,8



	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа
	3034,6
	4261,0
	5346,8
	5299,3
	5299,3
	5299,3
	4736,9
	4736,9
	38014,1



	
	-МБУ ДО «СДШИ»
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2025 гг.
	ОКРСиМП, учреждения доп.образования
	областной бюджет
	2025,6
	762,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2787,8

	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа
	4690,2
	6834,4
	8216,7
	7923,9
	7923,9
	7923,9
	7596,6
	7596,6
	58706,2



	3.2.2.
	Субсидии на оказание муниципальной услуги по библиотечному, информационному и справочному обслуживанию
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.
	ОКРСиМП

МБУК «ЦБС»


	Всего,
	20174,2
	21848,3
	24152,9
	23405,5
	23405,5
	23405,5
	21548,3
	21548,3
	179488,5

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	2093,5
	2304,0
	0
	0
	0
	0
	2652,0
	2652,0
	9701,5



	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа 
	18080,7
	19544,3
	24152,9
	23405,5
	23405,5
	23405,5
	18896,3
	18896,3
	169787,0



	3.2.3.
	Субсидия на оказание муниципальной услуги по обеспечению услуг в сфере культурно-досуговой деятельности
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.
	ОКРСиМП, МБУК «ЦКС», МБУК «ЦБС»


	Всего
	56153,9
	63166,3
	68588,7
	62158,4
	62158,4
	62158,4
	63007,7
	63007,7
	500399,5

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	5063,0
	5801,0
	9367,9
	16379,0
	18605,5
	36939,6
	7463,0
	7463,0
	107082,0



	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа 
	51090,9
	57365,3
	59220,8
	45779,4
	43552,9
	25218,8
	55544,7
	55544,7
	393317,5



	
	-МБУК «ЦКС»
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.
	МБУК «ЦКС»


	областной бюджет
	2606,0
	2916,0
	0
	0
	0
	12000,0
	3646,6
	3646,6
	24815,2



	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа 
	25209,6
	29244,1
	34825,2
	31628,7
	31628,7
	19628,7
	28354,9
	28354,9
	228874,8



	
	-МБУК «КДК»
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.
	МБУК «КДК»
	областной бюджет
	2457,0
	2885,0
	9367,9
	16379,0
	18605,5
	24939,6
	3816,4
	3816,4
	82266,8



	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа 
	25881,3
	28121,2
	24395,6
	14150,7
	11924,2
	5590,1
	27189,8
	27189,8
	164442,7



	3.2.4.
	Субсидия на оказание муниципальных работ по бухгалтерскому обслуживанию учреждений культуры
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2025гг.
	Администрация городского округа
	Всего
	4677,8
	5210,8
	5453,0
	5394,0
	5394,0
	5394,0
	5210,8
	5210,8
	41945,2

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	425,7
	502,7
	0
	0
	0
	0
	665,2
	665,2
	2258,8


	
	
	
	
	
	Бюджет городского округа

	4252,1
	4708,1
	5453,0
	5394,0
	5394,0
	5394,0
	4545,6
	4545,6
	39686,4


	3.2.5.
	Организация проведения независимой оценки качества услуг учреждений культуры
	Прочие расходы
	3-4 квартал 2019-2020гг.
2022г.
	Администрация городского округа
	Бюджет городского округа
	0
	150,0
	20,0
	0
	0
	0
	0
	0
	170,0




Используемые сокращения:

ОКРСиМП – отдел  по культуре, развитию спорта и молодежной политике администрации г.о.г.Кулебаки

МБУК «ЦКС» -муниципальное  бюджетное учреждение культуры «Центральная клубная система»;

МБУК  «ЦБС» - муниципальное  бюджетное учреждение культуры «Центральная библиотечная система городского округа город Кулебаки»;

МБУ «ЦБУКиС»- муниципальное  бюджетное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры и спорта»;

МБУК «КДК»- муниципальное  бюджетное учреждение культуры «Культурно-досуговый комплекс»;

МБУ ДО «ДШИ» -муниципальное  бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств»;

МБУ ДО «ГДШИ» - муниципальное  бюджетное учреждение дополнительного образования «Гремячевская детская школа искусств»;

МБУ ДО «СДШИ» - муниципальное  бюджетное учреждение дополнительного образования «Саваслейская  детская школа искусств»;

МБУ ДО «ДХШ» - муниципальное  бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа»;

МБУ ДО - муниципальные  бюджетные учреждения дополнительного образования;
ГКУ НО «ЦСЗН» - государственное казенное учреждение «Центр социальной защиты населения».

2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации муниципальной программы.

Информация о составе и значениях индикаторов и непосредственных результатов приводится по форме согласно таблице 2.

Индикатор достижения цели - количественно выраженный показатель, характеризующий целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, общественной безопасности, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в соответствующей сфере.

Непосредственный результат - характеристика (в числовом выражении) объема реализации мероприятия.

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты должны иметь запланированные по годам количественные значения, измеряемые или рассчитываемые по утвержденным методикам. 

Индикаторы достижения цели подпрограмм должны быть увязаны с индикаторами, характеризующими достижение целей и решение задач муниципальной программы. 
 Сведения об индикаторах и непосредственных результатах

Таблица 2
	Наименование целевого индикатора показателя
	Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы
	Плановое значение по годам

	
	
	2018  
	2019  
	2020  
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Муниципальная программа «Развитие культуры городского округа город Кулебаки  на 2018-2025 годы»

	Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных  учреждений культуры  городского округа»

	Задача 1.1.  Сокращение  количества муниципальных бюджетных учреждений культуры городского округа, требующих ремонта.

	Индикатор 1.1.1.

Доля отремонтированных учреждений культуры ,%

	91
	96,9
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Непосредственный результат 1.1.1.Число отремонтированных учреждений, ед.
	29
	30
	31
	31
	31
	31
	31
	31
	31

	Задача 1.2. «Улучшение материально-технической базы  учреждений культуры  городского округа»

	Индикатор 1.2.1.

Доля учреждений культуры оснащенных компьютерной техникой (в т.ч. взамен изношенной), светотехническим  и музыкальным  оборудованием, музыкальными инструментами   от общего количества учреждений культуры городского округа, %
	90,6
	96,8
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Непосредственный результат 1.1.2.

Количество учреждений культуры городского округа, оснащенных  компьютерной техникой (в т.ч. взамен изношенной), светотехническим и музыкальным оборудованием, музыкальными инструментами от общего количества учреждений культуры,ед./ед.
	29/32
	30/31
	31/31
	31/31
	31/31
	31/31
	31/31
	31/31
	31/31

	Подпрограмма 2. «Поддержка и развитие дополнительного образования детей» 

	Задача 2.1. Развитие фестивальной, конкурсной  деятельности, способствующей увеличению количества учащихся, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий; выявление и поддержка одаренных детей.

	Индикатор 2.1.1.

Доля учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных межрегиональных всероссийских, международных мероприятий,  %
	12,5
	13,2
	13,3
	13,4
	13,5
	13,6
	13,7
	13,7
	13,8

	Непосредственный результат 2.1.1.

Количество учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий,  чел.
	 154
	165
	167
	169
	170
	171
	172
	173
	174

	Индикатор 2.1.2.

Охват детей (7-17 лет) дополнительным образованием от общего количества детей данного возраста, % 
	21,58
	21,9
	21,9
	22,0
	22,0
	22,1
	22,1
	22,1
	22,1

	Непосредственный результат  2.1.2.

Количество детей (7-17 лет)  охваченных дополнительным образованием от общего количества детей данного возраста, чел./чел. 

	1230/5698
	1253/5698
	1253/5698 
	1255/5698
	1255/5698
	1257/5698
	1257/5698
	1260/5698
	1260/5698

	Подпрограмма 3. «Наследие» 

	Задача 3.1.   Повышение доступности и качества библиотечных услуг, поддержка и развитие самодеятельного художественного творчества.

	Индикатор 3.1.1.

Охват населения библиотечным обслуживанием, %
	38,5
	39,5
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,05
	40,07
	40,07

	Непосредственный результат 3.1.1.

Количество пользователей библиотек, чел.
	19000
	19055
	19058
	19060.
	19062
	19065
	19067
	19070
	19075

	Индикатор 3.1.2.

Охват населения округа культурно-массовыми мероприятиями, на 1000 чел.
	73,4
	75,6
	76,5
	76,6
	76,7
	76,7
	76,7
	76,8
	76,8

	Непосредственный результат 3.1.2.

Количество культурно-массовых мероприятий, ед.
	3534

 
	3642
	3645
	3647
	3649
	3650
	3652
	3654
	3655

	Индикатор 3.1.3.

Охват населения округа, участвующего в занятиях  клубных формирований, %
	4,98
	5,2
	5,27
	5,27
	5,28
	5,28
	5,29
	5,29
	5,3

	Непосредственный результат 3.1.3.

Количество участников в клубных формированиях, чел.
	 2400
	2507
	2510
	2510
	2515
	2515
	2520
	2520
	2525

	Задача 3.2.  Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

	Индикатор 3.2.1.

Уровень удовлетворенности граждан округа, качеством предоставляемых услуг, %
	70,0 
	75,0 
	80,0 
	85,0  
	87,0
	89,0
	90,0
	92,0
	95,0

	Непосредственный результат 3.2.1.

Число граждан, принявших участие в опросах об уровне удовлетворенности качеством предоставляемых услуг, чел.
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500

	Индикатор 3.2.2.

Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента РФ от 07.05.2012 года № 597, к средней заработной плате по округу, %
	86,0  
	103,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0

	Непосредственный результат 3.2.2.

Средняя заработная плата работников учреждений культуры, руб.
	19193,6
	24778,81
	24337,98
	24337,98
	24337,98
	24337,98
	24337,98
	24337,98
	24337,98


2.6. Меры правового регулирования

Для реализации программы  разработка нормативных правовых актов не требуется.

2.7. Анализ рисков реализации муниципальной программы. 

Внешним фактором, негативно влияющим на реализацию программы, является финансирование не в полном объеме мероприятий программы.

         Изменение стоимости предоставления муниципальных услуг (выполнения работ), может негативно сказаться на структуре потребительских предпочтений населения. Эти риски могут отразиться на возможности реализации наиболее затратных мероприятий программы, в том числе, связанных со строительством, реконструкцией и капитальным ремонтом учреждений культуры. 

Отсутствие или неполное финансирование мероприятий программы компенсируется через проведение мероприятий по корректировке сроков исполнения и сумм финансирования на последующие периоды реализации программы.

Использование программно-целевого метода и принятие программы позволит значительно минимизировать возможные риски, связанные с ее реализацией, за счет создания адекватных механизмов управления выполнением мероприятий.

2.8. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
          Финансирование программы предусматривается осуществлять за счёт средств   бюджета городского округа, привлеченных средств и собственных средств учреждений. В ходе реализации программы объёмы финансирования могут корректироваться с учётом реальных возможностей доходной части бюджета  городского округа.

Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы за счет средств бюджета городского округа (с расшифровкой по главным распорядителям средств бюджета округа) изложена в Таблице 3, а за счет всех источников финансирования по годам реализации программы в Таблице 4.
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета городского округа

Таблица 3

	Статус
	Наименование

программы/подпрограммы
	Заказчик-координатор, соисполнители
	Расходы бюджета округа (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Муниципальная программа
	«Развитие культуры  городского округа город Кулебаки» на 2018-2025 годы»     
	Всего, в т.ч
	107616,4
	138248,9
	140748,1
	128953,0
	125386,5
	108413,4
	130510,5
	130570,5
	1010447,3

	
	
	Администрация городского округа
	107616,4
	138248,9
	140748,1
	128953,0
	125386,5
	108413,4
	130510,5
	130570,5
	1010447,3

	Подпрограмма 1
	«Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных  учреждений культуры  городского округа»
	Всего, в т.ч
	2738,7
	10870,9
	1567,9
	1692,8
	342,8
	1591,0
	320,0
	320,0
	19444,1

	
	
	Администрация городского округа
	2738,7
	10870,9
	1567,9
	1692,8
	342,8
	1591,0
	320,0
	320,0
	19444,1

	Подпрограмма 2
	«Поддержка и развитие дополнительного образования детей»
	Всего, в т.ч
	0
	0
	0
	0
	0
	40,0
	20,0
	20,0
	80,0

	
	
	Администрация городского округа
	0
	0
	0
	0
	0
	40,0
	20,0
	20,0
	80,0

	Подпрограмма 3
	«Наследие»
	Всего, в т.ч
	104877,7
	127378,0
	139180,2
	127260,2
	125043,7
	106782,4
	130170,5
	130230,5
	990923,2

	
	
	Администрация городского округа
	104877,7
	127378,0
	139180,2
	127260,2
	125043,7
	106782,4
	130170,5
	130230,5
	990923,2


Прогнозная оценка расходов на реализацию муниципальной программы

                                                                 за счет всех источников финансирования                               Таблица 4

	Статус
	Наименование

программы/подпрограммы
	Заказчик-координатор, соисполнители
	Расходы бюджета округа (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	всего

	Муниципальная программа
	«Развитие культуры  городского округа город Кулебаки» на 2018-2025 годы»     
	Всего
	130708,3
	188938,5
	158116,5
	146047,9
	144761,6
	146259,6
	148890,7
	143950,7
	1207673,8

	
	
	федеральный бюджет
	488,4
	487,7
	373,3
	184,2
	189,7
	189,7
	0
	0
	1913,0

	
	
	областной бюджет
	20765,5
	48913,9
	15249,1
	16443,7
	18665,4
	36999,5
	17084,2
	12084,2
	186205,5

	
	
	бюджет городского округа 
	107616,4
	138248,9
	140748,1
	128953,0
	125386,5
	108413,4
	130510,5
	130570,5
	1010447,3

	
	
	Собственные средства
	813,0
	663,0
	706,0
	282,0
	335,0
	310,0
	848,0
	848,0
	4805,0

	
	
	привлеченные средства
	1025,0
	625,0
	1040,0
	185,0
	185,0
	347,0
	448,0
	448,0
	4303,0

	Подпрограмма 1
	 Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных  учреждений культуры  городского округа»
	Всего
	4880,9
	46975,4
	3442,4
	2141,7
	842,4
	2210,6
	7574,0
	2574,0
	70641,4

	
	
	федеральный бюджет
	473,3
	473,3
	373,3
	184,2
	189,7
	189,7
	0
	0
	1883,5

	
	
	областной бюджет
	198,9
	34721,2
	131,2
	64,7
	59,9
	59,9
	6304,0
	1304,0
	42843,8

	
	
	бюджет городского округа 
	2738,7
	10870,9
	1567,9
	1692,8
	342,8
	1591,0
	320,0
	320,0
	19444,1

	
	
	собственные средства
	610,0
	460,0
	500,0
	150,0
	200,0
	170,0
	650,0
	650,0
	3390,0

	
	
	привлеченные средства
	860,0
	450,0
	870,0
	50,0
	50,0
	200,0
	300,0
	300,0
	3080,0

	Подпрограмма 2
	«Поддержка  и развитие дополнительного образования  детей»
	Всего
	208,0 
	208,0
	206,0 
	132,0
	135,0
	180,0
	218,0
	218,0
	1505,0

	
	
	бюджет городского округа 
	0
	0
	0
	0
	0
	40,0
	20,0
	20,0
	80,0

	
	
	собственные

средства
	 203,0
	203,0
	 206,0
	132,0
	135,0
	140,0
	198,0
	198,0
	1415,0

	
	
	привлеченные средства  
	5,0
	5,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,0

	Подпрограмма 3
	«Наследие»
	Всего
	125619,4
	141755,1
	154468,1
	143774,2
	143784,2
	143869,0
	141098,7
	141158,7
	1135527,4

	
	
	федеральный бюджет
	15,1
	14,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	29,5

	
	
	областной бюджет
	20566,6
	14192,7
	15117,9
	16379,0
	18605,5
	36939,6
	10780,2
	10780,2
	143361,7

	
	
	бюджет  городского

округа 
	104877,7
	127378,0
	139180,2
	127260,2
	125043,7
	106782,4
	130170,5
	130230,5
	990923,2

	
	
	привлеченные средства
	160,0
	170,0
	170,0
	135,0
	135,0
	147,0
	148,0
	148,0
	1213,0


2.9.  Мониторинг реализации муниципальной программы

Мониторинг реализации муниципальной программы представляет собой периодическое наблюдение за ходом реализации муниципальной программы с помощью сбора информации по определенной системе показателей.

Соисполнители муниципальной программы представляют ответственному исполнителю:

-ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о финансировании и ходе реализации муниципальной программы;

-ежегодно, в срок до 10 февраля года, следующего за отчетным, информацию о финансировании и ходе реализации муниципальной программы.

Ответственный исполнитель на основании информации соисполнителей представляет в отдел экономики управления экономики в бумажном и электронном  виде:

-ежеквартально, в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о финансировании и ходе реализации муниципальной программы по установленной форме;

-ежегодно, в срок до 20 февраля года, следующего за отчетным, годовой отчет об  итогах реализации  муниципальной программы по формам согласно Порядка разработки, реализации и оценке эффективности муниципальных программ, утвержденного постановлением администрации.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется  сектором реализации и координации программ отдела экономики управления экономики  на основе годового отчета по муниципальной программе в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ городского округа город Кулебаки, утвержденной постановлением администрации.

2.10. Система организации контроля за исполнением программы.

Текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем  совместно с соисполнителями в соответствии с их компетенцией.

Реализация муниципальной программы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы (далее - План реализации), содержащим перечень  мероприятий  программы с финансированием, включая мероприятия подпрограмм,  объекты капитального характера (строительство, реконструкция) с указанием сроков их выполнения, бюджетных ассигнований, а также информации о расходах из других источников.

План реализации муниципальной программы разрабатывается ежегодно на очередной финансовый год. 

План реализации муниципальной программы подлежит утверждению постановлением  администрации  в течение трех недель после принятия Советом депутатов решения о бюджете городского округа город Кулебаки на очередной финансовый год.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляет заместитель главы администрации по социальным вопросам Ж.В.Глебова.

3.Подпрограммы муниципальной программы

3.1. Подпрограмма 1 "Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры городского округа"

(далее - подпрограмма 1)

3.1.1.ПАСПОРТ подпрограммы 
	Заказчик  подпрограммы 
	Администрация  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Основание   разработки  подпрограммы 
	-Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (в ред. от 28.11.2015 г.);

-Федеральный Закон от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ «О библиотечном деле» (в ред. от 03.07.2017 г.);
-Постановление Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. № 299 "Об утверждении государственной программы "Развитие культуры Нижегородской области"; 

-Закон Нижегородской области  от 1 ноября 2008 года № 147-З «О библиотечном деле в Нижегородской области»;

-Постановление Правительства Российской Федерации от 3 марта 2012 г. № 186 «О федеральной целевой Программе  «Культура России» (2012-2018 г.г.) (в ред. от 17.02.2017 г.);

-Постановление администрации Кулебакского района Нижегородской области от 04.04.2013 г. № 732  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы,  направленные на повышение эффективности сферы культуры» (в ред. от 31.05.2017 г. №1079);

	Разработчик подпрограммы 
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы 
	Муниципальные бюджетные учреждения культуры городского округа город Кулебаки Нижегородской области, 

муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования городского округа город Кулебаки Нижегородской области 

	Цель  подпрограммы 
	Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа.

	 Задачи  подпрограммы 
	Сокращение  количества муниципальных бюджетных учреждений культуры городского округа, требующих ремонта.

Улучшение материально-технической базы  учреждений культуры  городского округа.

	 Этапы и сроки реализации 
	Подпрограмма реализуется в течение 2018-2025 г.г. 

Подпрограмма  реализуется в один этап.

	Объемы  финансирования подпрограммы 
	Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018 

2019  

2020 

2021

2022

2023

2024

2025

Всего

4880,9

46975,4

3442,4

2141,7

842,4

2210,6

7574,0

2574,0

70641,4

федеральный бюджет

473,3

473,3

373,3

184,2

189,7

189,7

0

0

1883,5

областной бюджет

198,9

34721,2

131,2

64,7

59,9

59,9

6304,0

1304,0

42843,8

бюджет городского округа

2738,7

10870,9

1567,9

1692,8

342,8

1591,0

320,0

320,0

19444,1

собственные средства

610,0

460,0

500,0

150,0

200,0

170,0

650,0

650,0

3390,0

привлеченные средства

860,0

450,0

870,0

50,0

50,0

200,0

300,0

300,0

3080,0


	Индикаторы достижения цели  
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы

Плановое значение по годам

2018  

2019  

2020  

2021

2022

2023

2024

2025

Муниципальная программа «Развитие культуры городского округа город Кулебаки  на 2018-2020 годы»

Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных  учреждений культуры  городского округа»

Задача 1.1.  Сокращение  количества муниципальных бюджетных учреждений культуры городского округа, требующих ремонта.
Индикатор 1.1.1.

Доля отремонтированных учреждений культуры ,%
91
96,9
100
100
100
100
100
100
100

Задача 1.2. «Улучшение материально-технической базы  учреждений культуры  городского округа»

Индикатор 1.2.1.

Доля учреждений культуры оснащенных компьютерной техникой (в т.ч. взамен изношенной), светотехническим  и музыкальным  оборудованием, музыкальными инструментами   от общего количества учреждений культуры городского округа, %
90,6

96,8

100

100

100

100

100

100

100



	Показатели непосредственных результатов 
	 Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы

Плановое значение по годам

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных  учреждений культуры  городского округа»

Задача 1.1.  Сокращение  количества муниципальных бюджетных учреждений культуры городского округа, требующих ремонта.
Непосредственный результат 1.1.1.Число отремонтированных учреждений, ед.

29/32

30/31

31/31

31/31
31/31
31/31
31/31
31/31
31/31
Задача 1.2. «Улучшение материально-технической базы  учреждений культуры  городского округа»

Непосредственный результат 1.1.2.

Количество учреждений культуры городского округа, оснащенных  компьютерной техникой (в т.ч. взамен изношенной), светотехническим и музыкальным оборудованием, музыкальными инструментами от общего количества учреждений культуры,ед./ед.

29/32

30/31

31/31

31/31
31/31
31/31
31/31
31/31
31/31



3.1.2. Характеристика текущего состояния
	Текущая ситуация 
	Преимущества 

(сильные стороны)  
	Недостатки 

(слабые стороны)  
	Меры воздействия 
	Перспективы, возможности

	Сокращение  количества муниципальных бюджетных учреждений культуры городского округа, требующих ремонта

	Всего муниципальных бюджетных  учреждений культуры округа:

-школ искусств - 4 ед.

-библиотек - 15 ед.

-учреждений клубного типа – 11 ед.

-бухгалтерия – 1 ед.

Всего 31 здание и территория городского парка.


	Отремонтировано:

-школ искусств - 4 ед.

-библиотек - 14 ед.

-учреждений клубного типа – 8 ед.

-бухгалтерия – 1 ед.
	Требуют ремонта:

-капитального: ДК им.Дубровских; Детская художественная школа (фасад), Детская школа искусств (фасад, бойлерная)

-текущего: ДК с.Ломовка, клуб с.Шилокша, центральная детская библиотека, Гремячевская и Шилокшанская библиотеки, Гремячевская ДШИ  (ремонт пола, оборудование санузла для персонала) и Саваслейская (реконструкция крыльца) ДШИ;

-периодического ежегодного: детские школы искусств, клубные учреждения, библиотеки (как места общественного ежедневного пребывания большого количества людей);

-благоустройство парка и оснащение его аттракционами.
Необходимость открытия современной модельной библиотеки на базе библиотеки №4.


	Необходимо капитально отремонтировать здание Дворца культуры (демонтаж, а впоследствии ремонт потолка, пола, стен, декоративное оформление большого зала).

Произвести  текущие ремонты Дома культуры с.Ломовка (демонтаж стен, сцены, пола, потолка; приобретение материалов;   ремонт внутренних помещений; замена дверей, оконных блоков), клуба с.Шилокша (ремонт внутренних помещений), центральной детской библиотеки (ремонт внутренних помещений).

Произвести благоустройство городского парка (очистка пруда, ремонт или замена мостика на островок,  обустройство  крытой концертной площадки, воркаут-площадки,  установка  современного туалета, очистка парка от мусора,  установка большего количества светильников, установка фонтана в центре, посадка новых деревьев и цветов, установка системы полива). 
	При благоприятных условиях прогнозирования все учреждения культуры будут капитально отремонтированы и иметь финансовые возможности для проведения необходимых текущих ремонтов в случае их необходимости.

Все это будет способствовать  охвату большего количества населения работой учреждений культуры, увеличению количества  мероприятий на платной основе.

Благоустройство парка позволит сделать его местом излюбленного отдыха кулебачан, будет способствовать  оздоровлению населения, увеличит число мероприятий на платной основе.
Открытие современной модельной библиотеки позволит повысить престиж библиотек среди населения и увеличить количество читателей.

	 Улучшение материально-технической базы  учреждений культуры  городского округа

	Всего учреждений культуры округа:

-школ искусств - 4 ед.

-библиотек - 15 ед.

-учреждений клубного типа – 11 ед.

-бухгалтерия – 1 ед.

Всего 31 здание и территория городского парка.


	Частично оснащены мебелью, техникой, инвентарем:

-школ искусств - 4 ед.

-библиотек – 15 ед.

-учреждений клубного типа – 11 ед.

-бухгалтерия – 1 ед.


	Требуется периодическое обновление материально-технической базы всех учреждений культуры и искусства.  

Процент износа в целом по культуре составляет:

-здания -50%

-мебель -80%

-оргтехника – 30%

-музыкальная и световая аппаратура-50% 

-музыкальные инструменты-50%

-аттракционы городского парка – 100%

-костюмы и реквизит-30%

-наглядные пособия – 30%

-одежда сцены-90%


	В настоящее время необходимо приобретение стеллажей для библиотеки с.Теплово; мебели для учреждений культуры;  звуковой и световой аппаратуры, телевизионного монитора для трансляций концертных программ для  Дворца культуры им.Дубровских; звуковой и световой аппаратуры для Домов культуры и клубов поселений, а именно:

-Концертное звуковое оборудование - 8 комплектов;

-Концертное световое оборудование – 6 отдельных единиц, 5 комплектов полностью;

-специализированный транспорт – 1 ед.;

-кинооборудование – 5 ед.;

-телевизионный монитор для трансляций концертных программ – 1 ед.

-механическое оборудование сцены- 1 ед.

-проекторы 4 ед.;

-экраны для проекторов – 5 ед.;

-музыкальные инструменты – 24 ед.

-ремонт концертного рояля ДК им.Дубровских – 2 ед.;

-кресла в зрительные залы – 930 ед.

-одежа сцены-7 комплекта.

Для оснащения городского парка необходимо приобретение:

-урн -5 шт.

-скамеек - 200 шт.

-аттракционов – 3 ед.

-детского городка – 1 ед.

-гироскутеров -4 шт.

-электросамокатов -4 шт.

-роликовых коньков -6 пар.
	При благоприятных  условиях прогнозирования все учреждения культуры будут иметь хорошую материально-техническую базу, что позволит улучшить качество организации досуга жителей и гостей округа, способствовать  охвату большего количества населения работой учреждений культуры, увеличению количества  мероприятий на платной основе.

Проведение активного отдыха кулебачан в городском парке  будет способствовать оздоровлению населения жителей округа.


.1.3 Цели, задачи подпрограммы

Главной целью подпрограммы является сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа. Достижение этой целей потребует решения следующей  задачи:

-Сокращение  количества муниципальных бюджетных учреждений культуры городского округа, требующих ремонта.

-Улучшение материально-технической базы  учреждений культуры  городского округа.
3.1.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы предусмотрена в 2018-2025 годах в один этап.

3.1.5. Перечень основных мероприятий подпрограммы

Перечень  основных мероприятий подпрограммы изложен в Таблице 1 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы».

3.1.6. Индикаторы достижения цели и непосредственные 

результаты реализации подпрограммы
Информации о составе и значениях индикаторов и непосредственных результатов  подпрограммы приводится в Таблице 2   муниципальной программы.

3.1.7. Меры правового регулирования 

Для реализации подпрограммы  разработка нормативных правовых актов не требуется.

3.1.8. Анализ рисков реализации подпрограммы 

Недостаточное финансирование, не позволяющее обеспечить выполнение мероприятий.

Несогласованность действий  исполнителей подпрограммы.

Другие обстоятельства непреодолимой силы. 

Для проведения мероприятий по их снижению необходимо принять меры по улучшению взаимодействия исполнителей мероприятий и своевременному финансированию всех программных мероприятий.

3.1.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Финансирование подпрограммы изложено в Таблице 3 и Таблице 4  муниципальной программы.

3.1.10.  Мониторинг реализации подпрограммы

Мониторинг реализации подпрограммы представляет собой периодическое наблюдение за ходом ее реализации с помощью сбора информации по определенной системе показателей.

 Исполнители подпрограммы представляют ответственному исполнителю:

- ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы;

- ежегодно, в срок до 10 февраля года, следующего за отчетным, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы и информацию по оценке эффективности подпрограммы.

 Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется  сектором реализации и координации программ отдела экономики на основе годового отчета по муниципальной программе в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ городского округа город .Кулебаки, утвержденной постановлением администрации.

3.1.11. Система организации контроля за исполнением подпрограммы.

Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется  исполнителем подпрограммы совместно с соисполнителями  в соответствии с их компетенцией.

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы (далее план реализации), содержащим перечень мероприятий муниципальной программы, с указанием сроков их выполнения, бюджетных ассигнований, а также информации о расходах из других источников.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляет заместитель главы администрации по социальным вопросам Ж.В.Глебова.

________________________

3.2. Подпрограмма 2

"Поддержка  и развитие дополнительного  образования детей"

(далее - подпрограмма 2)

3.2.1. ПАСПОРТ подпрограммы 

	 Заказчик подпрограммы 
	Администрация  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Основание   разработки  подпрограммы 
	-Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (в ред. от 28.11.2015 г.);

-Федеральный Закон от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ «О библиотечном деле» (в ред. от 03.07.2017 г.);
-Постановление Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. № 299 "Об утверждении государственной программы "Развитие культуры Нижегородской области"; 

-Закон Нижегородской области  от 1 ноября 2008 года № 147-З «О библиотечном деле в Нижегородской области»;

-Постановление Правительства Российской Федерации от 3 марта 2012 г. № 186 «О федеральной целевой Программе  «Культура России» (2012-2018 г.г.) (в ред. от 17.02.2017 г.);

-Постановление администрации Кулебакского района Нижегородской области от 04.04.2013 г. № 732  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы,  направленные на повышение эффективности сферы культуры» (в ред. от 31.05.2017 г. №1079);

	Разработчик подпрограммы 
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы 
	Муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования городского округа город Кулебаки Нижегородской области 

	Цель  подпрограммы 
	Поддержка профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований; повышение творческого потенциала округа.

	Задачи  подпрограммы 
	Развитие фестивальной, конкурсной  деятельности, способствующей увеличению количества учащихся, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий; выявление и поддержка одаренных детей.

	 Этапы и сроки реализации
	Подпрограмма  реализуется в течение 2018-2025 г.г. Подпрограмма  реализуется в один этап.

	Объёмы финансирования  подпрограммы 
	тыс.руб.

Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018 

2019  

2020   

2021

2022

2023

2024

2025

Всего

208,0 

208,0

206,0 

132,0

135,0

180,0

218,0

218,0

1505,0

бюджет городского округа 

0

0

0

0

0

40,0

20,0

20,0

80,0

собственные средства

 203,0

203,0

 206,0

132,0

135,0

140,0

198,0

198,0

1415,0

привлеченные средства  

5,0

5,0

0

0

0

0

0

0

10,0



	Индикаторы достижения цели 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы

Плановое значение по годам

2018  

2019  

2020  

2021

2022

2023

2024

2025

Индикатор 2.1.1.

Доля учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных межрегиональных всероссийских, международных мероприятий,  %
12,5

13,2
13,3

13,4
13,5
13,6
13,7
13,7
13,8
Индикатор 2.1.2.

Охват детей (7-17 лет) дополнительным образованием от общего количества детей данного возраста, % 

21,58

21,9
21,9
22,0
22,0
22,1
22,1
22,1
22,1



Количество де

	ей (7-17 лет)  охваченных дополнительным образованием от общего количества детей данного возраста, чел./чел. 

	1230/5698

	1253/5698

	1253/5698 

	1255/5698

	1255/5698

	1257/5698

	1257/5698

	1260/5698

	1260/5698


										

	
	


3.2.2. Характеристика текущего состояния
	Развитие фестивальной, конкурсной  деятельности, способствующей увеличению количества учащихся, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий; выявление и поддержка одаренных детей

	В городском округе г.Кулебаки количество учреждений дополнительного образования в сфере культуры – 4.

Количество зданий – 4 ед.

Количество обучающихся в школах искусств -1244 чел.

Ежегодное количество победителей и  лауреатов конкурсов  регионального областного, всероссийского, международного значения в среднем 165 чел.

Кадровый потенциал учреждений искусств  составляет 100% специалистов.
	Ежегодно увеличивается количество учащихся школ искусств, победителей и  лауреатов конкурсов  регионального областного, всероссийского, международного значения.

Педагогический состав учреждений постоянно повышает свою квалификацию, участвуя в курсах повышения различного уровня. 
	Требуется периодическое обновление музыкальных инструментов, методических и наглядных пособий.

50% инструментов  имеют физический износ 80%.

Нехватка специалистов по отдельным предметам (гитара, скрипка, ударные инструменты, хореография).


	Необходимо приобретение ряда музыкальных инструментов и оборудования  для ведения учебного процесса в количестве:

-рояль 1 шт.

-пианино -6 шт.

-аккордеон 5 шт.

-гитара 6 шт.

-балалайка 1 шт.

-скульптурные станки -15 шт.

-концертное световое оборудование – 12 ед.;

-концертное звуковое оборудование -4 ед., 1 комплект полностью.

-чучел птиц и животных,  муляжей и наглядных пособий;

-специализированное оборудование в соответствии с образовательными программами учреждений  -48 ед.

Привлечение в МБУ ДО преподавателей по нужным дисциплинам
	Увеличение охвата детей и подростков в возрасте 6-18 лет дополнительным образованием в сфере культуры, а также лауреатов и дипломантов конкурсов разных уровней.

Увеличение количества выпускников, связавших свою дальнейшую судьбу с профессией музыканта или художника.




3.2.3. Цели, задачи подпрограммы  

Целью подпрограммы является -поддержка  профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований; повышение творческого потенциала округа. Достижение этой цели потребует решения  задачи:

-развитие фестивальной, конкурсной  деятельности, способствующей увеличению количества учащихся, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий; выявление и поддержка одаренных детей.
3.2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы предусмотрена в 2018-2025 годах в один этап.

3.2.5. Перечень основных мероприятий подпрограммы

Перечень  основных мероприятий подпрограммы изложен в Таблице 1 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы»

3.2.6. Индикаторы достижения цели и непосредственные 

результаты реализации подпрограммы
Информации о составе и значениях индикаторов и непосредственных результатов  подпрограммы приводится в Таблице 2   муниципальной программы.

3.2.7. Меры правового регулирования 

Для реализации подпрограммы  разработка нормативных правовых актов не требуется.

3.2.8. Анализ рисков реализации подпрограммы 

Недостаточное финансирование, не позволяющее обеспечить выполнение мероприятий.

Несогласованность действий  исполнителей подпрограммы.

Другие обстоятельства непреодолимой силы. 

Для проведения мероприятий по их снижению необходимо принять меры по улучшению взаимодействия исполнителей мероприятий и своевременному финансированию всех программных мероприятий.

3.2.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Финансирование подпрограммы изложено в Таблице 3 и Таблице 4  муниципальной программы.
3.2.10.  Мониторинг реализации подпрограммы

Мониторинг реализации подпрограммы представляет собой периодическое наблюдение за ходом ее реализации с помощью сбора информации по определенной системе показателей.

 Исполнители подпрограммы представляют ответственному исполнителю:

-ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы;

-ежегодно, в срок до 10 февраля года, следующего за отчетным, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы и информацию по оценке эффективности подпрограммы.

 Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется  сектором реализации и координации программ отдела экономики на основе годового отчета по муниципальной программе в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ городского округа город .Кулебаки, утвержденной постановлением администрации.

3.2.11. Система организации контроля за исполнением подпрограммы.

Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется  исполнителем подпрограммы совместно с соисполнителями  в соответствии с их компетенцией.

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы (далее план реализации), содержащим перечень мероприятий муниципальной программы, с указанием сроков их выполнения, бюджетных ассигнований, а также информации о расходах из других источников.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляет заместитель главы администрации по социальным вопросам Ж.В.Глебова.

______________________
3.3. Подпрограмма  3 "Наследие"

(далее - подпрограмма)

3.3.1. ПАСПОРТ подпрограммы 

	Заказчик подпрограммы 
	Администрация  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Основание  для разработки  подпрограммы 
	-Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (в ред. от 28.11.2015 г.);

-Федеральный Закон от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ «О библиотечном деле» (в ред. от 03.07.2017 г.);
-Постановление Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. № 299 "Об утверждении государственной программы "Развитие культуры Нижегородской области"; 

-Закон Нижегородской области  от 1 ноября 2008 года № 147-З «О библиотечном деле в Нижегородской области»;

-Постановление Правительства Российской Федерации от 3 марта 2012 г. № 186 «О федеральной целевой Программе  «Культура России» (2012-2018 г.г.) (в ред. от 17.02.2017 г.);       

-Постановление администрации Кулебакского района Нижегородской области от 04.04.2013 г. № 732  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы,  направленные на повышение эффективности сферы культуры» (в ред. от 31.05.2017 г. №1079);

-Постановление Правительства Нижегородской области от 30.04. 2014 г. №298 (ред.от 19.03.2019 №170) «Об утверждении государственной программы «Социальная поддержка граждан Нижегородской области»;

-Постановление Правительства Нижегородской области от 24 января 2007 года № 24 (ред. от 17.08.2012 № 556) «О реабилитации инвалидов в Нижегородской области»;

-Распоряжение Правительства Нижегородской области № 1278-р от 2 июля 2010г. (ред. от 20.02.2015 № 245-р) «Об утверждении плана мероприятий по реализации в Нижегородской области в 2011-2015 годах Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года»;

-Постановление Правительства Нижегородской области от 23 марта 2007 г. № 86 (ред. от 14.12.2018 № 857) «Об утверждении порядка предоставления материальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в виде денежных средств».

	Разработчик подпрограммы 
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы 
	Муниципальные бюджетные учреждения культуры городского округа город Кулебаки Нижегородской области, 

муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования городского округа город Кулебаки Нижегородской области 

ГКУ НО «Центра социальной защиты населения»

	Цель  подпрограммы 
	Сохранение  культурного наследия, расширение доступа населения  к культурным ценностям и информации округа, создание единого культурного пространства; повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

	 Задачи  подпрограммы 
	 Повышение доступности и качества библиотечных услуг, поддержка и развитие самодеятельного художественного творчества.

Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

	 Этапы и сроки реализации
	Подпрограмма реализуется в течение 2018-2025 г.г. 

подпрограмма реализуется в один этап.

	Объемы  финансирования подпрограммы 
	Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018 

2019  

2020  

2021

2022

2023

2024

2025

Всего

125619,4

141755,1

154468,1

143774,2

143784,2

143869,0

141098,7

141158,7

1135527,4
федеральный бюджет

15,1

14,4

0

0

0

0

0

0

29,5

областной бюджет

20566,6

14192,7

15117,9

16379,0

18605,5

36939,6

10780,2

10780,2

143361,7

бюджет  городского округа 

104877,7

127378,0

139180,2

127260,2

125043,7

106782,4

130170,5

130230,5

990923,2

привлеченные средства

160,0

170,0

170,0

135,0

135,0

147,0

148,0

148,0

1213,0



	Индикаторы достижения цели 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы
Плановое значение по годам

2018  

2019  

2020  

2021

2022

2023

2024

2025

Задача 3.1. Повышение доступности и качества библиотечных услуг, поддержка и развитие самодеятельного художественного творчества.
Индикатор 3.1.1.

Охват населения библиотечным обслуживанием, %

38,5
39,5

40,0

40,0
40,0
40,0
40,05
40,07

40,07
Индикатор 3.1.2.

Охват населения округа культурно-массовыми мероприятиями, на 1000 чел.

73,4

75,6
76,5
76,6
76,7
76,7
76,7
76,8
76,8
Индикатор 3.1.3.

Охват населения округа, участвующего в занятиях  клубных формирований, %

4,98

5,2
5,27
5,27
5,28
5,28
5,29
5,29
5,3
Задача 3.2.  Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.
Индикатор 3.2.1.

Уровень удовлетворенности граждан округа, качеством предоставляемых услуг, %

70,0 

75,0 

80,0 

85,0  

87,0

89,0

90,0

92,0

95,0

Индикатор 3.2.2.

Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента РФ от 07.05.2012 года № 597, к средней заработной плате по округу, %

86,0  

103,0

96,0

96,0

96,0
96,0
96,0
96,0
96,0


	Показатели непосредственных результатов 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации Программы

Плановое значение по годам

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Задача 3.1.   Повышение доступности и качества библиотечных услуг, поддержка и развитие самодеятельного художественного творчества.
Непосредственный результат 3.1.1.

Количество пользователей библиотек, чел.

19000

19055
19058 
19060 
19062
19065
19067
19070

19075

Непосредственный результат 3.1.2.

Количество культурно-массовых мероприятий, ед.

3534

3642
3645

3647
3649
3650
3652
3654
3655
Непосредственный результат 3.1.3.

Количество участников в клубных формированиях, чел.

 2400

2507
2510

2510
2515
2515
2520
2520
2525
Задача 3.2.  Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.
Непосредственный результат 3.2.1.

Число граждан, принявших участие в опросах об уровне удовлетворенности качеством предоставляемых услуг, чел.

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

Непосредственный результат 3.2.2.

Средняя заработная плата работников учреждений культуры, руб.

19193,6

24778,81
24337,98

24337,98

24337,98

24337,98

24337,98

24337,98

24337,98




3.3.2. Характеристика текущего состояния 

	Повышение доступности и качества библиотечных услуг, поддержка и развитие самодеятельного художественного творчества

	Количество учреждений МБУК «ЦБС» -1 ед.

Количество зданий библиотек МБУК «ЦБС» - 15 ед.

Книжный фонд библиотек ЦБС составляет 218462 ед.

Процент специалистов-работников библиотек -86%.


	Книжный фонд ежегодно пополняется порядка 240 экземпляров литературы на всю численность населения округа, периодических изданий  и 160  комплектов, литературы по 23 наименованиям, тем самым обеспечивается его сохранность и частичная обновляемость периодических  изданий. 
	Недостаточное финансирование на комплектование книжных фондов.  

Необходима пополняемость  литературы 250 экз. в год на 1000 жителей (в Нижегородской области 82 экз. на 1000 жителей).
	Необходимо приобретение отраслевой литературы (по различным направлениям деятельности) и художественной литературы (по различным жанрам). 
	Полное обновление библиотечного фонда позволит увеличить количество читателей и людей, посещающих мероприятия, проводимый библиотеками ЦБС тем самым повысив интеллектуально-культурный уровень населения округа.

	Количество учреждений, предоставляющих услуги по организации досуга населения  2 - МБУК «КДК» и МБУК «ЦКС». МБУК «ЦКС» имеет 10 подведомственных учреждений– Дома культуры и клубы поселений.

Количество культурно-досуговых, массовых, профилактических   мероприятий составляет 3642 ед. в год.
	Количество культурно-досуговых, массовых, профилактических   мероприятий увеличивается ежегодно.  
	Недостаточное финансирование, выделяемое   на проведение мероприятий, муниципальных конкурсов, проектов. Нехватка специалистов в учреждениях клубного типа (хореографы, режиссеры).
	Привлечение  специалистов нужной направленности   в клубные учреждения, повышение квалификации уже работающих специалистов. 
	Организация качественного досуга населения, привлечение жителей   округа к занятиям в клубных формированиях и  к участию в мероприятиях. 

Повышения числа мероприятий, проводимых на платной основе. Повышение культурного уровня населения округа.

Увлечение детей и подростков позитивным досугом. 



	Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры

	Муниципальные услуги и работы согласно муниципальных заданий  оказываются:

-МБУК «ЦБС» (16 библиотек);

-3 детскими школами искусств;

-1 детской  художественной школой;

-1 МБУК «Культурно-досуговый комплекс»;

-МБУК ЦКС» (10 клубов и Домов культуры)

-1 МБУК «ЦБУКиС».

Услуги и работы предоставляются потребителям в полном объеме. 
	Субсидии на оказание муниципальных услуг библиотеками, школами искусств, учреждениями культуры  клубного типа, бухгалтерией  предоставляются  и используются согласно установленных сроков.
	Недостаточное выделение субсидий на оказание муниципальных услуг и работ.
	Выделение дополнительных сумм субсидий позволит  привлечь в учреждения   специалистов требуемого профиля, тем самым обеспечивая  более качественное выполнение муниципальных заданий учреждений;  обеспечить бесперебойную работу учреждений.
	Повышение заработной платы работников учреждений культуры. 

Повышение престижа профессий в сфере «культуры».

Улучшение качества  оказания муниципальных услуг и работ.


3.3.3. Цели, задачи подпрограммы 

Целью подпрограммы  является сохранение  культурного наследия, расширение доступа населения  к культурным ценностям и информации округа, создание единого культурного пространства; повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры. Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

-Повышение доступности и качества библиотечных услуг, поддержка и развитие самодеятельного художественного творчества.

-Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.
3.3.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы предусмотрена в 2018-2025 годах в один этап.

3.3.5. Перечень основных мероприятий подпрограммы

Перечень  основных мероприятий подпрограммы изложен в Таблице 1 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы»

3.3.6. Индикаторы достижения цели и непосредственные 

результаты реализации подпрограммы
Информации о составе и значениях индикаторов и непосредственных результатов  подпрограммы приводится в Таблице 2   муниципальной программы.

3.3.7. Меры правового регулирования 

Для реализации подпрограммы  разработка нормативных правовых актов не требуется.

3.3.8. Анализ рисков реализации подпрограммы 

Недостаточное финансирование, не позволяющее обеспечить выполнение мероприятий.

Несогласованность действий  исполнителей подпрограммы.

Другие обстоятельства непреодолимой силы. 

Для проведения мероприятий по их снижению необходимо принять меры по улучшению взаимодействия исполнителей мероприятий и своевременному финансированию всех программных мероприятий.
3.3.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Финансирование подпрограммы изложено в Таблице 3 и Таблице 4  муниципальной программы.
3.3.10.  Мониторинг реализации подпрограммы

Мониторинг реализации подпрограммы представляет собой периодическое наблюдение за ходом ее реализации с помощью сбора информации по определенной системе показателей.

 Исполнители подпрограммы представляют ответственному исполнителю:

-ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы;

-ежегодно, в срок до 10 февраля года, следующего за отчетным, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы и информацию по оценке эффективности подпрограммы.

 Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется  сектором реализации и координации программ отдела экономики на основе годового отчета по муниципальной программе в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ городского округа город Кулебаки, утвержденной постановлением администрации.

3.3.11. Система организации контроля за исполнением подпрограммы.

Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется  исполнителем подпрограммы совместно с соисполнителями  в соответствии с их компетенцией.

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы (далее план реализации), содержащим перечень мероприятий муниципальной программы, с указанием сроков их выполнения, бюджетных ассигнований, а также информации о расходах из других источников.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляет заместитель главы администрации по социальным вопросам Ж.В.Глебова.

4. Оценка планируемой эффективности муниципальной программы

При условии полного финансирования программы:

1. Будут выполнены ремонтные работы 31 здания  библиотек, учреждений культуры и искусства  округа, что позволит улучшить качество предоставляемых услуг библиотечного,  культурно-досугового типа, образовательных услуг населению, повысить эстетический уровень учреждений.
2. Организация муниципальных конкурсов, фестивалей будет способствовать увеличению количества талантливых детей (учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий). И в дальнейшем  их привлечения  в качестве педагогов в стены учреждений искусств округа.
3. Развитие библиотечного дела позволит увеличить охват населения библиотечным обслуживанием, повысить интеллектуальный уровень населения округа.

4. Развитие самодеятельного художественного творчества  позволит:

-увеличить количество  участников культурно-досуговых мероприятий (согласно дорожной карте);
-увеличить количество участников клубных формирований   (согласно дорожной карте);

-организовать качественный досуг для населения округа.
5. Повысится уровень удовлетворенности граждан округа, качеством предоставляемых услуг.

6. Организация и проведение муниципальных праздников, конкурсов  и общественно значимых мероприятий позволит повысить культурный уровень и духовно-нравственный потенциал населения.

7. Работа с людьми старшего поколения и инвалидами позволит  повысить качество их жизни, помочь им адаптироваться в социуме.

8. Средняя заработная плана работников учреждений культуры будет доведена до средней заработной платы в округе.
______________________________________



УТВЕРЖДЕНА


  постановлением 


администрации городского округа


город Кулебаки


от 13 октября 2017г. №2438
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