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Администрация городского округа город Кулебаки
Нижегородской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е











           № 
	Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие культуры городского округа город Кулебаки  на 2018-2020 годы  


	 На основании Закона Российской Федерации от 09.12.1992 г. № 3612-1 «Основы Законодательства Российской Федерации о культуре» (в ред. от 28.11.2015 г.), в целях сохранения и развития культуры городского округа город Кулебаки, её творческого потенциала, руководствуясь  ст.39 Устава городского округа город Кулебаки Нижегородской области,  администрация городского округа город Кулебаки Нижегородской области 


п о с т а н о в л я е т:

	1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие культуры городского округа город Кулебаки на 2018-2020 годы».
2.Отделу организации и контроля управления делами (Е.А.Климова) опубликовать настоящее постановление путем размещения на официальном интернет-сайте городского округа город Кулебаки http:// кулебаки-округ.рф.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам  Глебову Ж.В. 


	Глава администрации 
	
	Л.А.Узякова  


	



Муниципальная программа

«Развитие культуры городского округа город Кулебаки 

на 2018-2020 годы»
(далее - Программа)
1. ПАСПОРТ муниципальной программы
	 Наименование

 программы
	Муниципальная программа «Развитие культуры городского округа город Кулебаки на 2018-2020 годы» (далее - Программа)

	 Заказчик программы
	Администрация  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Основание   разработки программы
	-Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (в ред. от 28.11.2015 г.);

-Федеральный Закон от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ «О библиотечном деле» (в ред. от 03.07.2017 г.);
-Постановление Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. № 299 "Об утверждении государственной программы "Развитие культуры Нижегородской области"; 

-Закон Нижегородской области  от 1 ноября 2008 года № 147-З «О библиотечном деле в Нижегородской области»;

-Постановление Правительства Российской Федерации от 3 марта 2012 г. № 186 «О федеральной целевой Программе  «Культура России» (2012-2018 г.г.) (в ред. от 17.02.2017 г.);
-Постановление администрации Кулебакского района Нижегородской области от 04.04.2013 г. № 732  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы,  направленные на повышение эффективности сферы культуры» (в ред. от 31.05.2017 г. №1079);

	Разработчик программы
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Ответственный исполнитель программы
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Соисполнители программы
	Муниципальные бюджетные учреждения культуры городского округа город Кулебаки Нижегородской области, 
муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования городского округа город Кулебаки Нижегородской области 

	 Подпрограммы муниципальной программы
	1.«Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры городского округа» 
2. «Поддержка и развитие дополнительного образования детей».

3. «Наследие».

	Цель программы
	Цель программы – создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.

	 Задачи программы 
	1. Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа.

2. Поддержка и развитие профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований.

3. Повышение творческого потенциала округа; создание единого культурного пространства.

4. Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

	Этапы и сроки реализации программы
	Программа реализуется в течение 2018-2020 годов. 

Программа реализуется в один этап.

	Объёмы финансирования программы (в разбивке по подпрограммам) 
	Муниципальная программа «Развитие культуры городского округа город Кулебаки  на 2018-2020 годы»                                                           тыс.руб.
Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018г.

2019г.

2020г.

Всего

116031,6

115327,6

115790,6

347149,8

Бюджет городского округа

114169,6

114045,6

114045,6

342260,8

Собственные средства
812,0

662,0

705,0

2179,0

Привлеченные средства

1050,0

620,0

1040,0

2710,0

Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы

 муниципальных учреждений культуры  городского округа»                                                                                                                                                                      тыс.руб.                                                
Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018г.

2019г.

2020г.

Всего

2470,0

1910,0

2370,0

6750,0

Бюджет городского округа

1000,0

1000,0

1000,0

3000,0

Собственные средства
610,0

460,0

500,0

1570,0

Привлеченные средства

860,0

450,0

870,0

2180,0

Подпрограмма 2. «Поддержка и развитие дополнительного образования детей»                                                                                                    тыс.руб.
Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018г.

2019г.

2020г.

Всего

208,0

208,0

211,0

627,0

Бюджет городского округа

6,0

6,0

6,0

18,0

Собственные средства
202,0

202,0

205,0

609,0

Привлеченные средства

0
0
0
0
Подпрограмма 3. «Наследие»                                                                      тыс.руб.
Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018г.

2019г.

2020г.

Всего

113353,6

113209,6

113209,6

339772,8

Бюджет городского округа

113163,6

113039,6

113039,6

339242,8

Собственные средства
0

0

0

0

Привлеченные средства

190,0

170,0

170,0

530,0

Объем финансирования программы уточняется при формировании соответствующих бюджетов на очередной финансовый год.

	Индикаторы достижения цели 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы

Плановое значение по годам

2018 г.

2019 г.

2020 г.

Муниципальная программа «Развитие культуры городского округа город Кулебаки  на 2018-2020 годы»
Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа»

Задача 1.1  Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры  округа 

Индикатор 1.1.1.
Доля отремонтированных учреждений культуры ,%

91 

94
97
100
Подпрограмма 2.  «Поддержка и развитие дополнительного образования»
Задача 2.1  Поддержка и развитие профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований
Индикатор 2.1.1.
Доля учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий,  %

14,0

15,0

18,0 

20,0

Подпрограмма 3. «Наследие» 

Задача 3.1  Повышение творческого потенциала округа; создание единого культурного пространства
Индикатор 3.1.1.

Охват населения библиотечным обслуживанием, %

38,5

38,7
38,8
38,9
Индикатор 3.1.2.

Охват населения округа культурно-массовыми мероприятиями ,%

720,0

720,5
721,0

721,5

Индикатор 3.1.3.

Охват населения округа, участвующего в занятиях  клубных формирований, %

4,8

4,9
5,0
5,1
Задача 3.2. Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры  
Индикатор 3.1.4.

Повышение уровня удовлетворенности граждан округа, качеством предоставляемых услуг, %

70,0 

75,0 

80,0 

85,0  

Индикатор 3.1.5.

Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента РФ от 07.05.2012 года № 597, к средней заработной плате по округу, %

86,0  

86,0  

86,0  

86,0  



	Показатели непосредственных результатов 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации Программы

Плановое значение по годам

2018г.

2019г.

2020г.

Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры  округа»

Задача 1.1  Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры  округа
Непосредственный результат 1.1.1.

Число отремонтированных учреждений, ед.
29
30 

31 

32
Подпрограмма 2. «Поддержка и развитие дополнительного образования»

Задача 2.1.  Поддержка и развитие профессионального художественного творчества,, творческой молодежи и юных дарований
Непосредственный результат 2.1.1.

Количество учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий,  чел.
 154
165
198
220
Подпрограмма 3. «Наследие»
Задача 3.1  Повышение творческого потенциала округа; создание единого культурного пространства
Непосредственный результат 3.1.1.

Количество пользователей библиотек, чел.

19000

19050

19100 .

19150 .

Непосредственный результат 3.1.2.

Количество участников культурно-массовых мероприятий, чел.

354736
355000 

355230 

355480 

Непосредственный результат 3.1.3.

Количество участников в клубных формированиях, чел.

 2400

2405.

2410

2415

Задача 3.2 Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры
Непосредственный результат 3.1.4.

Число граждан, принявших участие в опросах об уровне удовлетворенности качеством предоставляемых услуг, чел.

1500
1500
1500
1500
Непосредственный результат 3.1.5.

Средняя заработная плата работников учреждений культуры, руб.

19193,6

19193,6

19193,6

19193,6




2.Текстовая часть муниципальной программы.   
2.1. Характеристика текущего состояния.
Задачу  пропаганды культурных и нравственных ценностей, сохранения и развития традиционной народной культуры, развития самодеятельного художественного творчества, декоративно-прикладного искусства и ремесел, решают библиотеки, культурно-досуговые учреждения, детские  школы искусств. 

По состоянию на 1 января 2018 года Сеть муниципальных учреждений культуры городского округа город Кулебаки  представлена: 

16 библиотеками, объединенными  в МБУК «ЦБС», 

11 учреждениями культурно-досугового типа, объединенныеми в МБУК «ЦКС»,

1 МБУК «Культурно-досуговый комплекс» (Дворец культуры  им.Дубровских), 

1 детской художественной школой, 

3 детскими школами искусств.

За период 2015-2017 г.г. значительно улучшилась материально-техническая база учреждений культуры и искусства. Капитально отремонтированы Центральная библиотека,  городская библиотека №2, Дом культуры с.Мурзицы, клуб п.Первомайский, Дом культуры с.Теплово. После капитального ремонта пущен в эксплуатацию зал хореографии Дворца культуры им.Дубровских, заменена полностью система отопления городской детской и взрослой библиотек №2, ДК им.Дубровских и ДК п.Велетьма.

Учреждения культуры и искусства неплохо оснащены компьютерной техникой (110 комплектов в их распоряжении). 

Имеется хороший кадровый потенциал квалифицированных специалистов, работающих в библиотеках (86%) и школах искусств (98%).

В целях оптимизации  в 2016 году создана Централизованная клубная система, объединившая 5 сельских клубов 6 Домов культуры. 

На протяжении последних пяти лет стабильными остаются показатели деятельности учреждений культуры и искусства (кол-во пользователей библиотек, проводимых мероприятий, участников в них, клубных формирований, учащихся школ искусств, число лауреатов конкурсов, число педагогов, имеющих высшую и 1 квалификационную категории и т.д.).

Активно работают информационно-компьютерные центры на базе всех 16 библиотек 

С целью поиска и поддержки талантливых людей в округе  отделом по культуре, развитию спорта и молодёжной политике учреждены ежегодные окружные конкурсы разного направления. Это: конкурс детского рисунка «Графический натюрморт», конкурс творческих работ «Картины родной стороны», конкурс хореографического искусства «Терпсихора», конкурс эстрадной песни «Молодые голова», конкурс дуэтов исполнителей популярной песни «Песня на двоих», поэтический конкурс «Поэзии волшебные мгновенья», конкурс патриотической песни «Тальяночка», конкурс театральных коллективов «Театральная маска», конкурс среди  сельских культурно-досуговых учреждений «Село талантов», фестиваль-конкурс декоративно-прикладного искусства  «Золотая соломка» и другие.

Творческий потенциал учреждений культуры позволяет вывести, как минимум, два конкурса (конкурс детского рисунка «Графический натюрморт» и фестиваль-конкурс декоративно-прикладного искусства  «Золотая соломка») на новый уровень с присвоением статуса «областной».

Ежегодно учреждения принимают участие в 60-70 конкурсах, лауреатами и дипломантами становятся до 120 человек (в том числе международного уровня – до 20 чел., всероссийского – до 20 чел.).

Среди основных сильных сторон сферы культуры и искусства можно назвать наличие достаточного количества  библиотек, учреждений культурно-досугового типа, школ искусств (хорошо разветвленная сеть с достаточным  количеством учреждений).

В округе достаточное количество клубных формирований (187), созданных по самым разным направлениям (хореография, вокал, театральное искусство, декоративно-прикладное творчество и т.д.) и разных категорий граждан. На базе культурно-досуговых учреждений клубного типа работают 9 творческих коллективов, носящих почетное звание "Народный (Образцовый) самодеятельный коллектив Нижегородской области".

Основными проблемами, напрямую влияющими на качественное исполнение учреждениями культуры своего предназначения, являются: 

-низкий процент квалифицированных специалистов, работающих в учреждениях культурно-досугового типа (клубы, Дома культуры) - 37%. Недостаточно специалистов по востребованным творческим направлениям; 

-несмотря на ежегодное вложение  финансовых средств в ремонт здания Дворца культуры им.Дубровских (в 2016 г. отремонтирован зал хореографии, в 2017 г. – система отопления, кровля и входная группа),  здание ДК  требует капитального ремонта.

В связи с реализацией проекта моногорода Кулебаки «Новый город для молодёжи», учитывая результаты проведенных мониторингов среди населения по организации досуга,    необходимо пересмотреть  организацию системы работы учреждений культуры, внедрив новые формы работы. 

Муниципальная программа позволит внести позитивные изменения в улучшение качества жизни населения округа. 

2.2.Цели, задачи.
Цель программы – создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.

Для достижения поставленной цели необходимо выполнение следующих задач:
1. Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа.
2. Поддержка и развитие профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований.

3. Повышение творческого потенциала округа; создание единого культурного пространства.

4. Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

2.3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

      Действие муниципальной программы предусмотрено в  2018-2020 годах. Муниципальная программа реализуется в один этап.

2.4. Перечень основных мероприятий муниципальной программы.
Информация об основных мероприятиях программы отражена в Таблице  1.
Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры городского округа 
                                                                                    город Кулебаки на 2018-2020 годы»                                                          Таблица 1.

	№

п/п
	Наименование

мероприятия
	Категория расходов (капвложения НИОКР и прочие расходы)
	Сроки

выполнения
	Исполнители

мероприятий
	Источники
финансирования
	Объем финансирования  (по годам) тыс.руб.  



	
	
	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Цель муниципальной  программы
Создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.    


	Всего
	116031,6 
	115327,6
	115790,6
	347149,8

	
	Бюджет городского округа 
	114169,6
	114045,6 
	114045,6 
	342260,8 




	
	собственные 

средства
	812,0 
	662,0 
	705,0 
	2179,0 

	
	привлеченные средства
	1050,0 
	620,0 
	1040,0 
	2710,0 

	1.Подпрограмма 

«Сохранение и развитие материально-технической  базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа»     
	Всего
	2470,0 
	1910,0 
	2370,0 
	6750,0 

	
	Бюджет городского округа 
	1000,0 
	1000,0  
	1000,0
	3000,0 

	
	собственные 

средства
	610,0 
	460,0 
	500,0 
	1570,0 

	
	привлеченные средства
	860,0
	450,0
	870,0
	2180,0

	Задача 1.1  Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа 
	бюджет городского округа
	1000,0 
	1000,0  
	1000,0
	3000,0 

	
	собственные 

средства
	610,0 
	460,0 
	500,0 
	1570,0 

	
	привлеченные средства
	860,0
	450,0
	870,0
	2180,0

	1.1.
	Улучшение материально-технической базы МБУК «КДК»  
	Капвложения
	2-4кв. 2018-2020гг.
	ОКРСиМП,  МБУК «КДК»
	бюджет городского округа
	300,0
	600,0
	600,0
	1500,0

	
	
	
	
	
	собственные средства
	200,0
	200,0
	200,0
	600,0

	
	
	
	
	
	привлеченные средства

	50,0
	50,0
	50,0
	150,0

	1.2.
	Улучшение материально-технической базы библиотек  МБУК  «ЦБС»
	Капвложения
	2-4 кв-л

2018 -2020гг.
	ОКРСиМП,

МБУК «ЦБС»
	бюджет городского округа
	400,0
	400,0
	400,0
	1200,0

	
	
	
	
	
	привлеченные средства  
	100,0
	100,0
	120,0
	320,0

	1.3.
	Улучшение материально-технической базы МБУК «ЦКС»
	Капвложения
	1 кв.-л 2018 г.
	ОКРСиМП, МБУК «ЦКС»
	бюджет городского округа
	30,0
	0
	0
	30,0

	
	
	
	1 -4кв.

2018-2020гг.
	ОКРСиМП, МБУК «ЦКС»
	   привлеченные средства  
	710,0
	300,0
	700,0
	1710,0

	1.4.
	Улучшение материально-технической базы МБУ ДО «ДХШ»
	Капвложения
	3-4 кв.

2019-2020 г.г.
	ОКРСиМП,   МБУ ДО «ДХШ»
	   собственные средства  
	210,0
	200,0
	200,0
	610,0

	1.5.
	Улучшение материально-технической базы МБУ ДО «СДШИ»
	Капвложения
	2-3 кв-л.

2018-2020 г.
	ОКРСиМП, МБУ ДО «СДШИ»
	собственные средства    
	200,0
	60,0
	100,0
	360,0

	1.6.
	Улучшение материально-технической базы МБУ «ЦБУКиС»
	Капвложения
	1 кв-л.

2018 
	ОКРСиМП, МБУ ДО «СДШИ»
	бюджет городского округа
	270,0
	0
	0
	270,0

	2. Подпрограмма 

«Поддержка и развитие дополнительного образования»
	Всего
	208,0 
	 208,0
	211,0 
	627,0 

	
	Бюджет городского округа
	6,0
	6,0
	6,0
	18,0

	
	Собственные

средства
	 202,0
	 202,0
	 205,0
	609,0 

	Задача 2.1. Поддержка и развитие профессионального художественного творчества , творческой молодежи и юных дарований
	Бюджет городского округа
	6,0
	6,0
	6,0
	18,0

	
	Собственные средства 
	 202,0
	 202,0
	 205,0
	609,0 

	2.1.
	Организация и проведение конкурсов:  
	прочие расходы
	1-2 кв-л

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП, МБУ ДО «ДШИ»
	Собственные

средства 


	52,0
	52,0
	55,0
	159,0

	2.2.
	Участие  в конкурсах регионального областного, всероссийского, международного значения 
	прочие расходы
	в течение года

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП, МБУ ДО  
	Собственные

средства 


	150,0
	150,0
	150,0
	450,0

	2.3.
	Поощрение лауреатов Всероссийских и Международных конкурсов, преподавателей (вручение памятных подарков)
	прочие расходы
	в течение года

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП, МБУ ДО  
	Бюджет городского округа 
	1,0 
	1,0
	1,0
	3,0

	2.4.
	Торжественная церемония награждения  одаренных детей «Одаренные дети»
	Прочие расходы
	  4 кв.

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП, учреждения доп. образования
	Бюджет городского округа
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	3. Подпрограмма «Наследие»
	Всего
	113353,6 
	113209,6 
	113209,6
	339772,8 

	
	Бюджет  городского

округа 
	113163,6 
	113039,6  
	113039,6  
	339242,8

	
	привлеченные средства
	190,0 
	 170,0
	170,0 
	 530,0

	Задача 3.1.  Повышение творческого потенциала округа; создание единого культурного пространства 
	Бюджет  городского

округа
	374,0 
	250,0  
	250,0  
	874,0 

	
	привлеченные средства
	190,0 
	 170,0
	170,0 
	530,0

	3.1
	Развитие библиотечного дела:

	Бюджет округа
	100,0 
	 100,0
	 100,0
	 300,0

	
	
	Привлеч. ср-ва
	 20,0
	 20,0
	 20,0
	 60,0

	3.1.1
	Поддержка профессиональной деятельности работников библиотек
	Прочие расходы
	 В течение 2018-2020 г.г.


	ОКРСиМП

МБУК  «ЦБС»

	 Привлеч. ср-ва
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	3.1.2
	Пропаганда детского и юношеского чтения по  формированию информационной и библиотечной культуры подрастающего поколения (квесты, литературные акции и т.д.) 
	Прочие расходы
	В течение 2018-2020 г.г.


	ОКРСиМП

МБУК  «ЦБС»

	привлеченные средства

 
	15,0

 
	15,0

 
	15,0

 
	45,0

	3.1.3
	Увеличение объемов комплектования библиотечных фондов и обеспечение их сохранности, подписка на периодические издания

	Прочие расходы
	В течение 

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП

МБУК  «ЦБС»
	Бюджет городского округа 
	100,0


	100,0


	100,0


	300,0



	3.2
	Развитие самодеятельного художественного творчества, в т.ч.:
	Бюджет округа
	274,0 
	150,0 
	 150,0
	574,0

	
	
	Привлеч. ср-ва
	 170,0
	 150,0
	 150,0
	470,0 

	3.2.1
	Поддержка профессиональной деятельности работников социально-культурной деятельности
	Прочие расходы
	В течение 2018-2020  г.г.


	ОКРСиМП

МБУК «ЦКС»

	привлеченные средства
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	3.2.2
	Поддержка фестивальной деятельности, работа по сохранению народной культуры, организация досуга и отдыха:

-областной фестиваль-конкурс декоративно-прикладного искусства «Золотая соломка»;

-муниципальные конкурсы: патриотической песни «Тальяночка»; чтецов «Поэзии волшебные мгновенья»; дуэтов «Песня на двоих»; эстрадной песни «Молодые голоса» и т.д.
	Прочие расходы
	В течение 2018-2020 г.г. 


	ОКРСиМП

МБУК «ЦКС»
	Бюджет городского округа


	274,0


	150,0


	150,0


	574,0



	
	
	
	
	
	привлеченные средства
	120,0
	130,0
	130,0
	380,0

	3.2.3
	Реализация мероприятий проекта «Новый город для молодёжи»:

-открытие школы танца для категории 18+ (восточные, латино, сальса и др.);
	Прочие расходы
	 I квартал 

2018  г. 


	ОКРСиМП

МБУК «КДК»
	Бюджет городского округа
	0
	0
	0
	0

	3.2.4
	Открытие  художественной и хейд-мейд мастерских для категории 18+
	Прочие расходы
	 II квартал 

2018  г. 


	ОКРСиМП

МБУК «КДК»
	привлеченные средства
	30,0
	0
	0
	30,0

	Задача 3.2.  Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры
	Бюджет городского округа
	112789,6
	112789,6
	112789,6
	338368,8

	3.2.1.
	Субсидии на оказание муниципальной услуги по предоставлению дополнительного образования детей

	Прочие расходы
	В течение года

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП, учреждения дополнительного образования

	Бюджет городского округа
	41146,2
	41146,2
	41146,2
	123438,6

	
	- МБУ ДО «ДШИ»


	Прочие расходы
	В течение года

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП, учреждения доп. образования
	Бюджет городского округа
	22899,8
	22899,8
	22899,8
	 68699,4

	
	- МБУ ДО «ГДШИ»


	Прочие расходы
	В течение года

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП,

учреждения доп. образования
	Бюджет городского округа
	8060,5
	8060,5
	8060,5
	24181,5 

	
	- МБУ ДО «ДХШ»
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП, чреждения доп. образования
	Бюджет городского округа
	3876,3
	3876,3
	3876,3
	11628,9 

	
	-МБУ ДО «СДШИ»
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП, учреждения доп.образования
	Бюджет городского округа
	6309,6
	6309,6


	6309,6
	18928,8 

	3.2.2.
	Субсидии на оказание муниципальной услуги по  библиотечному, информационному и справочному обслуживанию
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП

МБУК «ЦБС»

	Бюджет городского округа 
	17352,4
	17352,4
	17352,4
	52057,2

	3.2.3.
	Субсидия на оказание муниципальной услуги  по обеспечению услуг в сфере культурно-досуговой деятельности
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2020 г.г.
	ОКРСиМП, МБУК «ЦКС», МБУК «ЦБС»


	Бюджет городского округа 
	49600,3
	49600,3
	49600,3
	148800,9

	
	-МБУК «ЦКС»
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2020 г.г.
	МБУК «ЦКС»

	Бюджет городского округа 
	22791,0
	22791,0
	22791,0
	68373,0

	
	-МБУК «КДК»
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2020 г.г.
	МБУК «КДК»
	Бюджет городского округа 
	26809,3
	26809,3
	26809,3
	80427,9

	3.2.4.
	Субсидия на оказание муниципальных работ по бухгалтерскому обслуживанию учреждений культуры
	Прочие расходы
	В течение года

2018-2020 г.г.
	Администрация городского округа
	Бюджет городского округа
	4690,7
	4690,7
	4690,7
	14072,1


Используемые сокращения:
ОКРСиМП – отдел  по культуре, развитию спорта и молодежной политике администрации г.о.г.Кулебаки

МБУК «ЦКС» -муниципальное  бюджетное учреждение культуры «Центральныя клубная система»;

МБУК  «ЦБС» - муниципальное  бюджетное учреждение культуры «Центральная библиотечная система городского округа город Кулебаки»;

МБУК «КДК»- муниципальное  бюджетное учреждение культуры «Культурно-досуговый комплекс»;

МБУ ДО «ДШИ» -муниципальное  бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств»;

МБУ ДО «ГДШИ» - муниципальное  бюджетное учреждение дополнительного образования «Гремячевская детская школа искусств»;

МБУ ДО «СДШИ» - муниципальное  бюджетное учреждение дополнительного образования «Саваслейская  детская школа искусств»;

МБУ ДО «ДХШ» - муниципальное  бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа»;

МБУ ДО - муниципальные  бюджетные учреждения дополнительного образования

._______________________________________
2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации муниципальной программы.

Информация о составе и значениях индикаторов и непосредственных результатов приводится по форме согласно таблице 2.
Индикатор достижения цели - количественно выраженный показатель, характеризующий целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, общественной безопасности, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в соответствующей сфере.

Непосредственный результат - характеристика (в числовом выражении) объема реализации мероприятия.

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты должны иметь запланированные по годам количественные значения, измеряемые или рассчитываемые по утвержденным методикам. 

Индикаторы достижения цели подпрограмм должны быть увязаны с индикаторами, характеризующими достижение целей и решение задач муниципальной программы. 
Таблица 2. Сведения об индикаторах и непосредственных результатах

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора/ непосредственного результата 
	Ед. измере

ния
	Значение индикатора/непосредственного результата

	
	
	
	начальный(базовый) уровень на момент реализации Программы
	2018г
	2019г
	2020г

	Муниципальная программа «Развитие культуры городского округа город Кулебаки  
на 2018-2020 годы»

	Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа»

	Задача 1.1  Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры  округа 

	1.
	Индикатор 1.1.1.

Доля отремонтированных учреждений культуры
	%
	91 
	94
	97
	100

	2.
	Непосредственный результат 1.1.1.

Число отремонтированных учреждений
	Ед. 
	29
	30 
	31 
	32.

	Подпрограмма 2.  «Поддержка и развитие дополнительного образования»

	Задача 2.1  Поддержка и развитие профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований

	3.
	Индикатор 2.1.1.

Доля учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий
	%
	14,0
	15,0
	18,0 
	20,0

	4.
	Непосредственный результат 2.1.1.

Количество учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий,  чел.
	Чел.
	 154
	165
	198 
	220

	Подпрограмма 3. «Наследие» 

	Задача 3.1  Повышение творческого потенциала округа; создание единого культурного пространства

	5.
	Индикатор 3.1.1.

Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	38,5
	38,7
	38,8
	38,9

	6.
	Индикатор 3.1.2.

Охват населения округа культурно-массовыми мероприятиями 
	%
	720,0
	720,5
	721,0
	721,5

	7.
	Индикатор 3.1.3.

Охват населения округа, участвующего в занятиях  клубных формирований
	%
	4,8
	4,9
	5,0
	5,1

	8.
	Непосредственный результат 3.1.1.

Количество пользователей библиотек, чел.
	Чел.
	19000
	19050
	19100.
	19150 

	9.
	Непосредственный результат 3.1.2.

Количество участников культурно-массовых мероприятий, чел.
	Чел.
	354736
 
	355000 
	355230 
	355480 

	10.
	Непосредственный результат 3.1.3.

Количество участников в клубных формированиях, чел.
	Чел.
	 2400
	2405.
	2410
	2415

	Задача 3.2 Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг  в сфере культуры

	8.
	Индикатор 3.1.4.

Повышение уровня удовлетворенности граждан округа, качеством предоставляемых услуг
	%
	70,0 
	75,0 
	80,0 
	85,0  

	9.
	Индикатор 3.1.5.

Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента РФ от 07.05.2012 года № 597, к средней заработной плате по округу
	%
	86,0  
	86,0  
	86,0  
	86,0  

	10.
	Непосредственный результат 3.1.4.

Число граждан, принявших участие в опросах об уровне удовлетворенности качеством предоставляемых услуг, чел.
	Чел.
	1500
	1500
	1500
	1500

	11.
	Непосредственный результат 3.1.5.

Средняя заработная плата работников учреждений культуры, руб.
	Руб.
	19193,6
	19193,6
	19193,6
	19193,6


2.6. Меры правового регулирования

Для реализации программы  разработка нормативных правовых актов не требуется.

2.7. Анализ рисков реализации муниципальной программы. 

Внешним фактором, негативно влияющим на реализацию программы, является финансирование не в полном объеме мероприятий программы.

         Изменение стоимости предоставления муниципальных услуг (выполнения работ), может негативно сказаться на структуре потребительских предпочтений населения. Эти риски могут отразиться на возможности реализации наиболее затратных мероприятий программы, в том числе, связанных со строительством, реконструкцией и капитальным ремонтом учреждений культуры. 
Отсутствие или неполное финансирование мероприятий программы компенсируется через проведение мероприятий по корректировке сроков исполнения и сумм финансирования на последующие периоды реализации программы.

Использование программно-целевого метода и принятие программы позволит значительно минимизировать возможные риски, связанные с ее реализацией, за счет создания адекватных механизмов управления выполнением мероприятий.

2.8. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

          Финансирование программы предусматривается осуществлять за счёт средств   бюджета городского округа, привлеченных средств и собственных средств учреждений. В ходе реализации программы объёмы финансирования могут корректироваться с учётом реальных возможностей доходной части бюджета  городского окурга.

Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы за счет средств бюджета городского округа (с расшифровкой по главным распорядителям средств бюджета округа) изложена в Таблице 3, а за счет всех источников финансирования по годам реализации программы в Таблице 4.
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета                                                          городского округа (тыс. руб.)                            

Таблица 3
	Статус
	Наименование

программы/подпрограммы
	Заказчик-координатор, соисполнители
	Расходы бюджета округа (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа
	 «Развитие культуры  городского округа город Кулебаки» на 2018-2020 годы»     
	Всего, в т.ч
	114169,6
	114045,6
	114045,6
	342260,8

	
	
	Администрация городского округа
	114169,6
	114045,6
	114045,6
	342260,8

	Подпрограмма 1
	 «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры городского округа»
	Всего, в т.ч
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	3000,0

	
	
	Администрация городского округа
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	3000,0

	Подпрограмма 2
	«Поддержка и развитие дополнительного образования детей»
	Всего, в т.ч
	6,0
	6,0
	6,0
	18,0

	
	
	Администрация городского округа
	6,0
	6,0
	6,0
	18,0

	Подпрограмма 3
	«Наследие»
	Всего, в т.ч
	113163,6
	113039,6
	113039,6
	339242,8

	
	
	Администрация городского округа
	113163,6
	113039,6
	113039,6
	339242,8


Прогнозная оценка расходов на реализацию муниципальной программы

за счет всех источников финансирования
 Таблица 4
	Статус
	Наименование программы/   подпрограммы
	Источники финансирования
	Оценка расходов  (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2018г.
	2019г.
	2020г.
	Всего

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа
	 «Развитие культуры  городского округа город Кулебаки» на 2018-2020 годы»     
	Всего, в том числе:          
	116031,6
	115327,6
	115790,6
	347149,8

	
	
	Бюджет городского округа
	114169,6
	114045,6
	114045,6
	342260,8

	
	
	Собственные средства
	812,0
	662,0
	705,0
	2179,0

	
	
	Привлеченные средства
	1050,0
	620,0
	1040,0
	2710,0

	Подпрограмма 1 
	 «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры городского округа»


	Всего, в том числе:          
	2470,0
	1910,0
	2370,0
	6750,0

	
	
	Бюджет городского округа
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	3000,0

	
	
	Собственные средства
	610,0
	460,0
	500,0
	1570,0

	
	
	Привлеченные средства
	860,0
	450,0
	870,0
	2180,0

	Подпрограмма 2
	«Поддержка и развитие дополнительного образования детей»
	Всего, в том числе:          
	208,0
	208,0
	211,0
	627,0

	
	
	Бюджет городского округа
	6,0
	6,0
	6,0
	18,0

	
	
	Собственные средства
	202,0
	202,0
	205,0
	609,0

	
	
	Привлеченные средства
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 3
	«Наследие»
	Всего, в том числе:          
	113353,6
	113209,6
	113209,6
	339772,8

	
	
	Бюджет городского округа
	113163,6
	113039,6
	113039,6
	339242,8

	
	
	Собственные средства
	0
	0
	0
	0

	
	
	Привлеченные средства
	190,0
	170,0
	170,0
	530,0


2.9.  Мониторинг реализации муниципальной программы

Мониторинг реализации муниципальной программы представляет собой периодическое наблюдение за ходом реализации муниципальной программы с помощью сбора информации по определенной системе показателей.

Соисполнители муниципальной программы представляют ответственному исполнителю:

- ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о финансировании и ходе реализации муниципальной программы;

- ежегодно, в срок до 10 февраля года, следующего за отчетным, информацию о финансировании и ходе реализации муниципальной программы.

Ответственный исполнитель на основании информации соисполнителей представляет в отдел экономики управления экономики в бумажном и электронном  виде:

- ежеквартально, в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о финансировании и ходе реализации муниципальной программы по установленной форме;

- ежегодно, в срок до 20 февраля года, следующего за отчетным, годовой отчет об  итогах реализации  муниципальной программы по формам согласно Порядка разработки, реализации и оценке эффективности муниципальных программ, утвержденного постановлением администрации.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется  сектором реализации и координации программ отдела экономики управления экономики  на основе годового отчета по муниципальной программе в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ городского округа город Кулебаки, утвержденной постановлением администрации.

2.10. Система организации контроля за исполнением программы.

Текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем  совместно с соисполнителями в соответствии с их компетенцией.

Реализация муниципальной программы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы (далее - План реализации), содержащим перечень  мероприятий  программы с финансированием, включая мероприятия подпрограмм,  объекты капитального характера (строительство, реконструкция) с указанием сроков их выполнения, бюджетных ассигнований, а также информации о расходах из других источников.

План реализации муниципальной программы разрабатывается ежегодно на очередной финансовый год. 

План реализации муниципальной программы подлежит утверждению постановлением  администрации  в течение трех недель после принятия Советом депутатов решения о бюджете городского округа город Кулебаки на очередной финансовый год.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляет заместитель главы администрации по социальным вопросам Ж.В.Глебова.
3.Подпрограммы муниципальной программы
Подпрограмма 1 

"Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры городского округа"

(далее - подпрограмма 1)

3.1.1.ПАСПОРТ подпрограммы 

	Заказчик  подпрограммы
	Администрация  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Основание   разработки  подпрограммы
	-Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (в ред. от 28.11.2015 г.);

-Федеральный Закон от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ «О библиотечном деле» (в ред. от 03.07.2017 г.);
-Постановление Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. № 299 "Об утверждении государственной программы "Развитие культуры Нижегородской области"; 

-Закон Нижегородской области  от 1 ноября 2008 года № 147-З «О библиотечном деле в Нижегородской области»;

-Постановление Правительства Российской Федерации от 3 марта 2012 г. № 186 «О федеральной целевой Программе  «Культура России» (2012-2018 г.г.) (в ред. от 17.02.2017 г.);

-Постановление администрации Кулебакского района Нижегородской области от 04.04.2013 г. № 732  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы,  направленные на повышение эффективности сферы культуры» (в ред. от 31.05.2017 г. №1079);

	Разработчик подпрограммы
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы
	Муниципальные бюджетные учреждения культуры городского округа город Кулебаки Нижегородской области, 

муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования городского округа город Кулебаки Нижегородской области 

	Цель  подпрограммы
	Создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.

	 Задачи  подпрограммы
	Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа.

	 Этапы и сроки реализации
	Подпрограмма реализуется в течение 2018-2020 г.г. 

Подпрограмма  реализуется в один этап.

	Объёмы финансирования  подпрограммы  
	 тыс.руб.

Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018г.

2019г.

2020г.

Всего

2470,0

1910,0

2370,0

6750,0

Бюджет городского округа

1000,0

1000,0

1000,0

3000,0

Собственные средства
610,0

460,0

500,0

1570,0

Привлеченные средства

860,0

450,0

870,0

2180,0


	Индикаторы достижения цели 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы

Плановое значение по годам

2018 г.

2019 г.

2020 г.

Задача 1.1  Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа 

Индикатор 1.1.1.

Доля отремонтированных учреждений культуры ,%

91 

94
97
100


	Показатели непосредственных результатов 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации Программы

Плановое значение по годам

2018г.

2019г.

2020г.

Задача 1.1  Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры  округа
Непосредственный результат 1.1.1.Число отремонтированных учреждений, ед.

29
30 

31 

32



3.1.2. Характеристика текущего состояния

Состояние муниципальных учреждений культуры городского округа город Кулебаки оказывает непосредственное влияние на формирование культурных предпочтений жителей округа, особенно детей и молодежи.

Отсутствие условий, соответствующих современным запросам населения в муниципальных бюджетных учреждениях культуры округа, негативно сказывается на его востребованности, вносит дезорганизацию в досуговый процесс.

Несмотря на то, что материально-техническая база учреждений за последние три года значительно улучшилась, отдельные учреждения культуры продолжают требовать ремонта (частичного и капитального).  

 Благодаря произведенному финансированию капитально  отремонтировано здание Музея, клуба п.Первомайский, завершился полный ремонт здания Дома культуры с.Теплово,  полностью заменена система отопления, отремонтирован зал хореографии, кровля  ДК им.Дубровских, замена аварийная эл.проводка в МБУ «ЦБУКиС».

3.1.3 Цели, задачи подпрограммы  

Главной целью подпрограммы является создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.
Достижение этой целей потребует решения следующей  задачи:
-сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры округа.  

3.1.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы предусмотрена в 2018-2020 годах в один этап.

3.1.5. Перечень основных мероприятий подпрограммы

Перечень  основных мероприятий подпрограммы изложен в Таблице 1 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы».
3.1.6. Индикаторы достижения цели и непосредственные 

результаты реализации подпрограммы
Информации о составе и значениях индикаторов и непосредственных результатов  подпрограммы приводится в Таблице 2   муниципальной программы.
3.1.7. Меры правового регулирования 

Для реализации подпрограммы  разработка нормативных правовых актов не требуется.

3.1.8. Анализ рисков реализации подпрограммы 

Недостаточное финансирование, не позволяющее обеспечить выполнение мероприятий.

Несогласованность действий  исполнителей подпрограммы.

Другие обстоятельства непреодолимой силы. 

Для проведения мероприятий по их снижению необходимо принять меры по улучшению взаимодействия исполнителей мероприятий и своевременному финансированию всех программных мероприятий.

3.1.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Финансирование подпрограммы изложено в Таблице 3 и Таблице 4  муниципальной программы.

3.1.10.  Мониторинг реализации подпрограммы

Мониторинг реализации подпрограммы представляет собой периодическое наблюдение за ходом ее реализации с помощью сбора информации по определенной системе показателей.

 Исполнители подпрограммы представляют ответственному исполнителю:

- ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы;

- ежегодно, в срок до 10 февраля года, следующего за отчетным, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы и информацию по оценке эффективности подпрограммы.

 Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется  сектором реализации и координации программ отдела экономики на основе годового отчета по муниципальной программе в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ городского округа город .Кулебаки, утвержденной постановлением администрации.

3.1.11. Система организации контроля за исполнением подпрограммы.

Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется  исполнителем подпрограммы совместно с соисполнителями  в соответствии с их компетенцией.

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы (далее план реализации), содержащим перечень мероприятий муниципальной программы, с указанием сроков их выполнения, бюджетных ассигнований, а также информации о расходах из других источников.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляет заместитель главы администрации по социальным вопросам Ж.В.Глебова.

________________________

3.2. Подпрограмма 2

"Поддержка и развитие дополнительного  образования "

(далее - подпрограмма 2)

3.2.1. ПАСПОРТ подпрограммы 

	 Заказчик подпрограммы
	Администрация  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Основание   разработки  подпрограммы
	-Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (в ред. от 28.11.2015 г.);

-Федеральный Закон от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ «О библиотечном деле» (в ред. от 03.07.2017 г.);
-Постановление Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. № 299 "Об утверждении государственной программы "Развитие культуры Нижегородской области"; 

-Закон Нижегородской области  от 1 ноября 2008 года № 147-З «О библиотечном деле в Нижегородской области»;

-Постановление Правительства Российской Федерации от 3 марта 2012 г. № 186 «О федеральной целевой Программе  «Культура России» (2012-2018 г.г.) (в ред. от 17.02.2017 г.);

-Постановление администрации Кулебакского района Нижегородской области от 04.04.2013 г. № 732  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы,  направленные на повышение эффективности сферы культуры» (в ред. от 31.05.2017 г. №1079);

	Разработчик подпрограммы
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы
	Муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования городского округа город Кулебаки Нижегородской области 

	Цель  подпрограммы
	Создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.

	Задачи  подпрограммы
	1.Поддержка и развитие профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований. 

	 Этапы и сроки реализации
	подпрограмма  реализуется в течение 2018-2020 г.г. 

подпрограмма  реализуется в один этап.

	Объёмы финансирования  подпрограммы
	тыс.руб.

Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018г.

2019г.

2020г.

Всего

208,0

208,0

211,0

627,0

Бюджет городского округа

6,0

6,0

6,0

18,0

Собственные средства
202,0

202,0

205,0

609,0

Привлеченные средства

0
0
0
0


	Индикаторы достижения цели 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы

Плановое значение по годам

2018 г.

2019 г.

2020 г.

Задача 2.1  Поддержка и развитие профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований
Индикатор 2.1.1.

Доля учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий,  %

14,0

15,0

18,0 

20,0



	Показатели непосредственных результатов  
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы

Плановое значение по годам

2018г.

2019г.

2020г.

Задача 2.1.  Поддержка и развитие профессионального художественного творчества, творческой молодежи и юных дарований
Непосредственный результат 2.1.1.

Количество учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий,  чел.

154
165
198
220



3.2.2. Характеристика текущего состояния

Сеть муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования   представлена в городском округе город Кулебаки МБУ ДО «Детская художественная школа», МБУ ДО «Детская школа искусств», МБУ ДО «Гремячевская детская школа искусств», МБУ ДО «Саваслейская детская школа искусств».

В настоящее время в школах обучается 1233 учащихся. В них работает 98 % специалистов со специальным образованием, 56 % педагогов имеют I и высшую квалификационную категорию.

Выявление и поддержка юных дарований и талантливой молодежи является одним из важнейших направлений развития культуры. Ежегодно более 5 % от общего количества детей школьного возраста принимают участие в конкурсах, фестивалях всех уровней.

Важной составляющей поиска и поддержки одаренных детей и молодежи является ежегодное проведение конкурсов и фестивалей по разным направлениям художественного образования, учредителем которых стал ОКРСиМП совместно  со школами искусств.  Среди них: межрайонный конкурс детского рисунка «Графический натюрморт», межрайонный конкурс-фестиваль творческих работ «Картины родной стороны», окружной конкурс хореографического искусства «Терпсихора»,  межрайонный конкурс хоров и ансамблей,  межрайонный конкурс педагогического мастерства им.В.Д.Орловой.

Чествование талантливых детей округа реализуется на торжественной церемонии награждения одаренных детей «Одаренные дети».

В 2016 году 864 чел. приняли участие в 83 конкурсах и фестивалях областного, межрегионального, Всероссийского и Международного уровней (в т.ч. в 11 Международных и в 13 Всероссийских).

3.2.3. Цели, задачи подпрограммы  

Целью подпрограммы является  создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.
Достижение этой цели потребует решения следующих задач:

-поддержка и развитие профессионального художественного творчества, творческой молодёжи и юных дарований;

3.2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы предусмотрена в 2018-2020 годах в один этап.

3.2.5. Перечень основных мероприятий подпрограммы

Перечень  основных мероприятий подпрограммы изложен в Таблице 1 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы»

3.2.6. Индикаторы достижения цели и непосредственные 

результаты реализации подпрограммы
Информации о составе и значениях индикаторов и непосредственных результатов  подпрограммы приводится в Таблице 2   муниципальной программы.
3.2.7. Меры правового регулирования 

Для реализации подпрограммы  разработка нормативных правовых актов не требуется.

3.2.8. Анализ рисков реализации подпрограммы 

Недостаточное финансирование, не позволяющее обеспечить выполнение мероприятий.

Несогласованность действий  исполнителей подпрограммы.

Другие обстоятельства непреодолимой силы. 

Для проведения мероприятий по их снижению необходимо принять меры по улучшению взаимодействия исполнителей мероприятий и своевременному финансированию всех программных мероприятий.

3.2.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Финансирование подпрограммы изложено в Таблице 3 и Таблице 4  муниципальной программы.

3.2.10.  Мониторинг реализации подпрограммы

Мониторинг реализации подпрограммы представляет собой периодическое наблюдение за ходом ее реализации с помощью сбора информации по определенной системе показателей.

 Исполнители подпрограммы представляют ответственному исполнителю:

- ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы;

- ежегодно, в срок до 10 февраля года, следующего за отчетным, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы и информацию по оценке эффективности подпрограммы.

 Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется  сектором реализации и координации программ отдела экономики на основе годового отчета по муниципальной программе в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ городского округа город .Кулебаки, утвержденной постановлением администрации.

3.2.11. Система организации контроля за исполнением подпрограммы.

Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется  исполнителем подпрограммы совместно с соисполнителями  в соответствии с их компетенцией.

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы (далее план реализации), содержащим перечень мероприятий муниципальной программы, с указанием сроков их выполнения, бюджетных ассигнований, а также информации о расходах из других источников.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляет заместитель главы администрации по социальным вопросам Ж.В.Глебова.

 ______________________
3.3. Подпрограмма  3 "Наследие"

(далее - подпрограмма)

3.3.1. ПАСПОРТ подпрограммы 

	Заказчик подпрограммы
	Администрация  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Основание  для разработки  подпрограммы
	-Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (в ред. от 28.11.2015 г.);

-Федеральный Закон от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ «О библиотечном деле» (в ред. от 03.07.2017 г.);
-Постановление Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. № 299 "Об утверждении государственной программы "Развитие культуры Нижегородской области"; 

-Закон Нижегородской области  от 1 ноября 2008 года № 147-З «О библиотечном деле в Нижегородской области»;

-Постановление Правительства Российской Федерации от 3 марта 2012 г. № 186 «О федеральной целевой Программе  «Культура России» (2012-2018 г.г.) (в ред. от 17.02.2017 г.);       

-Постановление администрации Кулебакского района Нижегородской области от 04.04.2013 г. № 732  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы,  направленные на повышение эффективности сферы культуры» (в ред. от 31.05.2017 г. №1079);

	Разработчик подпрограммы
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации  городского округа город Кулебаки Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы
	Муниципальные бюджетные учреждения культуры городского округа город Кулебаки Нижегородской области, 

муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования городского округа город Кулебаки Нижегородской области 


	Цель  подпрограммы
	Создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.

	 Задачи  подпрограммы
	1.Повышение творческого потенциала округа; создание единого культурного пространства.
2.Повышение доступности и качества оказания  муниципальных услуг в сфере культуры.

	 Этапы и сроки реализации
	Подпрограмма реализуется в течение 2018-2020 г.г. 

подпрограмма реализуется в один этап.

	Объёмы финансирования  подпрограммы
	 тыс.руб.

Источники финансирования

Финансирования по годам реализации программы, тыс.руб.

Всего, тыс.руб.

2018г.

2019г.

2020г.

Всего

113353,6

113209,6

113209,6

339772,8

Бюджет городского округа

113163,6

113039,6

113039,6

339242,8

Собственные средства
0

0

0

0

Привлеченные средства

190,0

170,0

170,0

530,0



	Индикаторы достижения цели 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации программы

Плановое значение по годам

2018 г.

2019 г.

2020 г.

Задача 3.1  Повышение творческого потенциала округа; создание единого культурного пространства.
Индикатор 3.1.1.

Охват населения библиотечным обслуживанием, %

38,5

38,7
38,8
38,9
Индикатор 3.1.2.

Охват населения округа культурно-массовыми мероприятиями ,%

720,0

720,5
721,0

721,5

Индикатор 3.1.3.

Охват населения округа, участвующего в занятиях  клубных формирований, %

4,8

4,9
5,0
5,1
Задача 3.2  Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры
Индикатор 3.1.4.

Повышение уровня удовлетворенности граждан округа, качеством предоставляемых услуг, %

70,0 

75,0 

80,0 

85,0  

Индикатор 3.1.5.

Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента РФ от 07.05.2012 года № 597, к средней заработной плате по округу, %
86,0  

86,0  

86,0  

86,0  



	Показатели непосредственных результатов 
	Наименование целевого индикатора показателя

Начальный (базовый) уровень на момент реализации Программы

Плановое значение по годам

2018г.

2019г.

2020г.

Задача 3.1  Повышение творческого потенциала округа; создание единого культурного пространства.
Непосредственный результат 3.1.1.

Количество пользователей библиотек, чел.

19000

19050

19100 .

19150 .

Непосредственный результат 3.1.2.

Количество участников культурно-массовых мероприятий, чел.

354736
355000 

355230 

355480 

Непосредственный результат 3.1.3.

Количество участников в клубных формированиях, чел.

 2400

2405.

2410

2415

Задача 3.2  Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры
Непосредственный результат 3.1.4.

Число граждан, принявших участие в опросах об уровне удовлетворенности качеством предоставляемых услуг, чел.

1500
1500
1500

1500

Непосредственный результат 3.1.5.

Средняя заработная плата работников учреждений культуры, руб.

19193,6

19193,6

19193,6

19193,6




3.3.2. Характеристика текущего состояния

Подпрограмма направлена на сохранение и популяризацию культурного наследия округа, привлечение внимания общества к его изучению, повышению качества муниципальных услуг, представляемых в отрасли культуры. Сфера подпрограммы  охватывает:

развитие библиотечного дела;

развитие социально-культурной деятельности.

Развитие библиотечного дела

Значительную часть культурного наследия городского округа составляют фонды библиотек, которые являются ценнейшим информационным ресурсом. В библиотеках хранится большое количество литературы, имеющей культурно-историческую, информационную и огромную материальную ценность. Всего документный фонд общедоступных библиотек округа составляет свыше 237 тыс. единиц хранения. Переведено в электронный вид 163 экземпляра документов.

Основная задача библиотек - предоставление накопленных ресурсов в пользование обществу - как настоящему, так и будущим поколениям.

Сеть библиотек ЦБС составляет 16 библиотек, в том числе: 10 сельских, 6 городских. 

Во всех 16 библиотеках ЦБС работают информационно-компьютерные центры, все они подключены к сети Интернет.

 Основной проблемой, напрямую влияющей на качественное исполнение библиотеками своего предназначения, является неудовлетворительная обновляемость и низкое качество комплектования библиотечных фондов. 

Документный фонд является основой функционирования библиотеки как социального института и главным источником удовлетворения читательских потребностей. От состояния книжных фондов, систематического и планомерного их пополнения в значительной мере зависит успех работы библиотеки.  

Развитие самодеятельного художественного творчества

Сеть культурно-досуговых учреждений клубного типа округа представлена МБУК «Культурно-досуговый комплекс» и МБУК «Централизованная клубная система», в состав которой  входят 6  Домов культуры и 5 сельских клубов. 

Учреждения клубного типа ежегодно проводят свыше 4000 культурно-массовых мероприятий разной направленности.

Клубные формирования, работающие на базе учреждений - это неотъемлемая часть деятельности учреждения культуры клубного типа. Они являются одним из основных показателей работы клубного учреждения. Их количество  на сегодняшний день составляет  187, с количеством участников в них   2203 человека.  

В культурно-досуговых учреждениях округа работают 9 творческих коллективов с почетной категорией "Народный (Образцовый) самодеятельный коллектив Нижегородской области".

С целью проведения мониторинга удовлетворенности качеством предоставляемых услуг  в сфере культуры,  третий год проводятся анкетирования среди жителей округа и посетителей учреждений. Ежегодно анкетирование проходят 2000 человек. Уровень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг увеличивается и на сегодняшний день составляет 70% от опрошенных. 

3.3.3. Цели, задачи подпрограммы 

Целью подпрограммы  является создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения городского округа город Кулебаки в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия округа и единого культурно-информационного пространства.
Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

-повышение творческого потенциала округа; создание единого культурного пространства;
-повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры
3.3.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы предусмотрена в 2018-2020 годах в один этап.

3.3.5. Перечень основных мероприятий подпрограммы

Перечень  основных мероприятий подпрограммы изложен в Таблице 1 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы»

3.3.6. Индикаторы достижения цели и непосредственные 

результаты реализации подпрограммы
Информации о составе и значениях индикаторов и непосредственных результатов  подпрограммы приводится в Таблице 2   муниципальной программы.
3.3.7. Меры правового регулирования 

Для реализации подпрограммы  разработка нормативных правовых актов не требуется.

3.3.8. Анализ рисков реализации подпрограммы 

Недостаточное финансирование, не позволяющее обеспечить выполнение мероприятий.

Несогласованность действий  исполнителей подпрограммы.

Другие обстоятельства непреодолимой силы. 

Для проведения мероприятий по их снижению необходимо принять меры по улучшению взаимодействия исполнителей мероприятий и своевременному финансированию всех программных мероприятий.

3.3.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Финансирование подпрограммы изложено в Таблице 3 и Таблице 4  муниципальной программы.

3.3.10.  Мониторинг реализации подпрограммы

Мониторинг реализации подпрограммы представляет собой периодическое наблюдение за ходом ее реализации с помощью сбора информации по определенной системе показателей.

 Исполнители подпрограммы представляют ответственному исполнителю:

- ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы;

- ежегодно, в срок до 10 февраля года, следующего за отчетным, информацию о финансировании и ходе реализации подпрограммы и информацию по оценке эффективности подпрограммы.

 Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы осуществляется  сектором реализации и координации программ отдела экономики на основе годового отчета по муниципальной программе в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ городского округа город .Кулебаки, утвержденной постановлением администрации.

3.3.11. Система организации контроля за исполнением подпрограммы.

Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется  исполнителем подпрограммы совместно с соисполнителями  в соответствии с их компетенцией.

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы (далее план реализации), содержащим перечень мероприятий муниципальной программы, с указанием сроков их выполнения, бюджетных ассигнований, а также информации о расходах из других источников.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляет заместитель главы администрации по социальным вопросам Ж.В.Глебова.

4. Оценка планируемой эффективности муниципальной программы

При условии полного финансирования программы:

1. Будут выполнены ремонтные работы 32 зданий  библиотек, учреждений культуры и искусства  округа, что позволит улучшить качество предоставляемых услуг библиотечного,  культурно-досугового типа, образовательных услуг населению.

2. Организация муниципальных конкурсов, фестивалей будет способствовать увеличению количества талантливых детей (учащихся МБУ ДО, ставших  победителями и призерами областных, межрегиональных всероссийских, международных мероприятий) до 220 человек.

3. Развитие библиотечного дела позволит увеличить охват населения библиотечным обслуживанием. Оно составит 19 150 человек.

4. Развитие самодеятельного художественного творчества  позволит:

-увеличить количество  участников культурно-досуговых мероприятий до 355480 чел. в год.

-увеличить количество участников клубных формирований  до 2415 человек;
5. Повысится уровень удовлетворенности граждан округа, качеством предоставляемых услуг.

6. Средняя заработная плана работников учреждений культуры будет доведена до средней заработной платы в округе. 

7. Организация и проведение муниципальных праздников, конкурсов  и общественно значимых мероприятий позволит повысить уровень самосознания и духовно-нравственный потенциал населения.

______________________________________
13 октября 2017 года  
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