[image: image1.png]



ЗЕМСКОЕ СОБРАНИЕ КУЛЕБАКСКОГО РАЙОНА

Р Е Ш Е Н И Е

27 марта 2015 года 



            


  
 № 16
Об утверждении отчета главы  администрации Кулебакского  района о результатах своей деятельности и деятельности администрации 
Кулебакского  района за 2014 год

Заслушав и обсудив представленный главой администрации Кулебакского района Л.А. Узяковой отчет главы  администрации Кулебакского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Кулебакского  района за 2014 год, в соответствии со ст. 37 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Кулебакского муниципального района

Земское собрание р е ш и л о:


1. Утвердить отчет главы  администрации Кулебакского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Кулебакского  района за 2014 год.

Глава местного самоуправления 

Кулебакского района






Л.П. Смирнов

Утвержден
решением Земского собрания

Кулебакского района 

от 27 марта 2015 года № 16
Отчет
 главы  администрации района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Кулебакского  района за 2014 год


Деятельность исполнительного органа Кулебакского района как и прежде была направлена на 

- обеспечение комплексного социально-экономического развития района в соответствии с утвержденной программой на 2011-2015 годы;

- решение вопросов местного значения;

- выполнение функций по передаваемым государственным полномочиям.

В целом можно сказать, что год завершен в основном успешно, сделан еще один шаг в развитии района. 

Развитие характеризуется приростом валового продукта, приростом основных фондов, повышением уровня или комфортности жизни.

Наиболее значимые события прошедшего года:

- открытие многофункционального центра оказания муниципальных и государственных услуг;

- восстановление, даже в еще лучшем виде, музея;

- строительство водоснабжения в с.Шилокша;

- решение проблемы по теплу в школе № 1 с пуском новой котельной;

- ввод 42-х квартирного жилого дома для переселения граждан из аварийного и ветхого жилья.


Деятельность администрации, как и прежде, реализуется  через систему взаимоувязанных плановых показателей программы комплексного развития территории и целевых программ по отраслям и направлениям.


Оценка итогов работы структурных подразделений осуществляется по итогам выполнения плана работы администрации и итогам выполнения количественных и качественных показателей, утверждаемых ежегодно в разрезе задач эффективности деятельности органов местного самоуправления. В этот перечень показателей вошли и так называемые показатели дорожных карт, утверждаемых в отраслевом разрезе областными министерствами.


К материальным ресурсам, являющимся основой реализации намеченных планов, относятся бюджетообразующие составляющие – производство продукции, фонд заработной платы, прибыль от деятельности, природные ресурсы, доходы от использования имущества.

 Согласно рейтинговой оценке Правительства Нижегородской области район вошел в группу территорий с уровнем развития выше среднего и занимает 12 место среди всех районов области (в 2013 г. – 37 место) и 2 место среди районов своей группы.


Динамику исполнения в 2014 году плановых показателей вы можете посмотреть на представленных Вам диаграммах.


Отмечу лишь, что структура материального производства не изменилась. По-прежнему  в обьеме валового продукта района преобладает продукция ОАО «Русполимет»:.

К 2014 году прирост отгруженной продукции в промышленности составил 5,7%.


Объем сельскохозяйственного производства не снизился. Сектор малого и среднего бизнеса прирос на 3 предприятия, 5 предпринимателей, на 1% увеличилось количество работающих.


Фонд заработной платы увеличился по району на 0,2%.


Прибыль прибыльных предприятий составила 1048 млн.руб., что больше на 72,4%, чем в 2013 году.


В целях повышения конкурентоспособности продукции в промышленности продолжалась модернизация производства, объем в реализации промышленных проектов составил 913,7 млн.руб., больше 2013 года на 212,3%.


В торговле введено 7 объектов торговой площадью 1415 кв.м, сдан в эксплуатацию дом бытовых услуг.


Результаты работы материального сектора позволили получить 346 млн.руб. собственных доходов в бюджет района, в региональный бюджет – 640 млн.руб.

Несмотря на неплохие результаты работы материального сектора, предприятия района переоценили свои возможности при планировании своих показателей на 2014 год , которые для нас являются бюджетообразующими при формировании бюджета.

Невыполнение плана по фонду заработной платы повлекло за собой невыполнение доходной части бюджета уже с начала года

Причина снижения ФЗП на основных предприятиях - результат сокращения численности работающих на ОАО «Русполимет», ОАО «Кулебакский ЗМК».


В 2014 году были предприняты меры для достижения сбалансированности расходов и доходов. Введены ограничения по прочим расходам бюджетополучателей, приняты меры по получению дополнительных доходов, перенесены отдельные несрочные расходы на более поздние периоды, проработаны с Правительством Нижегородской области дополнительные возможности получения средств для решения насущных задач. Так, правительством выделены средства в сумме 3 млн.руб. на ремонт аварийного дома в с.Мурзицы, 6,8 млн.руб. субсидий для финансирования доли местного бюджета на переселение жителей из аварийного и ветхого фонда, 2,5 млн.руб. для финансирования дополнительных работ по строительству объекта водоснабжения села Шилокша. В декабре был оформлен бюджетный кредит в сумме 5 млн.руб. на три года, процентная ставка за пользование кредитом составила 4,1%. Все эти меры позволили выполнить бюджет по расходам в сумме 1079,9тыс. руб., что выше первоначальной на 74,6 млн.руб., и увеличить бюджетную обеспеченность на 1 жителя на 1412 руб. или _6,8 %.


Остаток средств на счетах бюджета и лицевых счетах бюджетополучателей в сумме 37,9 млн. руб. позволил начать 2015 год без перебоев в финансировании всех запланированных расходов.


Исполнение бюджета сопровождалось дальнейшим повышением качества управления финансов. Все параметры, определенные Соглашением с Министерством финансов, выдержаны.


В течение 2014 года активно принимались меры по переходу на финансирование расходов программно-целевым методом. Приняты все необходимые нормативно-правовые акты о порядке разработки и реализации муниципальных программ. Разработаны и утверждены 20 муниципальных целевых программ, которые вместили в себя и ранее действующие целевые программы. 

Впервые после длительного перерыва все муниципальные целевые программы были обсуждены, рассмотрены и одобрены на заседаниях постоянных комиссий Земского собрания.

В структуре бюджета 2014 года заметно увеличился объем средств, профинансированных по целевым программам,. Продолжалось совершенствование нормативного финансирования по муниципальным заданиям, конечной целью которого является выполнение плановых показателей в натуральном выражении.

В 2014 году установлено 70 муниципальных заданий, выполнены намеченные показатели в 68 или 97 %.

В 2015 году бюджет сформирован в т.ч. программно-целевым образом, в расходы вошли субсидии на выполнение муниципальных заданий, удельный вес финансирования по программам составит более 90%.

Задача 2015 года – дальнейшая оптимизация бюджетных расходов, в т.ч. за счет ужесточения нормативов финансирования за счет субвенций областного бюджета. Необходимо выполнить целый комплекс мер по реорганизации бюджетных учреждений, при  этом не допустив усиления социальной напряженности в обществе.

Важная составляющая доходов – получение неналоговых доходов от использования муниципального имущества.

Как уже было сказано, перевыполнен план по неналоговым доходам на 5,6 млн.руб. или на 20%. Всего от использования имущества получено 33,75 млн.руб., что также больше, чем в 2013 году почти на 4,23 млн.руб. или на 14,3%. При этом в результате принимаемых мер по дифференцированию арендных платежей, своевременному и оперативному применению качественной оценки, претензионно-исковой работе, несмотря на снижение площадей, сдаваемых в аренду, план перевыполнен на 8,2%. На 20% возрос сбор от распоряжения землей.

Кроме задачи получения доходов от использования имущества муниципальное имущество служит для решения вопросов местного значения, оказания услуг населению. Основные цели и индикаторы достижения цели по распоряжению, использованию муниципального имущества ежегодно определяются целевой программой управления муниципальной собственностью. В 2014 году все целевые показатели выполнены.


Центральное место в оценке работы ОМСУ занимают вопросы ЖКХ и жилищная политика.


Несмотря на отсутствие компетенции у района по вопросам организации водоснабжения, водоотведения и теплоснабжения выстроенная модель управления ЖКХ в области вынуждает администрацию района координировать все вопросы ЖКХ, управлять процессами реформирования этой отрасли.


 В 2014 году все реализованные мероприятия были направлены:

- на поддержание коммунальной инфраструктуры в надлежащем состоянии;

- повышение энергоэффективности и снижение затрат.


Главный итог прошедшего года – определение перспективы развития теплоснабжения города. Имущество от предприятия-банкрота МУП «ТЭС» передано в муниципальную собственность и заключен договор аренды с ООО «Бортеплоэнерго», которое и представило серьезную программу замены и модернизации теплоэнергетического оборудования, что позволит обеспечить гарантийную и безопасную поставку тепла потребителям района. Основные мероприятия этой программы – строительство 5 новых современных модульных котельных взамен старых, уход от неэффективной котельной по ул. Серова.


Кроме того, как уже было сказано ранее, построена модульная газовая котельная для теплоснабжения школы № 1, что позволило решить застарелую проблему низкой температуры в холодное время в помещениях школы. 


Для улучшения качества теплоснабжения продолжалась газификация частных домовладений. Всего в 2014 году газифицировано 339 индивидуальных домов в селах района. 


Осуществлен перевод на газ котельной Велетьменской школы.


В 2015 году планируется строительство газораспределительных сетей высокого давления в п. Первомайский.


Серьезная задача решена в 2014 году по водоснабжению. Реализован проект по строительству водопроводных сетей в количестве 9,7 км в селе Шилокша.


В связи с тем, что в ходе реализации проекта пришлось заменять технологию прокладки сетей (проколы вместо открытого способа) пуск в эксплуатацию объекта перенесен на начало 2015 года.


 В результате своевременно принятых мер, в т.ч. и при подготовке к отопительному сезону, не допущено серьезных аварий, количество технологических нарушений уменьшилось.


Уровень собираемости платежей с населения продолжал расти и составил 97,3% вместо 96,5% в 2013 году.


Прошедший год стал переломным в подходах к капитальному ремонту жилых домов. С 2015 года он будет осуществляться в соответствии с законодательством в рамках региональной адресной программы капитального ремонта МКЖД. Совместно с поселениями подготовлены документы для включения в нее по нашему району 313 домов, также разработан краткосрочный план ремонта домов: на 2012-2014 годы вошли 12 МКД, на 2016 год – 23 дома.


В области жилищной политики продолжено развитие концепции, изложенной в национальном проекте «Гражданам России – доступное и комфортное жилье».


В 2014 году разработана и утверждена государственная программа по Нижегородской области и в Кулебакском районе.


 В рамках данных программ в 2014 году продолжено переселение граждан из аварийного и ветхого жилья, завершен I этап программы (2013-2014). 130 человек из 61 квартиры получили ключи от новых благоустроенных жилых помещений в домах №№ 24,25 по ул. 2-я М.Горького и начат II этап программы: расселены 25 квартир в доме № 24, для чего был построен и введен в эксплуатацию 42-квартирный жилой дом № 24 по ул. 2-я М.Горького. решена задача по переселению жителей п. Ульищи. Для завершения II этапа программы ведется строительство 3-х этажного жилого дома № 27 по ул. 2-я М.Горького, ввести в эксплуатацию который планируется до 1.08.2015 года.


 В целях обеспечения государственных обязательств в 2014 году были предоставлены единовременные денежные выплаты 9 инвалидам, 1 семье ликвидатора аварии на ЧАЭС. Кроме того, за счет средств областного бюджета и субсидий из федерального были приобретены 5 квартир для детей-сирот. Также единовременные денежные выплаты получили 5 участников ВОВ.


Всего жилищные условия в истекшем году с учетом 2 социальных выплат для молодых семей улучшили 62 человека.


Кроме того, значительный объем жилья был введен в эксплуатацию за счет средств граждан. Эта цифра в 2014 году стала рекордной – 13,2 тыс.кв.м, а всего введено жилья 15,3 тыс.кв.м, что выше уровня 2013 года почти на треть.

Обеспечение качественных условий проживания на территории невозможно представить современному человеку при неблагоприятной экологической обстановке и низком уровне благоустройства населенных пунктов. 

Экологическая обстановка в районе продолжает характеризоваться как удовлетворительная. Мероприятия по экологической безопасности целенаправленно реализуются в рамках одноименной программы. Объем средств планируется из расчета поступающих платежей за негативное воздействие на окружающую среду. Необходимо отметить, что число платежей ежегодно растет. В 2014 году на реализацию программы израсходовано 2,5 млн.руб. Мероприятия экологической безопасности реализуются по четырем направлениям: атмосферный воздух, водные ресурсы, озеленение, обращение с отходами.
В 2014 году, как и в последние годы, в Кулебакском районе отмечена тенденция снижения уровня загрязнения атмосферного воздуха. Количество источников выбросов осталось на уровне 2012 года - 234. Валовый выброс вредных веществ от наиболее значимых предприятий за отчетный год стал ниже, чем в 2013 году на 39,6 т/год. Для сравнения: валовый выброс вредных веществ в 2011 году был 1130,5 т/год, в 2014 – 527,48 т/год, т.е в 2,14 раза меньше.

Анализируя результаты расчетов загрязняющих веществ, предоставленных Роспотребнадзором, выявлено, что при значительном увеличении отобранных проб (с 834  в 2012 году) до 3770 в 2014 году, с превышением ПДК проб не выявлено.

По результатам проведенной переоценки запасов Южно-Горьковского месторождения подземных вод Кулебакского городского участка все организации-недропользователи, участвующие в проекте (МУП «Райводоканал», ОАО «Русполимет», ОАО «КЗМК», ОАО «Кулебакский хлебозавод»), получили лицензии на право пользования недрами с заявленным объемом сроком на 25 лет.
В целях решения вопроса повышения качества водоснабжения с.Шилокша Администрацией Кулебакского района в июле 2014 года были начаты работы по водоснабжению с.Шилокша Кулебакского района Нижегородской области, в соответствии с утвержденным проектом. Работы выполнены в полном объеме. Построены магистральные сети, подключена новая артезианская скважина, установлены две водонапорные башни с магистральным водопроводом до с.Шилокша, с последующим водоснабжением потребителей. Всего на указанные мероприятия израсходовано 28 936,6 тыс.руб. После введения в эксплуатацию водопровода и доведения до потребителей % населения района, пользующегося нецентрализованным водоснабжением, снизится с 7,5% до 1,3%.

Для рекреационного водопользования в Кулебакском районе в 2014 году использовалось 7 мест массового отдыха: 5 городских прудов, пруд в р.п. Гремячево, зона рекреации ДОЦ МДОУ им.А.П. Гайдара. 

В целях улучшения состояния водных объектов в соответствии с МП «Улучшение экологической обстановки в Кулебакском районе» проводился ряд мероприятий. Проведена очистка с углублением прибрежной части Комарова пруда, и пруда «Ульяновский» в г.Кулебаки, которые являются бесхозным объектами, не стоящим на учете в администрации г.Кулебаки, соответственно мероприятия по благоустройству и санитарной очистке на них не проводились много лет. При участии учащихся школы №6, студентов КМК, «Молодой гвардии Единой России», членов Молодежной палаты при Земском собрании, в рамках районных акций «Чистый берег», «Зелена Россия», проведена очистка зон рекреации Новостроевского пруда, Устимского пруда, пруда п.Меляево, р.Теша, берегов оз.Свято. В р.п.Гремячево, жители дали буквально «новую жизнь» действующим родникам - были очищены родники «Колнакс», «Казанской иконы Божьей Матери»,  «Иоанна Богослова». Уборкой было охвачено 17 площадок, задействовано 18 единиц техники. В 2014 году значительно увеличены площади по обработке водоемов от личинки комара, впервые проведена обработка Устимского и Ульяновского прудов, дополнительно акарицидной обработкой были охвачены все детские игровые площадки города, детские сады и учреждения с дневным пребыванием детей. 
В истекшем году созданы новые озелененные территории в районе администрации, для этих целей были закуплены ограждения, брусчатка, бордюры, грунт, саженцы декоративных деревьев и кустарников. Продолжена работа по обустройству скверов. Организован сквер на ул.Маряхина г.Кулебаки, установлено новое ограждение озелененной территории у здания МБ ОУ «ДЮЦ». Всего на данные мероприятия было направлено 696,6 тыс.руб. Площадь озелененных территорий общего пользования увеличилась на 1,96 тыс.м2.
Кроме этого ежегодно проводится работа по реконструкции зеленого хозяйства. На срезку аварийных деревьев и сухостоя было освоено 774 тыс.руб. Однако, для решения проблемы в целом этих средств недостаточно, заложенных средств ежегодно не хватает - ежегодно необходимо более 2 млн.руб. на данные мероприятия. Особенно серьезно этот вопрос стоит в учреждениях образования. 

В рамках реализации мероприятий межпоселенческого характера по охране окружающей среды и реализации полномочий в области обращения с отходами разрабатывается и реализуется план мероприятий по предупреждению, недопущению и ликвидации несанкционированных свалок. В результате проводимой работы в 2014 г. ликвидировано 28 свалок; за период 2013 г. – 19 свалок, вывезено более 1 059 куб.м мусора.

Организован централизованный вывоз ТБО и КГМ из с.Шилокша, Ломовка, Теплово.
На ликвидацию несанкционированных свалок в поселениях в 2014 году было выделено 300 тыс.руб.

Оказывается методическая работа по составлению природопользователями отчетов для регионального кадастра отходов, который предоставляется в ГБУ НО «Экология региона» ежегодно до 1 марта.
В 2014 году решена серьезная проблема по утилизации биологических отходов безнадзорных животных. Для этих целей был приобретен крематор для термического уничтожения биологических отходов с дизельной горелкой и передан в безвозмездное пользование организации, победившей в торгах по регулированию численности безнадзорных животных.

Успешно налажена работа с ООО «Экосервис – Поволжья» по приемке отработанных ртутьсодержащих ламп от бюджетных организаций. В минувшем году сдано на утилизацию 2174 единицы. Кроме того, 2220 ламп принято от населения. Для этих целей был дополнительно закуплен еще один контейнер и установлен у магазина «Пятерочка» на перекрестке ул.Ст.Разина-ул.Маяковского, теперь в районе их 4. 

Наиболее значимый блок компетенции ОМСУ района – организация образования – общего, среднего, дошкольного, дополнительного. Современные проекты, подходы к процессу образования требуют постоянного совершенствования управления этой отраслью.

Реализация права каждого ребенка на качественное и доступное дошкольное образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного интеллектуального, физического и психического развития детей, развития их индивидуальных способностей - приоритетное направление деятельности образовательной системы Кулебакского района. 

Главной составляющей данной деятельности является развитие сети ДОО района. В районе  функционирует 23 ДОО которые на 01.01.2015г. посещают  2539 детей (на 01.01.2014г.– 2461 детей). В течение 2014 года за счёт использования ресурсов существующих ДОО удалось увеличить количество детей посещающих ДОО на 78 человек. На 01.01.2015 г. охват детей дошкольным образованием в Кулебакском районе составляет 70,4% (на 01.01.2014 г. – 70%).

В районе отсутствует очерёдность детей в возрасте от 3 до 7 лет в ДОО в г. Кулебаки, р.п.Гремячево, р.п. Велетьма, во всех сельских поселениях района, кроме с.Ломовка. 

Вместе  с тем, проблема обеспечения доступности дошкольного образования остается по-прежнему актуальной, т.к. показатель обеспеченности дошкольного образования ниже среднеобластного  (среднеобластной показатель – 77,5%). 

Сложившаяся ситуация требует дальнейшего продолжения работы по развитию сети ДОО.

В 2015 году будет построен и введён в эксплуатацию детский сад в с. Ломовка на 76 мест, что позволит полностью ликвидировать очерёдность детей в возрасте от 3 до 7 лет в ДОО Кулебакскго района.
Не менее важной проблемой, чем обеспечение доступности дошкольного образования, является проблема повышения качества дошкольного образования, соответствие его запросам общества.

С 1 января 2014 года вступил в силу ФГОС дошкольного образования. Начался трёхлетний переходный период, итогом которого должно стать введение ФГОС ДОО в деятельность всех ДОО. 

Проведена работа по созданию  нормативно – правовой базы по введению ФГОС в деятельность ДОО, организовано методическое сопровождение внедрения ФГОС, педагоги ДОО проходят курсы повышения квалификации. Ведётся муниципальный мониторинг готовности ДОО района к введению ФГОС ДО. 

Первые шаги сделаны по  созданию материально-технической базы ДОО совершенно нового уровня с развитой информационно-образовательной средой, современным  предметно-развивающим пространством.  В 2014 году ДОО  района  затрачено 2542 тыс. рублей субвенций из областного бюджета на оснащение ДОО, в т.ч.  на приобретение технических средств обучения –, игр и игрушек, учебников и учебных пособий – 29 тыс. рублей, 
Одним из основных показателей качества дошкольного образования является уровень готовности детей к обучению в школе. УО, ДОО района ведётся мониторинг по данному направлению. Итоги мониторинга выпускников ДОО 2014 года таковы: 53% детей имеют высокий уровень готовности к обучению в школе  (в 2013 году этот показатель составлял – 50%), 2% имеют низкий уровень готовности (в 2013 году – 4%), т.е. наблюдается определённая позитивная динамика в уровне готовности детей по сравнению с 2013 годом.

Решение проблемы повышения качества дошкольного образования невозможно без решения вопроса по обеспечению ДОО квалифицированными педагогическими кадрами. 

На 01.01.2015г. высшее образование имеют 49,2 % педагогов ДОО района (на 01.01.2014г. – 46,6%), что ниже  среднеобластного показателя (48,8%). 

82 % педагогов ДОО имеют квалификационную категорию, в т.ч. высшую категорию имеет 2 % педагогов, первую – 58 % (среднеобластные показатели: имеют категорию – 69,7%, высшую категорию – 8,1%, первую – 42%). За последние 5 лет 95% педагогических работников ДОО района прошли курсы повышения квалификации в НИРО, Арзамасском филиале ННГУ им. Н.А.Лобачевского.

В ДОО района работает немало творческих, высокопрофессиональных педагогов. Педагог-психолог МБОУ Детский сад № 33 «Дельфин» Копчёнова Оксана Михайловна стала призёром областного конкурса «Педагог-психолог - 2014».

Большое внимание УО, руководителями ДОО уделяется вопросу омоложения состава педагогических работников. На 01.01.2015г. доля педагогических работников моложе 30 лет составляет 25,9%.

В 2014 году была продолжена работа по повышению заработной платы педагогических  работников ДОО. По итогам 2014 года средняя заработная плата педагогических работников ДОО составила  24448 рублей, что выше на 13,9 % средней заработной платы данных работников за 2013 год (21472 рубля).

Повышение заработной платы педагогических работников ДОО положительным образом повлияло на решении кадровых вопросов в ДОО. В районе отсутствуют вакансии по должности «воспитатель», существует  определённый кадровый резерв воспитателей. 

        Несомненно, повышение  заработной платы педагогических работников ДОО должно сопровождаться значительным повышением качества работы педагогических работников ДОО. В текущем году получила своё развитие работа по введению эффективного контракта с педагогическими работниками ДОО, который в значительной степени должен повысить уровень требований к их педагогической деятельности.

На 01.01.2015г. в 21 МДОО из 22 МДОО (95,5% ДОО) заключены эффективные контракты с педагогическими работниками.

В области общего образования приоритетными направлениями  в истекшем году были:

- повышение качества общего образования

- введение федеральных государственных стандартов во всех классах начальной школы

- развитие системы работы с одарёнными детьми

- развитие кадрового потенциала общеобразовательных школ

- ликвидация второй смены обучения в ОШ 

Одним из важнейших инструментов оценки качества образования является государственная (итоговая) аттестация выпускников ОШ.

Второй год подряд Кулебакский район занимает достаточное высокое место в рейтинге районов области и г.Н. Новорода по итогам ГИА в 9 классах:

- 18 место по русскому языку (из 52 районов)

- 19 место по математике     

        В 2014 году ЕГЭ сдавали 238 обучающихся выпускных 11-12 классов общеобразовательных школ,. Выпускники школ района сдавали ЕГЭ по 11 общеобразовательным предметам.

Стопроцентный уровень сдачи ЕГЭ достигнут по 7 общеобразовательным предметам (в т.ч. по обязательным предметам – русскому языку и математике), в 2013 году – по 4 предметам.

Все выпускники ОШ 2013-2014 учебного года получили аттестат о среднем образовании. Впервые за многие годы в районе отсутствуют обучающиеся, получившие по итогам обучения справку.

Рост среднего балла  по сравнению с 2013 годом произошёл по 4 предметам (русский язык, литература, география, биология).

Вместе с тем показатель среднего балла выпускников ОШ района текущего года только по 2 предметам (литература, география) выше средеобластного показателя, необходимо отметить и снижение уровня качества образования по математике и физике, что свидетельствует о необходимости продолжения большой и системной работы по повышению качества образования в ОШ района. 

В 2014 году был завершён процесс по введению новых ФГОС общего образования в начальной школе. В текущем учебном году 100% обучающихся начальной школы обучаются по новым ФГОС. В районе обеспечены необходимые условия для введения ФГОС. Все ОШ района имеют доступ к сети Интернет. 12 учебных кабинетов начальных классов из 85 (14%), в которых ведётся обучение по новым ФГОС, оборудованы в соответствии с максимальным уровнем требований, 73 – на необходимом уровне. В районе отсутствуют кабинеты, оборудованные на минимальном уровне требований.

92,5 % учителей начальных классов ОШ района прошли курсы повышения квалификация по организации обучения в соответствии с новыми ФГОС. 

ОШ, методической службой УО ведётся мониторинг эффективности обучения по новым ФГОС. Его результаты показывают, что в 2013-2014 учебном году произошёл рост по сравнению с 2012-2013 учебным годом доли обучающихся, достигших высокого уровня подготовки по ФГОС:

- в 1-х классах ОШ – с 80% до 84%

- во 2-х классах ОШ – с 68,2% до 70%.

Доля обучающихся не достигших уровня базовой подготовки несколько увеличилась  по сравнению с 2012-2013 учебным годом в 1-х классах ОШ – с 2% до 2,4% и осталась на том же уровне во 2-х классах ОШ – 2,2%.

Одной из основных составляющих работы с одарёнными детьми является проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников, а также обеспечение участия победителей муниципального этапа в региональном этапе олимпиады. 

В 2014 году в муниципальном этапе приняли участие 760 обучающихся. 4 обучающихся стали участниками регионального этапа Олимпиады, 2 обучающихся стали победителями.
Маркин Антон представлял Нижегородскую область на федеральном этапе олимпиады, который проходил в г. Саранск. 

В районе существует система муниципальных олимпиад, конкурсов для одарённых детей, начиная с начальной школы («Ученик года», Ломоносовский турнир и т.д.).

Развитие кадрового потенциала

На 01.01.2015г. 87% педагогических работников школ имеют квалификационную категорию (на 01.01.2014г. – 87 %), из них высшую категорию имеет 13% педагогов (в 2013 году – 11,2%), первую – 54% (в 2013 году – 57,7%). Среднеобластные показатели: имеют категорию – 85,1%, высшую категорию – 18%, первую –  52,3%. Исходя из приведённых данных, можно констатировать необходимость целенаправленной работы в ОШ района по увеличению доли педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию.

За последние 3 года 72,2% педагогов ОШ района прошли курсы повышения квалификации, что выше среднеобластного показателя – 70,7%. 

Уровень кадрового потенциала РОС во многом характеризуется результатами участия педагогов района в различных конкурсах педагогического мастерства. В 2014 году 3 педагога МБОУ Лицей № 3 – Шумова Наталья Михайловна, Лебедева Татьяна Николаевна, Лёскина Ирина Николаевна стали обладателями Гранта Губернатора Нижегородской области в размере 100 тыс. рублей в конкурсе лучших учителей Нижегородской области, проводимого в рамках ПНПО «Образование».

Одной из приоритетных задач в работе по развитию кадрового потенциала является привлечение молодых специалистов в систему образования. На 01.01.2015г. в ОШ района доля учителей в возрасте до 35 лет составила 27 %, что выше среднеобластного показателя – 21,4%. В соответствии с Планом мероприятий («Дорожной картой») «Изменения в сфере образования Нижегородской области» поставлена задача доведения доли  учителей в возрасте до 35 лет в ОШ области к 2018 году до уровня не менее 24%, т.е.  можно констатировать, что данная задача решена ОШ района уже в 2014 году.

Повышение заработной платы педагогических работников ОШ было и остаётся одним из приоритетных направлений деятельности УО, директоров ОШ. По итогам 2014 года средняя заработная плата учителей ОШ составила  27641 рубль, что выше на 11 % средней заработной платы данной категории работников за 2013 год (24903 рубля).

В целях повышения эффективности деятельности педагогических работников в ОШ района в 2014 году администрацией школ велась работа по заключению эффективных контрактов с педагогическими работниками. На 01.01.2015г. в 12 из 18 ОШ (66,6%) заключены эффективные контракты с педагогическими работниками.

В 2014 году проведена большая работа по ликвидации второй смены обучения в ОШ. УО, ОШ проведена оптимизация учебных классов, осуществлены работы по ремонту и оборудованию дополнительных учебных кабинетов. 

В результате проведенной работы количество обучающихся во вторую смену в ОШ района снизилось с 604 человек в 2013-2014 учебном году до 311 человек - 2014-2015 учебном году (на 48,5%). На 01.01.2015 года доля детей, обучающихся во вторую смену, в ОШ района составляет 6,3% (на 01.01.2014 года – 12,4%).

Работа по ликвидации второй смены в ОШ района будет продолжена в 2015 году. 
Дополнительное образование
Система дополнительного образования в районе представлена 5 ОДО (включая ДООЦ им. А.П.Гайдара). В 2014 году их посещало  воспитанников (в 2013 году – 4866 человек). Образовательный процесс в ОДО ведётся по 10 направлениям, которые предоставляют  детям широкий выбор для организации их досуга, творческого, интеллектуального и физического совершенствования.

         Вместе с тем, характеризуя состояние дополнительного образования в районе, можно констатировать, что  не всегда образовательные программы, реализуемые ОДО удовлетворяют интересам и потребностям детей. Причин этому много и одна из самых основных – слабое развитие инфраструктуры ОДО.  

В прошедшем учебном году УО, ОДО в рамках МП «Развитие образования в Кулебакском районе» была проведена определённая работа по развитию МТБ ОДО. Было закуплено учебное и компьютерное оборудование на сумму 150 тыс. рублей, что способствовало расширению возможностей ОДО для проведения учебных занятий на современном уровне. Появились новые творческие объединения. В качестве примера можно назвать кружки «Робототехника», «Авиакиберспорт» в ЦДТТ, творческое объединение «Инфоцентр» в ДЮЦ. Все ОДО района имеют выход в сеть Интернет, свой сайт в данной сети. Работа по развитию  инфраструктуры ОДО будет продолжена  в новом учебном году. Закупка нового учебного оборудования будет осуществляться как за счёт бюджетных средств, так из внебюджетных источников, в т.ч. за счёт оказания платных образовательных услуг.

ОДО ведут активную работу с одарёнными детьми. В 2014 году 98 воспитанников ОДО района стали победителями международных, всероссийских и областных конкурсов, смотров, соревнований, 105 – их призёрами.  
         В 2014 году была продолжена работа по совершенствованию кадрового потенциала ОДО. На 01.01.2015г.  86 % имеют квалификационную категорию, в т.ч. высшую категорию имеет 19% педагогов, первую – 53% (среднеобластные показатели: имеют категорию – 69,6%, высшую категорию –  19,5%, первую – 36,5%), что свидетельствует о достаточно высокой квалификации педагогических работников ОДО района.

В 2014 году 2 педагога МБОУ ДОД Детско-юношеский центр (Алина Андреевна Введенская, Екатерина Витальевна Червякова) стали победителями конкурса педагогов дополнительного образования Нижегородской области, внедряющих инновационные образовательные программы в рамках приоритетного национального проекта «Образование».

В течение 2014 года  продолжена работа по укреплению материально-технической базы ОУ. Проведены работы по ремонту кровли в 5 ОУ. В результате данных работ еще три школы получили новую кровлю в полном обьеме.

На данный момент доля ОУ, где осуществлена полная замена ветхой кровли, составляет по ОШ – 67 %, по детским садам – 43 (9 из 21),  по УДО – 100 % (3 из 3). 

Полная замена ветхой системы отопления в 2014 году осуществлена в 1 ОУ (д/с №11). 

Замена ветхих оконных блоков в 2014 году осуществлена в 13 ОУ. На проведение работ по замене ветхих оконных блоков выделено 3000 тыс. руб. (по МП «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Кулебакского района в 2010-2014 годы»). Данные работы позволили значительно повысить теплотехнические характеристики зданий ОО. 

За счёт привлечения частных инвестиций проведена газификация СОШ № 1, д/с № 28.

На часть средств, сэкономленных в результате муниципальных торгов, в целях реализации районного плана по ликвидации второй смены в ОШ проведены работы по ремонту помещений и закуплена учебная мебель для открытия дополнительных учебных кабинетов
В рамках МП «Пожарная безопасность» осуществлена установка ПК «Стрелец-мониторинг» во всех 45 ОО района. Проведена полная замена ветхой электропроводки в Велетьминской ООШ. По данной МП проведено большое количество различных мероприятий, которые позволили значительно укрепить пожарную безопасность ОО.

На проведение противопожарных мероприятий в 2014 году было выделено 2100 тыс. руб.  

Проведение мероприятий по антитеррористической защищённости проводится в рамках МП  По  программе «Противодействие терроризму и экстремизму на территории Кулебакского района Нижегородской области на 2012-2014 годы». осуществлен монтаж ограждения СОШ № 6, 10 на общую сумму 500 тыс. руб. В результате данных работ обеспечено 100% ограждение территории СОШ № 6 и 60 % территории ООШ № 10. На 01.01.2015г. 41 из 45 ОО (91%) района имеют полное ограждение своих территорий.
В 2014 году  в целях повышения эффективности и оптимизации деятельности образовательных учреждений, ориентации их на достижение ими установленных учредителем количественных и качественных результатов предоставления услуг,  расширение их самостоятельности в распоряжении финансовыми средствами в районе была продолжена  работа по совершенствованию механизмов финансирования учреждений, осуществлению данного финансирования на основе муниципального задания на предоставление образовательных услуг. 

Итоги 2014 года свидетельствуют, что большая часть ОУ выполнила установленные муниципальные задания.

Выполнение муниципального задания по объёму оказываемых образовательных услуг составило: 

- по ОШ – 99,7 %

- по ДОУ – 103,7%

- по УДО – 106,4%
В 2015 году необходимо:
1. Обеспечить ликвидацию очерёдности в дошкольные учреждения детей в возрасте 3-7 лет в Кулебакском районе; 

2. Обеспечить переход на федеральный стандарт дошкольного образования через создание необходимых условий современной материально-технической базы и подготовку педагогических кадров; 

3. Разработать перспективный план мероприятий поэтапного внедрения федерального стандарта основного общего образования.

4. Обеспечить проведение мероприятий по повышению качества математического и физического образования.

5. Обеспечить проведение мероприятий по плану ликвидации второй смены в общеобразовательных организациях. 

6. Принять меры по совершенствованию инфраструктуры организаций дополнительного образования, программ дополнительного образования. 

О работе учреждений культуры Кулебакского района в 2014 году и задачах на 2015 год
На 1 января 2015 года сеть учреждений культуры состоит из 16 библиотек ЦБС, 4 школ искусств, 12 культурно-досуговых учреждений. В 2014 году сеть претерпела изменения, была проведена реорганизация КДК путем присоединения к нему МБУК «Городской центр досуга».

Среди основных задач 2014 года – творческое и технологическое совершенствование  сферы культуры, внедрение инновационных методов работы, поддержка и развитие лучших традиций и достижений культуры района. 2014 год, объявленный годом культуры в РФ, прошел под знаком этого значимого и значительного события. Была организована большая культурно-массовая и просветительная работа к 300-летию Нижегородской губернии, 700-летию Сергия Радонежского.

Расходы на культуру в 2014 году от общего консолидированного бюджета района составили 11,6  % (культура 8,0%, образование  3,6 % ).

Во исполнении Указа Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597 с 01.01.2014 г. в очередной раз повышена заработная плата в учреждениях культуры на 29,88 %,  педагогических работников школ искусств на 22,8 % в долевом участии областных (85 %) и местных (15 %) бюджетов.

Доходы учреждений искусств от основных видов уставной деятельности составили 2 479,4 млн. руб., что чуть выше показателя 2013 г.

Доходы от предпринимательской деятельности учреждений досуга и библиотек составили 1 342 тыс. руб., что чуть ниже уровня прошлого года (- 59 тыс. руб.) 
   Общая численность работающих в учреждениях культуры города и района составляет 280 человек, в т.ч. специалистов 175, из которых 75 % имеют высшее или средне-специальное образование, 25 человек проходят обучение по специальности. Удельный вес педагогов, имеющих высшую и первую категорию в общем количестве составляет 73 %.

В связи с принятием Плана мероприятий («дорожная карта»), во исполнении программы «Развитие культуры Нижегородской области» Министерством культуры РФ и Нижегородской области поставлена задача значительного роста процента специалистов, имеющих профильное образование (причем из числа квалифицированных работников необходимо достичь показателя высоко квалифицированных специалистов                            30 %) к 2017 году.

В отчетном году значительно улучшилась материально-техническая база учреждений. В рамках реализации Муниципальной программы «Развитие культуры Кулебакского района на 2012-2014 г.г.» выполнено ремонтных работ на сумму более чем 2,5 млн.руб. (2 570,4 тыс. руб.), выполнено противопожарных мероприятий на сумму 425,8 тыс. руб., приобретено специального оборудования на сумму 1 190,8 тыс. руб.

Среди них ремонт кровель (КДК) полная их замена (Велетьминский ДК), полная замена системы отопления в Городской детской и взрослой библиотеках №2, замена оконных блоков на пластиковые в ЦБ, ЦДБ.

Тепловский СДК принял участие  в конкурсном отборе сельских учреждений культуры на получении Гранта на приобретение технологического, свето и звуко-технического оборудования и получил возможность его приобретения на сумму  308 тыс. руб. 
В прошедшем году была продолжена работа по компьютеризации учреждений культуры. В работе наших учреждений 103 комплекта компьютерной техники. Открыто 2 информационно-компьютерных центра с подключением к сети Интернет на базе Михайловской и Серебрянской библиотек в дополнение к 14 имеющимся к началу 2014 года. Таким образом во всех 16 библиотеках ЦБС работают ИКЦ, и мы первые из районов области достигли 100 % показателя.

Сегодня центры обслуживают 2384 пользователя (в 2013 г. - 1714), число посещений 13804 (в 2013 г. - 9422 ),  выдано 9897 справок (в 2013 г. - 8273), в т.ч. в электронном виде 852 (8,6 %) – в 2013 году только 22. По программе «Электронный гражданин» прошло обучение 48 человек (2013 – 33 чел.)

По итогам работы в районе функционирует 176 клубных формирований с числом участников в них 2214 чел.

В детских школах искусств обучается 1247 учащихся.
Количество читателей библиотек ЦБС держится на уровне прошлого года и составляет 19 662 чел. 

Культурно-досуговыми учреждениями проведено 4053 мероприятия (+99), с числом участников 347 829 (+22 852), в т.ч. на платной основе 1075 мероприятий.

Достигнут показатель по удельному весу населения, участвующего в культурно-массовых мероприятиях на платной основе, который входит в перечень показателей оценки эффективности работы администрации. Он составляет 122 %, что выше планового показателя на 22 % (кол-во посещений платных мероприятий – 61 403).

В 2014 году 537 чел. приняли участие в 47 конкурсах и фестивалях областного, межрегионального, Всероссийского и Международного уровней.

Лауреатами и дипломантами в них стали 130 человек, в т.ч. в 6 Международных и в 6 Всероссийских.

В 2014 году во второй раз проводился Областной (в рамках Всероссийского) конкурс на получение денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимися на территории сельских поселений и их работниками, в нем приняла участие  и стала одним из победителей преподаватель Саваслейской ДШИ Каленова Н.Г. (Грант 50,0 тыс. руб.).

В  текущем году на конкурс готовим документы на сельское учреждение и на преподавателя.

Одним из основных направлений развития культуры в последние годы стало внедрение инновационных проектов, направленных на обеспечение доступности услуг сферы культуры, улучшения их качества.

Проект «Летние вечера» (был реализован в 12 поселениях), прошло 35 программ с числом участников более 5 тыс. чел.), «Веселая игралия» (местом проведения выбрано 9 поселений района, прошло 32 мероприятий (более 1000 человек), «Любимый мой дворик» (прошло 15 мероприятий, с числом участников около 3000 человек), 9 районных конкурсов, творческие общественные объединения художников, мастеров декоративно-прикладного творчества, гармонистов и частушечников.

Нельзя не отметить современные тенденции в обслуживании потребителей наших услуг. Среди инноваций 2014 г. реализация новых проектов: фестиваль-конкурс самодеятельного детского творчества «Звездная россыпь», межрайонный конкурс творческих работ «Картины родной стороны».
Среди множества задач, которые стояли перед нами в 2014 году – задача глубокого изучения общественного мнения.

Ежеквартальные мониторинги (опрошено 713 респондентов, 55 дали отрицательную оценку качеству услуг (7,7 %) показали, что наметилась тенденция на улучшение качества предоставления услуг.

При   проведении независимой экспертной группой мониторинга об уровне удовлетворенности жителей района услугами учреждений культуры в основном показатели подтвердились. Было опрошено 1180 жителей в 11 поселениях района. Картина везде разная, но в целом, 55 % населения удовлетворены услугами досуговых учреждений, 80 % - библиотечными услугами, свыше 90% - работой школ искусств. Каждый третий опрошенный говорил об отсутствии (или недостатке) рекламы.

Одним из основных документов, являющимся обязательным к исполнению в 2014 году стал План мероприятий  («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры»). Все показатели выполнены.

По уровеню средней зарплаты основного персонала в культуре и– в образовании ..

По увеличению количества библиографических записей в эл. каталоге (план 21 %, факт 60,9) – (в 2013 г. – 28 504,0, к 1 января 2015 г. – 45 808); увеличению численности участников культурно-досуговых мероприятий – план 6,6 %, факт 7 %; увеличению доли библиотек, подкрепленных к сети Интернет – 100 %; увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях – план 7%, факт 8,5.

 2014 год был обьявлен годом культуры и действительно  многие мероприятия были запоминающими. 

При Шилокшанской библиотеке был открыт краеведческий музей (прошло 3 месяца, а через экскурсии здесь прошло уже более 500 человек); во Дворце культуры после ремонта открылся малый зал, а Дворцу было присвоено звание Дубровских. Была учреждена премия в области культуры. В ее 8 номинациях награждено 9 детей, 11 работников учреждений культуры, 2 коллектива.

Среди основных задач 2015 года:

1. Реализация плана мероприятий  по достойной встрече 70-летия Великой Победы. 
2. Реализация плана мероприятий  «2015 год – год Литературы». Кроме того планируется провести в районе межрегиональные мероприятия – фестиваль «Золотая соломка» (ответственные РДК, А.Д.Майлат) и литературный фестиваль «Кулебаки литературные» тем более, что нашему творческому объединению «Лира» в мае исполняется 35 лет.
Учитывая, что в 2013 году развитие физкультуры и спорта проходило в рамках объявленного года здорового образа жизни, он стал действительно рекордным по количеству проведенных мероприятий и количеству участников.

Поэтому на 2014 год ставилась главная задача – не ослаблять  достигнутых темпов, сохранить и развить традиции районного проекта «Кулебаки – территория здорового образа жизни».

В основном, это удалось, проведено 500 спортивных соревнований, что всего на 12% меньше 2014 года, но больше на 16%, чем в 2012 году. Наиболее ярким и масштабным мероприятием по-прежнему стала Спартакиада среди предприятий и организаций «Кулебаки – территория здорового образа жизни 2014». В ней приняли участие большее количество команд.

Также проведены:

- малые олимпийские игры среди лагерей;

- «Лига дворового футбола»;

- «Лыжня России 2014»;

- районный туристический слет;

- легкоатлетические пробеги и эстафеты и т.д.

Осталась высокой доля детей, занимающихся физкультурой и спортом в детских садах – 99,8%, в школах – 98,6%.

Вторая немаловажная задача прошедшего года – не ухудшить показателей работы ФОКа, который был передан из областной собственности в районную. Анализируя показатели работы ФОКа, можно видеть, что работа его не ухудшилась, появились новые возможности для роста. Количество занимающихся в организованных группах ФОКа возросло на 22%, объем платных услуг увеличился на 51%, количество спортсменов, получивших в 2014 году спортивные разряды на базе ФОКа, возросло на 29%.

При этом снизилась численность занимающихся в спортивных группах на 7%. Это связано с тем, что перестали существовать секции гандбола и рыболовного спорта. Вместо 20 видов спорта на ФОКе стало функционировать 18.

Несмотря на финансовые сложности, в рамках целевой программы было продолжено укрепление материально-технической базы учреждений спорта.

200 тыс.рублей направлено на ремонт помещений городского стадиона, 100 тыс.руб. на строительство спортивной площадки в с.Мурзицы.

Увеличение количества занимающихся спортом закономерно ведет к получению хороших результатов в соревнованиях. Количество победителей района растет не только в областных, но и российских соревнованиях. Не стал исключением и 2014 год. Победителями стали 6 команд и 9 человек. Командные победы: стритбол, спортивное ориентирование, по хоккею, по волейболу, в спартакиаде. Индивидуальные победы: пауэрлифтинг, бокс, греко-римская борьба, бег на 3000 м, конькобежный спорт, легкая атлетика.

Концепция здорового образа жизни включает в себя содействие и создание условий для совершенствования системы здравоохранения, целью которой является увеличение продолжительности жизни населения.

Показатели смертности населения на территории района чуть выше, чем средние по области. Но в 2014 году смертность снизилась на 6,3% (819 чел. против 874). Это результат модернизации системы здравоохранения в целом в стране, создание высокотехнологичных центров оказания медицинской помощи, переход на оказание качественной медицинской помощи по специальному профилю заболеваний через межрайонные центры. А также улучшение профилактической работы – рост осмотренных в ходе диспансеризации в 2014 году почти в 3 раза. Улучшение возможности получения консультаций у врачей узких специальностей через частные клиники («Вита», «Здоровье»), где ведут прием врачи в т.ч. из Нижнего Новгорода. 

В то же время прошедший год войдет в историю здравоохранения района как резко переломный, 

Переход на нормативное финансирование медицинских услуг, исходя из численности проживающих, по стандартам оказания медицинской помощи привел к сокращению коек в стационарах и высвобождению площадей. Всего уменьшилось 75 коек.

Неспособность медицинских работников оперативно приспособиться к меняющимся требованиям и условиям труда привела к напряженности в обществе, к возникновению кредиторской задолженности ЦРБ, что не могло не сказаться на качестве оказания медицинской помощи населению района. 

Предпринятые руководством района совместно с Министерством здравоохранения Нижегородской области меры по разъяснению ситуации, корректировке отдельных показателей по коечности позволяют надеяться, что ситуация в ЦРБ выправится и будут приняты действенные меры по улучшению качества медицинского обслуживания населения района в соответствии с задачами нашего уровня медицины. 

В 2015году в целях снижения смертности от сердечно-сосудистых заболеваний разработан государственный план мероприятий по борьбе с данными заболеваниями. Наша задача – создать действенный механизм по профилактике сердечно-сосудистых заболеваний в районе, вовлечь в реализацию данного плана общественность района.

Одним из ключевых направлений деятельности ОМСУ является реализация государственной молодежной политики в районе.

В настоящее время на территории района проживает около 10,5 тысяч молодых людей, что составляет 21,5 % от общей численности  населения, 40 % от общего количества трудоспособного населения.

В результате целенаправленной деятельности по реализации государственной молодежной политики сохранились в 2014 году положительные тенденции по:

1) увеличению молодых людей, занимающихся спортом на постоянной основе;

2) совершенствованию системы временной занятости молодежи (трудовые подростковые бригады для несовершеннолетних граждан в каникулярный период, трудоустройство студентов);

3) активизации социально-культурной работы с подрастающим поколением в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования, учреждениях дополнительного образования детей, в клубах по месту жительства, в учреждениях культуры и искусства;

4) повышению эффективности информационной работы;

5) развитию молодежного общественного движения.

В 2014 году активизирована работа волонтерского движения, зарегистрировано 2 дополнительных общественных объединения: Совет работающей молодежи, Молодая гвардия Единой России, увеличилось количество членов районного клуба «Молодая семья», 4 молодые кулебакские семьи вступили в Ассоциацию молодых семей Нижегородской области.

На базе МБУ ФОК «Темп» создан районный клуб молодой семьи.

Традиционно в районе организуется большой комплекс мероприятий в рамках муниципальных программ: конкурсы, акции, дни памяти, круглые столы, спортивные состязания. Всего проведено 140 мероприятий, приняли участие 10 тыс.человек. Из новых мероприятий:

Активисты «Молодой гвардии» приняли участие в реализации Всероссийского проекта «Наша общая Победа». 

Проведена военизированная эстафета – как один из этапов круглогодичной Спартакиады среди предприятий и организаций.

В рамках уже ставшего традиционным районного фестиваля молодежных культур «Zдоровая альтернатива» проведен поэтри-слэм (поэтическое сражение), в котором приняли участие молодые поэты. 

Детско-юношеский центр стал площадкой для общения и обмена опытом информационных объединений «Школьные СМИ, поколение 2014».

Социально значимым для развития волонтерского движения стал конкурс «Волонтер года», в котором приняли участие 100 ребят из 13 объединений.

Местным отделением «Молодая гвардия» с целью общественного контроля проведены акции «Агенты» и «Чистый город», в ходе которых очищали город и населенные пункты от ненужной рекламы, проводили рейды по проверке незаконной продажи алкоголя.

В истекшем году проведен первый межрайонный форум работающей молодежи на базе ФОКа. В работе приняли участие 30 человек из г. Кулебаки и г. Выкса.

За участие в четырехдневном областном образовательном форуме «Сердце Поволжья 2014» наша молодежь была награждена дипломом в номинации «Лучшая делегация муниципалитета» и дипломом за политические дебаты.

Социальная политика района неразрывно связана с системой мер государственной поддержки слабозащищенных слоев населения и направлена также на поддержку семьи, детей, ветеранов, пенсионеров.

Мероприятия социальной направленности реализовывались в рамках районных целевых программ: «Семья», «Старшее поколение», «Социальная поддержка инвалидов», «Ветераны боевых действий». В 2014 году они вошли в одну муниципальную программу «Социальная поддержка граждан». Она направлена на решение проблемы семьи, качества социального обслуживания, оказания материальной помощи, а также повышение и укрепление имиджа гражданских институтов общества, уважение к труду и старости.

В 2014 году из районного бюджета на реализацию программных мероприятий израсходовано 1454 тыс.руб.

Традиционно проведены мероприятия: месячники инвалидов, пожилых людей, празднование дней матери, семьи.

Комплексность мер по поддержке этой категории населения всеми уровнями власти позволила в 2014 году не снизить уровень жизни пенсионеров, повысить внимание к этой категории общества.

Рост покупательной способности пенсии в Нижегородской области позволил отменить Правительству льготный порядок по сравнению с РФ субсидирования оплаты ЖКУ. У нас было 18%, в РФ – 22%.

Социальную направленность несут в себе переданные государством полномочия по осуществлению мер по защите прав и законных интересов несовершеннолетних. На территории района проживает 9610 несовершеннолетних.

В 2014 году выявлено 21 ребенок, оставшийся без попечения родителей (25 в 2013 г.). Все дети направлены на воспитание в семьи. На 1.01.2015 года на учете в органах опеки числится 173 ребенка, из них 122 устроены в приемные семьи и 51 находится под опекой, направленных в учреждения для детей-сирот нет.

В 2014 году был 1 случай отказа приемных семей, опекунов от принятых детей. Этот случай был серьезным предметом разбирательства причин, потому что это приводит к травме психики ребенка.

Отрадно, что такие случаи единичны, и надеемся, что и в дальнейшем специалисты органов опеки будут также качественно подбирать взрослых на роль приемных родителей и опекунов. 

На профилактическом учете КДН на 1.01.2015 года состоит 61 несовершеннолетний (рост – 1 человек). Количество неблагополучных семей тоже увеличилось – 75 (было 69), рост замечен уже в течение 2-х лет.

Благодаря активной профилактической работе, которая системно организована на протяжении многих лет, подростковая преступность практически не растет.

В 2014 году совершено 16 преступлений, в 2013 – 20, в 2012 – 19. Их совершили: 17 несовершеннолетних, в 2013 их было 16, в 2012 – 13, в 2011 – 22. Преобладают преступления – кража чужого имущества.

14 подростков, совершивших преступления, являются учащимися образовательных учреждений, в т.ч. 3 – студенты КМК, 3 – не проживают в нашем районе.

Основной причиной, способствующей преступлениям подростков, является некритичное отношение родителей к употреблению подростками алкоголя и нахождению их в ночное время вне дома.

В целях предупреждения преступлений подростков в 2014 году был разработан комплексный план дополнительных мер по устранению причин, способствующих совершению преступлений.

Активизирована работа по изучению деятельности образовательных учреждений, в которых имеются учащиеся, совершившие преступления. По результатам изучения во все школы направлены предписания. 

Один из блоков компетенции ОМСУ – обеспечение безопасности населения на вверенной территории. 

При этом есть прямые зоны ответственности – пожарная безопасность, безопасность на воде, террористическая безопасность, - входящие в вопросы местного значения, решаемые ОМСУ на местах, так и вопросы совместного ведения и межведомственного взаимодействия исполнительными органами государственной власти.

В 2014 году зафиксировано снижение криминальной активности граждан.

За 2014 год на территории Кулебакского района зарегистрировано 494 преступления, что на 32,7% меньше, чем в 2013 году (734). По области преступность снизилась на 18,2%.

Общая раскрываемость преступлений в районе составляет 67%, что выше среднеобластного уровня на 8,6% (58,4% - в области).

Большую часть преступлений составляют преступления против собственности (481), на 2,4% снизилось число краж (с 249 в 2013 году до 243 в 2014-м).

Не теряют остроты вопросы, связанные с безопасностью дорожного движения. В истекшем году на дорогах Кулебакского района совершено 31 дорожно-транспортное происшествие (2013 год – 40, или меньше на 22,5%), в которых 10 человек погибло (АППГ – 9 – 11,1%), 36 человек получили ранения различных степеней тяжести (2013 год – 45, или меньше на 20%). Кроме того, зафиксировано 2 ДТП с участием детей (2013 год – 2), погибших детей нет.

Всего за 2014 год было выявлено 9054 нарушений правил дорожного движения (2013 год – 11101), или меньше на 18,4%, задержано 308 водителей, управляющих транспортным средством в состоянии алкогольного и наркотического опьянения (2013 год – 302).

Профилактические мероприятия, направленные на предотвращение преступлений в 2014 году, реализовывались в рамках программ по безопасности дорожного движения. Израсходовано 2066 тыс. руб. Средства направлены на устройство сфетофора , исскуственных неровностей, ремонт тротуаров.

В связи с дефицитом финансовых ресурсов в 2014 году была приостановлена программа «Профилактика преступлений…», где планировалось продолжить работу по установке систем видеонаблюдения в городе.

Под контролем антитеррористической комиссии находились вопросы защищенности  объектов жизнедеятельности и социального назначения. На заседаниях комиссии было рассмотрено 10 вопросов, продолжены работы по восстановлению ограждения по периметру территории школ, установлены тревожные кнопки в 9 ОУ. Средства израсходованы в сумме 613 тыс.руб. 

Несмотря на отсутствие прямых полномочий по пожарной безопасности территорий у ОМСУ района, администрация района продолжает координировать работу по обеспечению мер пожарной безопасности по двум направлениям: в поселениях через мероприятия одноименной целевой программы и предотвращение ЧС, связанных с лесными пожарами. 

В 2014 году выполнены мероприятия программы: оборудован 1 водоем,  4 водоема пирсами,  приобретено 2 мотопомпы , проведена опашка населенных пунктов, удаление сухостоя, проведен 181 сход населения, роздано 11800 памяток. Израсходовано 2921 тыс.руб.

Работа по профилактике лесных пожаров проводилась согласно плану тушения лесных пожаров. 

Всего за период 2014 года произошло 13 пожаров, общая площадь, пройденная огнем, составляет 1,66 га, продолжает оставаться проблемным участок торфа на землях сельхозназначения Мурзицкого сельсовета, загорание в 2014 году было на площади 0,3га.

На территории населенных пунктов района произошло 48 пожаров (на 2 больше, чем в 2013-м) и погибло 8 человек. Основные причины пожаров остаются: 56% - нарушение правил эксплуатации электрических приборов и печного отопления, 23% - неосторожное обращение с огнем. Увеличилось количество поджогов  и составило 14,5%. Более половины пожаров по-прежнему связаны с человеческим фактором – алкогольное опьянение, неблагополучные семьи.

Все более заметную роль в профилактике и тушении пожаров занимает добровольная пожарная охрана. В настоящее время на территории района действует 17 подразделений ДПО с численностью 280 добровольцев. В ходе конкурса «Лучшее подразделение добровольной пожарной охраны Нижегородской области – 2014» 1 место заняла ДПК администрации р.п. Велетьма.

В истекшем году реализовывались другие плановые мероприятия по обеспечению безопасности жизнедеятельности района, предотвращению чрезвычайных ситуаций.

Вопросы возникновения и предупреждения ЧС регулярно рассматривались на заседаниях комиссии по ЧС, всего их проведено 15.

В целях совершенствования реагирования сил и средств ТПРСЧС на ЧС проведено 8 тренировок. 

Продолжена работа по повышению эффективности работы ЕДДС – органа повседневного управления районной подсистемы государственной системы предупреждений и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

Проводимые ГУ «ЦУКС» проверки ЕДДС Кулебакского района подтвердили полную готовность к управлению в повседневной деятельности.

Все вышеперечисленные итоги, положительные результаты деятельности администрации возможны лишь при постоянном совершенствовании и повышении эффективности обеспечивающих функции аппарата управления: организация работы с населением в т. ч по оказанию муниципальных услуг, обеспечение сохранности документов, защита интересов муниципалитета и обеспечение исполнения федерального  законодательства, информированность населения. 
Необходима компетентность и квалификация кадров;  совершенствование технологий взаимодействия, координация и методическое руководство всех муниципальных образований района; повышение уровня  информатизации.
Все эти направления присутствуют в ежегодных плановых показателях подразделений, что и позволяет постоянно двигаться вперед. 

В администрации района работает на 1.01.2015 года 99 человек, в .ч. 88 муниципальных служащих. За год актуализировано и принято 18 нормативно-правовых актов, направленных на соблюдение законодательства о муниципальной службе. 

В соответствии с графиком в истекшем году 17 человек сдавали квалификационный экзамен, 8 муниципальных служащих аттестованы. Все соответствуют занимаемым должностям, что говорит о высоком уровне квалификации работников.

7 человек направлялись для повышения квалификации.

Эффективность и результативность деятельности муниципальных служащих оценивается по показателям ежемесячно и по итогам года, на комиссии по денежному поощрению принимаются меры как поощрения отличившихся работников, так и дисциплинарного воздействия.

Всего в 2014 году поощрены 7 сотрудников, депремированы 9.

Документооборот в администрации снизился на 9,4%, но все равно это 12794 единиц, в т.ч. 50% - входящая корреспонденция. На контроль было поставлено 40,4%, что больше чем в 2013 году. % исполнения высокий – 99,8%. 

Правовых актов принято на 10% меньше, отсутствуют нарекания от ГПД по качеству представленных актов и 91,5% НПА прошли антикоррупционную экспертизу с первого раза, что больше чем в 2013 году.

За 2014 год в администрацию поступило 496 письменных обращений граждан, меньше на 5% чем в 2013-м. По электронным каналам поступило 23 обращения, 15 устных обращений.

Исполнение заявлений граждан в установленные сроки второй год 100%.

На личном приеме принято 120 человек, в 2013 – 144, уменьшилось количество и у главы, и у заместителей в связи с передачей вопросов строительства. 

Снижение количества обращений граждан наблюдается на протяжении 4-х лет, этому способствует переход на оказание услуг в электронном виде, создание многофункционального центра оказания муниципальных и государственных услуг.

С 2014 года администрацией района оказывается 49 муниципальных услуг. В рамках реализации Федерального закона от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» администрацией Кулебакского района проведена следующая работа:

На 01 января 2014 года в администрации района разработано 126 административных регламентов, в т.ч.:

- по исполнению государственной (муниципальной) функций 
-77 (61,1 %)

- по предоставлению государственной (муниципальной) услуги  -  49 (38,9%).
В течение 2014 года в связи с изменением действующего законодательства и передачей муниципальных услуг в МФЦ проводилась работа по актуализации административных регламентов.

В 2014 году продолжилась работа по представлению  информации для размещения на портал государственных и муниципальных услуг Нижегородской области (www.gu.nnov.ru) (далее – Портал услуг) в соответствии с установленными требованиями реализации очередных этапов перехода на предоставление первоочередных государственных и муниципальных услуг (функций), оказываемых органами местного самоуправления муниципальных образований Кулебакского района Нижегородской области, муниципальными учреждениями Кулебакского района, в электронном виде.

Для всеобщего доступа на Интернет – портале государственных и муниципальных услуг Нижегородской области (www.gu.nnov.ru) размещены электронные формы (запросов) заявлений.

В настоящее время у граждан есть возможность отправить заявление в электронном виде на оказание 27 муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Кулебакского района через Портал услуг. 

Продолжалось наполнение информационного ресурса Правительства Нижегородской области «Реестр государственных (муниципальных) услуг. По состоянию на 31.12.2014 года: 

- размещены сведения о 49 муниципальных услугах:

- опубликовано на Портале 

- 14 (28,6%);

- на согласовании 


– 28 (57,1%);

- редактируются 



– 7 (14,3%).

В рамках реализации Федерального закона № 210–ФЗ (ред. от 21.12.2013) «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в 2014 году структурными подразделениями Администрации оказано 37333 услуги – более чем в 3 раза больше, чем 2013 году (10148 услуга). Из них в электронном виде оказано 21824 услуги, что составляет 58,5% от общего количества оказанных услуг.

В 2014 году продолжалась работа по предоставлению муниципальных (государственных) услуг на базе межведомственного и межуровневого информационного взаимодействия. Каналы межведомственного взаимодействия доступны для КУМИ, сектора жилищных программ, отдела архитектуры и организации строительства, управления образования, сектора поддержки и развития предпринимательства, потребительского рынка и услуг.

В 2014 году проведена большая работа по подготовке к открытию МФЦ Кулебакского района:

1) реализован комплекс мероприятий по реконструкции помещения под размещение МФЦ по адресу: г.Кулебаки, ул.Циолковского, 39 а (всего затрачено свыше 9 млн. руб. средств местного бюджета), приобретено оборудование, мебель, закуплены канцелярские товары, информационные щиты и т.д.;   

2) разработаны постановления об утверждении Устава МФЦ, Положения об оплате труда, Положения о премировании; должностные инструкции. 

3) постановлением администрации Кулебакского района от 30.09.2014 № 1761 утвержден Перечень муниципальных услуг, оказываемых на базе многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг органами местного самоуправления муниципальных образований Кулебакского муниципального района Нижегородской области. 

На основании Соглашения, заключенного между администрацией Кулебакского района и МФЦ в МФЦ передано 30 муниципальных услуг (+38-ОМСУ района).

4) подготовлены  техническая документация и проекты контрактов для оснащения МФЦ информационно-телекоммуникационным оборудованием и программным обеспечением,  конкурсная документация для получения субсидий на оснащение МФЦ информационно-телекоммуникационным оборудованием и программным обеспечением (получено 255 тыс. руб. средств бюджета).

5) подготовлены контракты (13 ед.) на освоение межбюджетных трансфертов из федерального бюджета на завершение создания сети МФЦ (850 тыс. руб.)

Основные задачи на 2015 год в рамках реализации административной реформы: 

- продолжение работы по актуализации информации и ее размещению для публикации на областном Портале государственных услуг;

- проведение методической работы с ответственными по оказанию муниципальных  услуг;

- обеспечение эффективного взаимодействия с МБУ МФЦ, в т.ч. координация открытия уделенных окон МФЦ в р.п.Гремячево, с.Теплово, с.Саваслейка.

Одним из приоритетных направлений деятельности местных органов власти является информационная работа. Ее цель: повышение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления Кулебакского района; содействие в формировании благоприятного имиджа района  посредством проведения целенаправленной информационной политики органов местного самоуправления Кулебакского района. Успешная реализация информационной политики в рамках планов информационной работы в течение 6 последних лет заложила основу и создала предпосылки принятия  муниципальной программы «Информационное общество Кулебакского района на 2015-2017 гг.». 

Информационная работа в администрации Кулебакского района охватывает следующие основные направления:  взаимодействие со средствами массовой информации; внедрение информационных технологий, поддержка официального сайта, обеспечение доступа к информации; взаимодействие с общественностью, информационная поддержка публичных мероприятий, визитов, акций, мониторинги; изготовление методических и наглядных материалов. 

Во всех районных газетах: «Кулебакский металлист», «Кировец», «СИТИ» и «Реклама района – КВН» открыта и ведется постоянная рубрика «Местное самоуправление: актуально». За четыре года количество выпусков раздела увеличилось почти в два с половиной раза: с 20 в 2011 году до 48 в 2014 году. В СМИ созданы тематические рубрики «Как живешь, село?»; «За чистый город»; «Диалог с властью»; «Год культуры»; «70-летие Победы в ВОВ 1941 – 1945 г.г.»; «ЖКХ. Школа грамотного потребителя»; «Молодежная страница», др. С апреля 2014 года организовано сотрудничество с местным радио «Ландыш», где еженедельно выходят «Новости администрации Кулебакского района». Всего в отчетном году вышло в эфир 53 выпуска. В декабре 2014 года вышел первый выпуск ежемесячного журнал «Кулебаки: СИТИ», где также публикуется официальная информация ОМСУ района. Налажено взаимодействие с региональными СМИ: «Нижегородская правда», «Нижегородские новости», Региональное информационное агентство правительства Нижегородской области и др. За отчетный период опубликован 51 информационный материал. На государственном канале «Россия 1» - «Вести Приволжья» в 2014 году вышло  в эфир 7 репортажей о районе. 
Ведется планомерная работа по наполнению и актуализации официального Интернет-сайта Кулебакского района http://kulebaki-rayon.ru. Ежедневно наполняются новостные разделы о деятельности ОМСУ. В отчетном периоде опубликовано более 1200 материалов, что практически в два раза больше, чем в 2013 году. Обеспечивается доступность в электронном формате к информации по всем нормативно правовым актам,  в т.ч. бюджету района и отчетам о его исполнении, районным перспективным планам и программам, отчетам об их реализации. Подготовлено 8 технических заданий по актуализации и поддержке сайта.  Созданы новые разделы: Цифровое ТВ; МФЦ; УФССП «Узнай о своей задолженности»; Совет общественности; 70 лет Победы в Великой Отечественной войне 1941 – 1945 г.г. В целях поддержки проекта «Электронное общество», информированности населения на базе библиотек открыты бесплатные информационно-компьютерные центры. На сегодняшний день  при библиотеках МБУК «Кулебакская районная ЦБС»  функционирует 16 информационно-компьютерных центров, в том числе 6 в городе Кулебаки, 10 – в поселениях. 
С целью обеспечения эффективного взаимодействия органов местного самоуправления с общественностью, вовлечения общественных объединений в процесс принятия и реализации наиболее важных управленческих решений в 2014 году осуществлялось информационное сопровождение всех районных  мероприятий. Регулярно проводились встречи руководителей органов местной власти с активом общественных организаций, председателями уличных комитетов и старшими многоквартирных домов, средствами массовой информации, местными отделениями политических партий. Проводились выездные приемы населения в муниципальных образованиях с привлечением  руководителей и специалистов администрации района, Пенсионного Фонда РФ, органов социальной защиты, образования, здравоохранения.  Осуществлялась организация и информационное сопровождение встреч и визитов в Кулебакский район должностных лиц Правительства Нижегородской области, депутатов представительных органов власти региона (2014 год - 24 визита; 2013 год – 22 визита). Серьезная работа проводилась по информационному взаимодействию с Советом общественности при главе МСУ Кулебакского района. В 2014 году проведено  6 заседаний Совета (2013 год – 4 заседания). В отчетном периоде вошло в практику проведение расширенных заседаний Совета с приглашением представителей общественных объединений, молодежных организаций, предпринимателей, депутатов. На официальном сайте администрации Кулебакского района создан раздел «Совет общественности». В целях доведения информации до населения о реализации планов и программ, реализуемых в Нижегородской области и Кулебакском районе, проводятся Единые информационные дни (ЕИД). В 2014 году проведено 6 ЕИД. Для повышения информированности населения в администрации района проводятся еженедельные совещания с руководителями ОМСУ поселений, организуются тематические совещания и семинары, на которых рассматриваются актуальные вопросы; проводятся заседания межведомственного совета по противодействию коррупции, антитеррористической комиссии Кулебакского района. Продолжается деятельность пропагандистской группы по информационному противодействию терроризму и экстремизму в Кулебакском районе. В течение года подготовлено 24 публикации в СМИ, проведено 4 заседания. Администрация Кулебакского района является координатором проведения публичных мероприятий на территории района. Ежемесячно проводятся мониторинги: деятельности общественных объединений и политических партий; состояния и развития межнациональных и межконфессиональных отношений, протестных настроений. В 2014 году  публичные мероприятия (митинги, пикеты, акции) организовывались: Местным отделением КПРФ  - 2 мероприятия (Митинг  в поддержку законопроектов «О мерах социальной поддержки граждан, имеющих детей», «О транспортном налоге», «О наказах избирателей»; Митинг «Детям войны – достойную жизнь!»). Общественными объединениями, политическими партиями - 1 мероприятие (Митинг в поддержку русскоязычного населения Украины). Молодежной палатой  при Земском собрании Кулебакского района, Молодой Гвардией Единой России - более 20 мероприятий. В 2014 году специалисты администрации Кулебакского района принимали участие в региональных и зональных информационных мероприятиях: VII Международный форум «ITForum 2020»; Межрайонный форум общественных организаций: «Роль общественных организаций в формировании гражданского общества»; Форум ВСМС «Лучшие муниципальные практики Нижегородской области»; Международный бизнес – саммит в Нижнем Новгороде; Нижегородская ярмарка «52 района 52-го региона», др. Осуществлялась организация и информационная поддержка участия ОМСУ Кулебакского района в районных мероприятиях: собрания со старшими домов, председателями ТСЖ и ЖСК; автономная некоммерческая организация «Центр поддержки предпринимательства Кулебакского района»; мероприятий, посвященных праздничным и юбилейным датам, Дням поселений; благотворительных акций, др. В широкую практику вошло проведение «круглых столов» с участием общественных и молодежных организаций. В 2014 году было организовано 9 «круглых столов» различной тематики (в 2013 году – 2). 
В целях повышения имиджа Кулебакского муниципального района было организовано  участие в различных конкурсах: «Лучшая муниципальная практика» (ВСМС); «Спорт меняет жизнь – меняйся с ним и ты!»; «Моя малая Родина» и др. На конкурс «Лучшие муниципальные практики Нижегородской области», организованный Нижегородским региональным отделением Всероссийского совета местного самоуправления  (ВСМС),  от Кулебакского района были представлены 3 проекта: «Кулебакский район – территория здорового образа жизни»; «Информационная работа органов местного самоуправления. Комплексный подход»; «Оценка эффективности работы структурных подразделений администрации Кулебакского муниципального района по результатам деятельности». Проекты получили высокую оценку организаторов и были презентованы на региональном форуме ВСМС в Нижнем Новгороде. В областном конкурсе видеороликов «Спорт меняет жизнь – меняйся с ним и ты!», объявленном  В.П.Шанцевым весной 2014 года, проект Кулебакского района – видеоролик В.Ф.Чернова «Члены Кулебакской организации общества инвалидов занимаются физкультурой и спортом» -  стал победителем в номинации среди участников «Старше 45 лет». На Всероссийский конкурс на лучшую статью (фоторепортаж) о своем районе, городе, поселке или уже реализованном проекте «Моя малая Родина», объявленном Российской муниципальной академией совместно с информационно-аналитическим журналом «Мы – россияне» в 2014 год было направлено 8 проектов. Все участники были отмечены дипломами. Одна из участниц конкурса Елена Угарова  приняла участие в торжественной церемонии в Храме Христа Спасителя в Москве.  
В целях повышения имиджа Кулебакского района в 2014 году был организован большой творческий проект, посвященный Дню народного единства 4 ноября. Прошли торжественные и праздничные мероприятия: выставка работ художников г.Кулебаки и Кулебакского района; торжественный вечер «В единстве наша сила!»; культурно-спортивные развлекательные программы; районный конкурс «Лучшая кулебяка по-кулебакски». В этот же день делегация Кулебакского района приняла участие в Нижегородской  Выставке-ярмарке «52 района 52-го региона».

В целях доведения информации до населения в системном виде в 2014 году издан 3-й выпуск «Информационного бюллетеня органов МСУ Кулебакского района». В администрации Кулебакского района создан информационный стенд «Кулебакский край: вчера, сегодня, завтра…», в течение года были организованы четыре тематические выставки:  выставка фотографий г.Кулебаки 50-60-х годов XX века; экспозиция «20 лет Земскому собранию Кулебакского района»; выставка фотографий района 60-70-х годов XX века,  приуроченная ко Дню народного единства 4 ноября; выставка фотографий на тему: «В единстве наша сила!». Начаты работы по подготовке к открытию Музея спорта Кулебакского района. Осуществлялось изготовление рекламной и брендинговой продукции. 

Большая организационная и информационная работа в течение всего отчетного периода проводилась в рамках подготовки и проведения выборов цикла «Осень – 2014»:  Губернатора Нижегородской области и  депутатов в представительные органы власти Кулебакского района – сельский совет Серебрянского сельсовета и сельский совет Тепловского сельсовета. 
Повышение доступности государственных и муниципальных услуг, открытость деятельности органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», работа по переходу на предоставление услуг в электронном виде, прозрачность информации о деятельности органов местного самоуправления - значимые шаги Кулебакского района в направлении реального перехода к информационному обществу. 

Показатель «Удовлетворенность населения информационной открытостью органов местного самоуправления» (% от числа опрошенных) увеличился с 39,8 в 2010 году до 58,0 в 2013 году. Показатель «Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления» (% от числа опрошенных) возрос  с 25,5 в 2010 году до 32,0 в 2013 году. 

Деятельность по повышению информирования населения будет продолжена и в дальнейшем. В планах 2015 года – расширение форм и методов информационной работы администрации Кулебакского района, издание справочно-информационных материалов; создание новых разделов в средствах массовой информации о деятельности структурных подразделений администрации и  муниципальных служащих; участие в региональных конкурсах и проектах в целях повышения имиджа местной власти; повышения привлекательности района. 

Положительные результаты в социально-экономическом развитии района возможны только благодаря слаженной работе властей всех уровней и достигаются они во взаимодействии с руководителями предприятий, предпринимателями, с населением и всеми органами МСУ района. Сбалансированность возможностей и спроса лежит в основе деятельности администрации района.

В 2014 году на решение вопросов местного значения поселений было направлено 142,6 млн. руб. при первоначальном плане 130,7 млн.руб., или на 9,1_% больше, в т.ч. межбюджетных трансфертов из района при плане _44,3 млн. руб. передано 50,7  млн. руб. Все возрастающее количество вопросов, решаемых ОМСУ, требует постоянного совершенствования качества управления, повышения результативности при меньших затратах.

В конце 2014 года представительные органы муниципальных образований приняли решение объединиться в городской округ с целью объединения ресурсов, повышения компетентности и единого подхода в решении однотипных вопросов для всего населения независимо от места проживания.

Задача эта потребует консолидации усилий всего общества Кулебакского района.

2015 год – непростой, потребуется повышение эффективности хозяйствования, жесточайшая экономия ресурсов и при этом решение всех задач, определяемых программными документами.

Надеюсь, что во взаимодействии с депутатским корпусом будут приняты правильные решения и сделан еще один шаг в развитии района.
